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PREAMBULO

O Servi¢co Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — Sebrae Nacional, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 00330845/0001-45, com sede no SGAS - Quadra 605 — Conjunto A — Asa Sul,
Brasilia/DF, por meio da Unidade de Gestdo de Pessoas, torna publico que estado abertas de 03/08/2014
a 03/09/2014 as inscri¢cbes para o0 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS visando integrar o
CADASTRO DE CONSULTORES PARA O PROGRAMA NACIONAL DE ENCADEAMENTO
PRODUTIVO, na forma estabelecida neste Edital, com fundamento no art. 43 do Regulamento de
Licitacdes e de Contratos do Sistema Sebrae, aprovado pela Resolu¢cdo CDN n°. 176/2008.

1. O processo de Credenciamento sera organizado e conduzido pelo Sebrae Nacional. Todas as
comunicacbes e o0 andamento do processo poderdo ser acompanhados pelo site
www.sebrae.com.br/encadeamentoprodutivo.

2. As inscricdes para este Edital sdo gratuitas e deverdo ser feitas no portal do Sebrae Nacional no
endereco www.sebrae.com.br/encadeamentoprodutivo, no qual estara disponivel o link de acesso ao
Cadastro de Inscrigao.

3. O credenciamento ndo estabelece obrigacdo do Sebrae Nacional em efetuar qualquer contratacéo,
constituindo apenas cadastro de prestadores de servicos aptos a atenderem ao Programa Nacional de
Encadeamento Produtivo, quando houver demanda.

4. Fica assegurado ao Sebrae Nacional o direito de cancelar, no todo ou em parte, este Edital e o
Credenciamento, sem decisdo motivada e sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer
indenizacdo ou compensacao aos participantes.

5. Os itens apresentados no presente edital, salvo disposicdo contraria, referem-se Unica e
exclusivamente ao processo de credenciamento de consultores para atuar nos setores/segmentos dos
projetos de Encadeamento Produtivo.

6. Todo e qualquer esclarecimento com relagéo a este Edital devera ser feito somente por escrito através
do e-mail candidato.gcep@sebrae.com.br.

7. Todas as etapas presenciais descritas neste edital ocorrerdo em Brasilia, Distrito Federal, nas datas
determinadas pelo Sebrae Nacional.

Brasilia, 03 de agosto de 2014

Sebrae Nacional

Unidade de Gestdo de Pessoas
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1. OBJETO

1.1. Este Edital tem como objeto o Credenciamento de Pessoas Juridicas e seus profissionais
indicados, para integrar o Cadastro Nacional de Consultores para o Programa Nacional de
Encadeamento Produtivo, que poderdo ser chamados para prestar servicos quando houver demanda.
O credenciamento ndo gerara para as pessoas juridicas e seus profissionais indicados credenciados
qualquer direito de contratacao, objetivando somente o cadastramento de consultores.

2. CONDIGCOES PARA CREDENCIAMENTO

2.1. Poderdo ser credenciadas, para prestar servigos ao Sebrae Nacional, pessoas juridicas, legalmente
constituidas no Pais, operando nos termos da legislacdo vigente, com experiéncia comprovada nos
setores/segmentos elencados neste edital, cuja finalidade e ramo de atuacdo permitam/contemplem a
realizacéo de servigos de consultoria, no d&mbito dos Projetos de Encadeamento Produtivo do Sebrae.

2.1.1. Seré& considerada empresa legalmente constituida aquela que apresentar contrato social, no
momento da inscricdo, com registro nos 6rgdos competentes (Junta Comercial, Cart6rio ou OAB).

2.2. A participacdo de pessoas juridicas e profissionais indicados neste Credenciamento implicara na
aceitacdo integral e irrestrita das condicfes estabelecidas neste Edital.

2.3. Poderdo ser credenciados, para prestar servicos ao Sebrae Nacional, ex-empregados e ex-
ocupantes de funcdes de confianga de assessor, gerente e diretor do Sistema Sebrae, observado o
prazo minimo de caréncia de 60 (sessenta) dias, contados da data da demissdo imotivada, do pedido de
demisséo ou do término do mandato.

2.4. As pessoas juridicas, respectivos sécios e empregados que, a época do lancamento deste edital,
estiverem regularmente credenciados em outras modalidades de credenciamento do Sistema Sebrae
também poderao se inscrever no edital para o Programa Nacional de Encadeamento Produtivo.

2.5. Os atuais credenciados do SGC (Sistema de Gestdo de Credenciados) do Sebrae, habilitados e
certificados na é&rea Desenvolvimento Setorial, subarea Encadeamento Produtivo ndo estardo
automaticamente credenciados nos setores/segmentos do Programa Nacional de Encadeamento
Produtivo.

2.5.1 Caso queiram se credenciar para o Programa Nacional de Encadeamento Produtivo, deverao
participar das etapas previstas neste Edital, estando sujeitos as mesmas condi¢des de aprovagdo dos
demais candidatos (envio da documentacéo listada nos subitens 6.2.1, 6.2.2 e 6.2.3 e participacéo na
etapa de Certificacéo).

2.6. As pessoas juridicas, por seus respectivos profissionais indicados, que obtiverem credenciamento
por meio deste edital, poder&o prestar servigos para o Sistema Sebrae no &mbito do Programa Nacional
de Encadeamento Produtivo.

2.7. E vedada a participacéo de pessoas juridicas e/ou dos profissionais indicados que:

a) Tenham sofrido qualquer tipo de penalidade decorrente de contratos de prestacdo de servigcos
firmados com o Sistema Sebrae, somente enquanto perdurarem os motivos determinantes
para aplicacdo da penalidade.

b) Sejam ou possuam algum dirigente, gerente, sOcio ou responsavel técnico que seja
conselheiro, diretor ou empregado do Sistema SEBRAE;

c) Possuam vinculo de dedicagdo exclusiva com instituigbes publicas, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei.

d) Sejam ou possuam algum dirigente ou sécio que tenham relagéo de cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau com
empregados do Sistema Sebrae.
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2.8. Nenhum profissional podera participar do presente credenciamento por indicagdo de mais de uma
pessoa juridica.

3. PERFIL E ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

3.1. O Programa Nacional de Encadeamento Produtivo visa adensar a atuagdo do Sebrae nos diversos
setores: inddstria, comércio, servigos e agronegocios.

3.1.1. Para efeito de atuacdo do Sebrae, Encadeamentos Produtivos (EP) s&o relacionamentos
cooperativos de longo prazo e mutuamente atraentes, que se estabelecem entre grandes
companhias e pequenas empresas de sua cadeia de valor com a finalidade de adequar estas
Gltimas aos requisitos das grandes e facilitar a realizacdo de negécios entre elas, melhorando a
competitividade das pequenas, das grandes companhias e da cadeia de valor como um todo.

3.1.2. A consultoria setorial nos Projetos de Encadeamento Produtivo prevé a seguinte atuacdo nas
fases do Ciclo dos Projetos de EP:

a) Apoiar tecnicamente os gestores do Sebrae para o desenvolvimento de encadeamentos
produtivos entre grandes e pequenas empresas, através de articulacdo para a concepc¢édo de
propostas preliminares para envio as grandes empresas com potencial de participacdo nos
projetos.

b) Dar suporte técnico aos gestores do Sebrae na sensibilizacdo de grandes empresas
compradoras ou fornecedoras que tenham politica corporativa alinhadas com os propésitos do
Projeto de Encadeamento Produtivo e que estejam interessadas em desenvolver empresas de
pequeno porte ou capacitar e qualificar empresas de pequeno porte locais em suas cadeias de
suprimentos.

¢) Realizar diagnésticos, monitorar prazos, atribuicbes e responsabilidades, além de viabilizar a
comunicacao sistemética entre as partes interessadas, no intuito de promover a efetivagdo dos
resultados projetados com base nos focos estratégicos do Programa Nacional do Encadeamento
Produtivo.

4. ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
4.1. O processo de credenciamento ocorrera de acordo com as seguintes etapas eliminatorias:
12 etapa: Inscricao e Habilitagdo Documental

a) Preenchimento do cadastro de inscricdo para cada profissional indicado, conforme prazo
determinado em Edital, no site www.sebrae.com.br/encadeamentoprodutivo.

b) Envio de toda documentacao fisica listada nos subitens 6.2.1 a 6.2.3.
¢) Analise documental da pessoa juridica.
d) Analise documental do(s) profissional(is) indicado(s).

22 etapa: Certificacdo da Capacidade Técnica

e Avaliacdo de habilidades a partir da andlise da trajetéria profissional e conhecimentos
técnicos, feita por banca examinadora especializada.

4.2. As pessoas juridicas e os profissionais indicados que, ao final do processo de credenciamento,
forem aprovadas nas fases descritas acima integrardo o Cadastro na condicdo de credenciados para
prestar servicos como consultor setorial ao Sistema Sebrae no Programa Nacional de Encadeamento
Produtivo, inexistindo nimero minimo ou maximo de credenciados.
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5. PRIMEIRA ETAPA: INSCRIGCAO E HABILITACAO DOCUMENTAL

5.1. A pessoa juridica que desejar participar do processo de credenciamento devera acessar o portal do
Sebrae Nacional — endereco www.sebrae.com.br/encadeamentoprodutivo - para efetuar o cadastro de
inscricao de seus profissionais indicados

5.2. Sera permitida a inscricdo em 1 (um) setor (industria, comércio, servigcos e agronegocios) e em
1 (um) segmento do setor selecionado, por profissional indicado pela pessoa juridica, obedecendo
aos requisitos técnicos correspondentes ao setor/segmento, conforme Anexo Il deste Edital de
Credenciamento.

5.3. Para os fins deste Credenciamento, a pessoa juridica podera indicar tantos profissionais quantos
desejar desde que tenham vinculo formal de sGcio ou empregado no momento da inscrigao.

5.4. O Sebrae Nacional ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados no sistema.

5.5. Ap6s a finalizagdo da inscricdo ndo sera permitida a alteragdo de dados.

5.6. As informacdes prestadas no ato da inscricdo sédo de inteira responsabilidade da pessoa juridica e
seus profissionais indicados, dispondo o Sebrae Nacional do direito de excluir deste processo de
credenciamento aquele que néo preencher os dados solicitados de forma completa e correta.

5.7. Devera ser elaborado, nesta etapa, um “Relato de Experiéncia” — ver modelo no Anexo Il —,
referente a atuacdo da empresa no(s) setor(es)/segmento(s) de interesse no credenciamento, assim
como um “Relato de Experiéncia”, para_cada profissional indicado, atestando sua atua¢&o profissional
no setor/segmento em que foi inscrito.

5.7.1. Os relatos deverdo ser comprovados por meio de Atestados e/ou Declaracdes dos clientes
atendidos, conforme critérios expostos nos subitens 6.2.1 (item “6”) e 6.2.2. (item “5”)

5.8. As inscri¢cdes serdo consideradas validas mediante o envio do(s) cadastro(s) de inscrigao
impresso(s), juntamente com toda a documentacdo descrita nos subitens 6.2.1 a 6.2.3 e dos
Relatos de Experiéncia — enderec¢o para envio no item 6, alinea “c”.

6. DOCUMENTAGAO EXIGIDA:

6.1. Os inscritos para o credenciamento dever&o enviar a documentacéo abaixo, subitens 6.2.1 a 6.2.3,
em coépia simples legivel (frente e verso, quando houver), para a etapa de Inscricdo e Habilitacdo
Documental. Somente documentos em portugués ou em traducéo juramentada seréo aceitos.

6.2. A avaliacdo documental da pessoa juridica e profissionais indicados ocorrerd em 3 (trés) fases
eliminatérias:

6.2.1. Primeira fase: Documentos Obrigatdrios para Avaliagdo Documental da Pessoa Juridica:

ITEM DOCUMENTO SITE OBSERVACOES
1 Coépia do ato constitutivo Atente-se para o objeto social da pessoa
atualizado (onde constem juridica, pois este deve ser compativel
todas as alteragfes), inscrito com o foco de atuagéo escolhido no
ou registrado no 6rgao momento do cadastro (consultoria).
competente (Junta Ressalta-se que, s6 poderao ser
Comercial, Cartério ou OAB) credenciadas empresas cuja finalidade e
ramo de atuacdo permitam /
contemplem a realizag&o de servicos
de consultoria.
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2 Comprovante de inscri¢do no
Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas — CNPJ

http://www.receita.fazenda.
gov.br/PessoaJuridica/CN
PJ/cnpjreva/Cnpjreva_Soli

citacao.asp

3 Comprovante de
regularidade junto ao
Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS)

http://www010.dataprev.go
V.br/CWS/CONTEXTO/CN
DFISCO/CNDFISCO.HTM
L

4 Comprovante de
regularidade junto ao Fundo
de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS/CEF)

HTTPS://webp.caixa.gov.br
[cidadao/Crf/FgeCfSCriteri

osPesquisa.asp

Mesmo as empresas que ndo possuem
empregados registrados devem enviar o
respectivo comprovante.

5 Comprovante de
regularidade quanto a
tributos e/ou contribuicbes
junto a Secretaria da Receita
Federal e & Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional

http://www.receita.fazenda.
gov.br/Certidoes/pessoajuri
dica.htm

6 “Relato(s) de Experiéncia” da
Pessoa Juridica (para cada
setor/segmento em que
estiver inscrita e conforme
modelo do Anexo Il) e seus
respectivos comprovantes.

Comprovantes: atestado(s) ou
declaracéo(des) referente(s) ao(s)
Relato(s) de Experiéncia, fornecido(s)
pelo(s) cliente(s) atendido(s) e
apresentado(s) em papel timbrado da
respectiva empresa - se ndo houver papel
timbrado, no documento devera constar o
carimbo com o CNPJ da empresa. O
material deve ser assinado e identificado
com os dados do contratante (home
legivel da pessoa responsavel pela
emissdo, cargo que exerce e telefone de
contato), comprovando que o trabalho foi
executado pela pessoa juridica candidata
ao credenciamento, assim como indicar o
nome da empresa candidata, titulo do
servigo prestado, periodo e resultado
obtido.

6.2.2. Segunda fase: Documentos Obrigatorios para Avaliagcdo Documental do(s) Profissional(is)

Indicado(s):
ITEM DOCUMENTO OBSERVAGOES
1 Cépia do curriculo Ver formato padréo, conforme Anexo IV deste Edital.
2 Comprovante de vinculo | Quando empregado, copia da carteira profissional (pagina de

com a Pessoa Juridica

sera considerada.

identificacdo + paginas que comprovem a admissao e a funcao
ocupada), ou ficha de registro (frente e verso, com devidas
assinaturas — empregado e empregador). Quando soécio, a
copia do contrato social entregue com a documentagdo da PJ
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3 Cépia atualizada (até 6 | Exemplos: conta de agua, luz, telefone, correspondéncias
meses) de comprovante | bancarias, comerciais, contrato de locagédo residencial e outros.
de domicilio em nome do
profissional indicado.

4 Cépia dos documentos | Sdo considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou
pessoais (carteira de | Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
identidade e CPF) Seguranga, pelas For¢cas Armadas, pelo Ministério das

Relacdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem
como documento de identidade como, por exemplo: as
Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc., bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97).

5 “Relato de Experiéncia” do | Comprovante: atestado ou declaragéo referente ao Relato de
Profissional Indicado (para | Experiéncia, fornecido pelo cliente atendido e apresentado em
0 setor/segmento em que | papel timbrado da respectiva empresa - se ndo houver papel
estiver inscrito e conforme | timbrado, no documento devera constar o carimbo com o CNPJ
modelo do Anexo Il) e seu | da empresa. O material deve ser assinado e identificado com os
respectivo comprovante. dados do contratante (nome legivel da pessoa responsavel pela

emissdo, cargo que exerce e telefone de contato),
comprovando que o trabalho foi executado pelo profissional
indicado, assim como indicar o nome do profissional
indicado, titulo do servico prestado, periodo e resultado
obtido.

6 Declaracéo de Relagdo de | Ver formato padréo, conforme Anexo V deste Edital.

Parentesco
7 Declaracéo de | Ver formato padréo, conforme Anexo VI deste Edital.

Inexisténcia de Vinculo de
Exclusividade

6.2.3. — Parte Especifica

De acordo com as especificacdes de cada setor/segmento (vide Anexo lll), os candidatos devem enviar
documentacéo referente ao setor/segmento de interesse na prestacdo de servigos.

ITEM

DOCUMENTO

OBSERVACOES

1

Comprovante de escolaridade

(nivel superior)

Cépia (frente e verso) dos diplomas de graduacgéo, p6s-graduacao,
mestrado e doutorado, ou, ainda, cOpia do registro profissional,
conforme perfil/ requisito estabelecido no setor/segmento (descritos
no Anexo lll deste Edital).

Documento relacionado a curso realizado no exterior somente
sera considerado quando devidamente reconhecido por instituicdo
educacional brasileira, na forma da lei, e devera vir acompanhado
pela correspondente tradugéo juramentada.
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2 Comprovante da experiéncia | Copia de documentos que comprovem a experiéncia exigida no
profissional, conforme | perfil/ requisitos relativo ao setor e ao segmento escolhido pelo
requisitos descritos no Anexo | profissional (descrito no Anexo Il deste Edital), tais como:

1l declaracdes, palestras proferidas, trabalhos publicados e expostos,
carteira de trabalho (pagina de identificacdo + paginas que
comprovem a admisséo, o desligamento e a fun¢do ocupada —
nesse caso com relagdo direta com o setor / segmento de
interesse), contratos de prestagdo de servigos cuja descricdo dos
servicos, periodo e nome do profissional estejam especificados.

N&o serédo aceitas:

a) Experiéncias em atividades escolares/ académicas ou de
extensao, tais como: pesquisas, monitoria, estagios, atua¢cdo como
bolsista e outros.

b) Atestados e/ou declara¢des emitidas pela propria empresa e/ou
seus socios.

c¢) Experiéncias em trabalhos voluntarios.

OBSERVACOES:

a) Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade e ndo serd permitida, em
nenhuma hip6tese, a apresentacédo de protocolos em substituicdo aos documentos exigidos da
Pessoa Juridica.

b) Toda documentacdo deverd ser encaminhada, obrigatoriamente, em envelope fechado (via
Sedex, AR ou qualquer outro meio com comprovacdo de envio), respeitando o cronograma
divulgado no item 7 deste Edital para:

Edital de Credenciamento Sebrae Nacional 01/2014 —
Programa Nacional de Encadeamento Produtivo
Nome da Pessoa Juridica e Profissional Indicado

SEBRAE NACIONAL — UGP / SGC
SGAS Quadra 605, Conjunto A
Brasilia/DF
CEP. 70.200-904

¢) Os documentos para 0s quais o0 prazo ndo estiver mencionado, explicitamente, somente serédo
aceitos dentro do prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua respectiva
emissao.

6.3. Nesta fase os profissionais indicados serdo pontuados através de critérios objetivos, sdo eles:
formacdo académica, tempo de experiéncia no setor e segmento escolhido, tempo de experiéncia na
funcéo de gestéo, trabalhos publicados e expostos, conforme tabela referencial de pontos e computo das
pontuacdes — Anexo VII.

6.3.1. Devera ser considerada somente uma pontuacdo em cada critério de avaliacdo da experiéncia, se
duas ou mais forem validas, sera considerada a maior pontuacdo conforme tabela referencial — Anexo
VII.

6.3.2. Sera eliminado o profissional indicado pela empresa juridica que obtiver pontuacao inferior ou igual
a 59,99 (cinquenta e nove e noventa e nove) pontos no cémputo total da andlise dos critérios. Os
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candidatos com pontuacado igual ou superior a 60,00 (sessenta) pontos estardo aptos a participar da
etapa de Certificacdo da Capacidade Técnica. Conforme tabela de pontos abaixo:

Pontuacgéo Atingida Classificagéo

De 0,00 a 59,99 pontos Desclassificado

De 60,00 a 100,00 pontos Apto para Certificagcdo Técnica

7. SEGUNDA ETAPA: CERTIFICAGAO DA CAPACIDADE TECNICA

7.1. Esta etapa consiste no processo de certificacdo dos profissionais indicados pelas pessoas juridicas
por meio da avaliac&o de habilidades.

7.1.1. As avaliagbes serdo presenciais e somente os profissionais indicados pela empresa juridica
na fase de inscri¢cdo e aprovados na habilitacdo documental poderéo realiza-las e permanecer no
local onde a mesma serd realizada.

7.2. A Avaliacdo de Habilidades consiste em uma apresentagéo da experiéncia profissional para a banca
examinadora, composta por especialistas dos setores/segmentos que compde o Edital e especialistas
em selec¢do, que irdo avaliar, conforme os critérios expostos nos itens 7.4 e 7.6, o conhecimento técnico
e as habilidades especificas de consultoria.

7.2.1. As apresenta¢Bes serdo acompanhadas pela banca examinadora e assistidas pelos demais
profissionais convocados para a etapa de certificacao da capacidade técnica.

7.2.2. As avaliacdes terdo durac@o de 4 horas, o que contemplara a totalidade de apresentacdes
dos profissionais convocados.

7.2.3. Os profissionais deverdo permanecer no local da avaliagdo durante todo o seu periodo de
realizacéo.

7.3. Nao seréo fornecidas referéncias bibliograficas ou materiais para consulta.

7.4. Os profissionais deverdo fazer uma apresentacdo com duracdo de até 30 minutos, abordando os
seguintes tépicos:

a) Formacé&o académica.
b) Trajetdria profissional.
c) Experiéncia académica.

d) Caso(s) de sucesso(s) de trabalho(s) realizado(s) pelo profissional no setor/segmento
escolhido para o credenciamento, incluindo:

» Diagnéstico inicial.
» Trabalho desenvolvido.
» Resultados atingidos.

7.4.1. A escolha do caso de sucesso fica a critério do profissional indicado, que podera utilizar o
mesmo apresentado no seu “Relato de Experiéncia”, se assim desejar.
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7.5. Todas as apresenta¢cfes deverdo ser preparadas previamente em ppt (Power Point) e entregues em
pen-drive no momento da avaliacdo, além de 1 (uma) via impressa para apreciacdo da banca
examinadora.

7.5.1. O Sebrae disponibilizard computador e projetor multimidia para a respectiva apresentacao.

7.6. Na Avaliacdo de Habilidades, serdo considerados os seguintes critérios acerca do conhecimento
técnico e das competéncias profissionais:

a) Dominio do Conteldo (referente ao setor/segmento).
b) Diagnéstico.

c) Solucgdes.

d) Metodologia.

e) Resultados Obtidos.

f) Viséo Sistémica.

g) Argumentacgéo.

h) Objetividade e Clareza.

i) Comunicacéo Verbal.

i) Administragdo do Tempo.

7.7. Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 75% de aproveitamento na Avaliacdo de
Habilidades.

7.8. Os profissionais indicados deverdo apresentar-se, no minimo, com 15 minutos de antecedéncia no
dia/horério e local da Certificacdo da Capacidade Técnica e permanecer em sala durante toda a
atividade. Nenhum profissional podera ingressar no local da avaliagdo apds o fechamento da porta.

7.9. O ndo comparecimento no periodo agendado para a fase da Certificagdo da Capacidade Técnica
eliminard, automaticamente, o profissional indicado deste Processo de Credenciamento.

7.10. Nao havera 2% chamada para a fase da Certificacdo da Capacidade Técnica, nem sera possivel
reagendar datas/horarios.

7.11. Nao sera permitida a utilizacdo de aparelhos de comunicagao (radio, celular, “bip”, etc) durante a
realizacéo da avaliagao.

7.12. E de exclusiva responsabilidade da empresa candidata e dos profissionais por ela indicados:

a) Arcar com despesas de viagens, estadia e alimentagdo, quando da realizacdo da
Certificagdo da Capacidade Técnica.

b) Acompanhar os resultados das fases do processo seletivo e a convocacéo para as fases
seguintes por meio do site do Sebrae Nacional.

8. CRONOGRAMA DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

8.1. A realizacdo e os resultados das etapas ou qualquer alteracdo no processo de credenciamento
serdo divulgados no Portal do Sebrae Nacional, conforme segue, em datas provaveis.
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ETAPAS DATA PREVISTA

Etapa 1 - |Inscricdo e Habilitacdo: periodo de inscricdo para o | De 03/08/2014 (a

credenciamento e postagem da documentacao (PJ e profissionais indicados). partir das 9h00*) até
03/09/2014 (até
18h00%)

Etapa 1 - Inscricdo e Habilitac8o: divulgacdo da listagem das inscricbes | 08/09/2014 (apés

finalizadas. 17h00%)

Etapa 1 — Inscri¢do e Habilitagdo: resultado preliminar da andlise do relato de | 22/09/2014 (apoés

experiéncia e da documentacao. 17h00%)

Etapa 1 - Inscricdo e Habilitacdo: prazo para questionamentos relativos ao | 23 e 24/09/2014

resultado da Habilitacéo.

Etapa 1 — Inscricdo e Habilitac&o: resultado final da analise do relato de | 29/09/2014 (ap6s

experiéncia da documentacéo. 17h00%)

Etapa 2 — Certificacdo da Capacidade Técnica: convocacgdo para a etapa de | 01/10/2014 (ap0s

Certificagdo da Capacidade Técnica 17h00%)

Etapa 2 — Certificacdo da Capacidade Técnica: aplicacdo do instrumento de | 08/10/2014

Certificagdo da Capacidade Técnica

Etapa 2 — Certificacdo da Capacidade Técnica: resultado preliminar da | 13/10/2014

participagdo da Certificacéo da Capacidade Técnica

Etapa 2 — Certificacdo da Capacidade Técnica: prazo para questionamentos | 14 e 15/10/2014

relativos ao resultado da Certificacdo da Capacidade Técnica

Resultado final do Processo de Credenciamento 20/10/2014 (ap6s
17h00%)

*Horario de Brasilia

8.2. Apés a divulgacgdo dos resultados preliminares de cada etapa de credenciamento, o representante
legal da empresa tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para questionamentos e/ou apresentacdo de
recursos.

8.3. Todos os questionamentos e/ou recursos serdo dirigidos ao Sebrae Nacional, através do endereco
eletrdnico candidato.gcep@sebrae.com.br e néo terdo efeito suspensivo.

8.4. Quando a pessoa juridica optar por entrar com “recurso”, devera mencionar no titulo da mensagem
a palavra “RECURSQ”, nao havendo formulario padrao ou modelo para tal procedimento.

8.5. Recursos ou questionamentos apresentados fora do prazo (data/ horario limite — até 18h00 do 2°
dia) serdo desconsiderados.

8.6. Serdo rejeitadas liminarmente as solicitacfes inconsistentes e enviadas fora do prazo ou néo
fundamentadas e as que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato, como nome
completo da empresa e do profissional e nimero de CNPJ, obrigatoriamente. Ainda seréo rejeitadas
solicitagbes enviadas pelo correio, fac-simile ou qualquer outro meio que nao o previsto neste Edital.
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8.7. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia, sendo soberana
em suas decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais.

8.8. A solicitacdo cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou qualquer colaborador do Sebrae sera
preliminarmente indeferida.

8.9. E de exclusiva responsabilidade da pessoa juridica e dos profissionais indicados acompanhar os
resultados das fases do processo de credenciamento e convocagao para as fases seguintes por meio do
site www.sebrae.com.br/encadeamentoprodutivo.

9. CADASTRO DE CREDENCIADOS

9.1. Todas as pessoas juridicas e seus profissionais indicados -certificados no processo de
credenciamento serdo inseridos no Cadastro de Prestadores de Servicos de Consultoria do Programa
Nacional de Encadeamento Produtivo do Sebrae Nacional, estando aptos a prestar servigos quando
demandados.

9.2. Os credenciados poderdo prestar servigo a qualquer unidade estadual do Sistema Sebrae inserida
no Programa Nacional de Encadeamento Produtivo.

9.3. O Sebrae Nacional podera disponibilizar, para outras instituicbes parceiras, o cadastro de
prestadores de servigos dos credenciados.

9.3.1. O Sebrae Nacional ndo se responsabilizar4 por quaisquer obrigacdes (juridicas, legais e/ou
financeiras), tampouco pelo resultado dos servigos que venham a ser contratados por outras instituicdes.

10. FORMALIZAGAO E TERMOS DA CONTRATAGCAO DE SERVICOS

10.1. Sempre que for contratado, o prestador de servicos devera apresentar documentagdo atualizada
de regularidade fiscal e assinar o contrato.

10.2. A documentacéo a ser apresentada para realizar a contratagédo € a seguinte:

a) Comprovante de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou da
sede da pessoa juridica;

b) Comprovante de regularidade com a Seguridade Social (INSS);
c) Comprovante de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
10.3. Toda documentacao devera ser apresentada no prazo estabelecido na solicitagdo de servigos.

10.4. A elaboragdo do contrato de prestacdo de servicos ficard condicionada a apresentagdo e a
validade dos documentos relacionados no item 10.2.

10.5. Uma vez analisada a documentacéo e verificada a regularidade fiscal, o prestador de servigos sera
chamado para a assinatura do contrato.

10.6. A prestacdo de servigos ao Sistema Sebrae estard condicionada ao limite maximo de 1.440 (mil
quatrocentos e quarenta) horas anuais. Esse limite maximo sera aplicado para cada profissional indicado
pela pessoa juridica, nao podendo exceder o limite de 120 horas/més.

10.7. A pessoa juridica sera responsavel por indicar o profissional certificado para prestar servico ao
Sebrae, conforme os setores (industria, comércio, servicos e agronegocios), seguindo os critérios
estabelecidos:

a) rodizio entre os profissionais certificados.

b) limite maximo de 120 (cento e vinte) horas/més por profissional e de 1.440 (mil quatrocentos e
guarenta) horas/ano por profissional.
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c¢) disponibilidade de agenda e aceite do profissional certificado.

10.8. As contratagdes dos profissionais estédo condicionadas ao sistema de rodizio, sistema que garantira
a rotatividade de contrata¢cBes entre profissionais credenciados nos mesmos setores/segmentos.

10.8.1. O sistema de rodizio possui, em ordem de prioridade, os seguintes critérios:
a) Setor/Segmento para a qual o prestador de servi¢os esté certificado e cadastrado.

b) Disponibilidade mensal de horas para prestagcdo de servicos, de acordo com o
agendamento realizado.

¢) Historico de horas contratadas (prioridade para os credenciados com menor histérico de
horas contratadas pelo Sistema Sebrae).

d) Aceite do prestador de servigos.
10.9. Os integrantes da pessoa juridica teréo sede de trabalho na prépria empresa.

10.10. O contrato estabelecera as condicbes de prestacdo de servico, os direitos e as obrigacbes das
partes, respeitando a autonomia técnica e a financeira do contratado na execu¢do dos servigos, que
devera assumir o risco da atividade desempenhada.

10.11. A continuidade do credenciamento e a solicitacdo para nova prestacdo de servicos dependerdo
da avaliacdo efetuada pelas partes interessadas nos projetos de encadeamento produtivo.

10.12. Os prestadores de servicos estardo submetidos as condigBes previstas neste Edital de
Credenciamento e pactuadas no contrato.

11. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PRESTAGAO DE SERVICOS

11.1. O Sebrae, objetivando garantir o resultado efetivo aos clientes, realizard o acompanhamento e a
avaliacdo da prestacéo de servicos dos consultores.

11.2. O acompanhamento seré efetuado por meio de indicadores de resultados vinculados aos projetos
desenvolvidos pelo Sebrae e/ou avaliagdo das partes interessadas.

11.3. Os indicadores de resultados serdo definidos de acordo com o objeto e interesse de cada projeto
e constardo no contrato a ser assinado pelo consultor, quando solicitado a prestar servicos ao Sebrae.

12. DESCREDENCIAMENTO
12.1. A pessoa juridica ou profissional por ela indicado, poderdo ser descredenciados quando:

a) descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas no edital de credenciamento ou
no instrumento de contratacdo da prestacdo de servicos.

b) receber avaliagdo cuja nota final seja inferior ao minimo de 80% (oitenta por cento), pelas
partes interessadas.

c) desistir do servico para o qual foi contratado em detrimento de outro a ser prestado ao Sebrae,
salvo justificativa.

d) apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo instrumento contratual, documentos
gue contenham informacdes inveridicas.

€) ndo mantiver sigilo sobre as particularidades do Sebrae e dos clientes.

f) ndo comparecer ao local da realizacdo das atividades contratadas com antecedéncia para
garantir a sua plena execucéo.
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g) ndo zelar pelos equipamentos/qualquer material disponibilizados pelo Sebrae para a
realizac&o do trabalho.

h) entregar e/ou divulgar material promocional de sua empresa e/ou de seus servigos, durante 0s
contatos mantidos em nome do Sebrae.

i) organizar eventos e propor a grupos de clientes do Sebrae que solicitem seus servicos.

j) utilizar qualquer material desenvolvido pelo Sebrae para seus produtos e seus programas sem
prévia autorizagdo do Sebrae.

k) cobrar qualquer honorario profissional dos clientes, complementar ou nao, relativos aos
trabalhos executados quando a servigo do Sebrae.

[) comercializar qualquer produto do Sebrae sem prévia autorizag&o da Instituig&o.

m) afastar-se da prestacdo de servico, mesmo temporariamente, sem razdo fundamentada ou
notificacdo prévia.

n) designar ou substituir outro profissional credenciado ou ndo para executar o servico pelo qual
foi contratado pelo Sebrae no todo ou em parte.

0) utilizar a logomarca do Sebrae como referéncia para a realizacdo de servigos ndo contratados
com o Sebrae.

p) articular parcerias em nome do Sebrae sem autorizac&o prévia.

g) pressionar, incitar, desabonar, seja por qualquer motivo, qualquer cliente, parceiro ou o
préprio Sebrae.

r) atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional.

12.2. A pessoa juridica ou o profissional indicado podera requerer seu descredenciamento ou seu
afastamento ao Sebrae, mediante solicitacdo formal.

13. VALOR, FORMA E CONDIGOES DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento dos honoréarios, a serem praticados na contratacao dos servigos do consultor setorial
sera de R$350,00 (trezentos e cinquenta reais) a hora.

13.2 O pagamento dos honorarios pelos servigos prestados sera efetuado diretamente a pessoa juridica,
mediante apresentacéo:

a) nota fiscal preenchida com as seguintes informacdes: atendimento dos requisitos do art. 157
da Ordem de Servigo INSS/DAF n°. 100/03; especificacdo dos servigos realizados; periodo de
realizacdo dos servigos; niumero do contrato; local (cidade) da prestacéo dos servigos; valor total,
com a deducdo dos impostos devidos; banco, n°. da agéncia e da conta corrente da pessoa
juridica;

b) relatério da prestacao de servicos.

13.3. Os pagamentos somente serdo efetuados por depdsito em conta corrente, mediante apresentacéo
dos referidos documentos, que deverao ser entregues na unidade responséavel pela contratacao:

13.4. Quando o credenciado for convidado a prestar servico em localidade fora de seu domicilio e houver
a necessidade de deslocamentos para execucdo dos mesmos, os honorarios e as despesas com
transporte, hospedagem e passagem ocorrerdo conforme as normas internas definidas pelo Sebrae.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro cadastral da pessoa
juridica que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas neste Edital e no instrumento contratual.
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14.2. Os prestadores de servigos serdo responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e pela
legitimidade das informacdes constantes nos documentos apresentados, podendo ser cancelado o
credenciamento se verificada alguma irregularidade na documentagcdo ou nhas informagfes
apresentadas.

14.3. Caso o Sebrae Nacional verifigue fatos que possam caracterizar irregularidade adotara as
providéncias cabiveis e deliberaraq, junto com as areas envolvidas, sobre a continuidade do
credenciamento.

14.4. O Sebrae Nacional podera, a qualquer tempo, excluir ou alterar os setores/segmentos, sem que
isso represente novo processo de credenciamento, desde que o motivo seja adequar o instrumento de
credenciamento ao atendimento da demanda de seus clientes.

14.5. O Sebrae Nacional poderd revogar ou anular o credenciamento para o Programa Nacional de
Encadeamento Produtivo, sem decisédo motivada.

14.6. S&o partes integrantes deste presente Edital, os Anexos:

I Cadastro de Inscricéo.
II.  Orientacdes para Preenchimento do Relato de Experiéncia da Pessoa Juridica e do
Profissional indicado.
Il. Descricdo e Contetudo dos Setores (industria, comércio, servicos e agronegoécios) e
Requisitos para Comprovacao de Experiéncia.
V. Modelo de Curriculo Padréo.
V. Declaracéo de Relag&o de Parentesco
VI. Declaracéo de Inexisténcia de Vinculo de exclusividade para profissional indicado.
VILI. Tabela referencial de pontos para o0s critérios objetivos da etapa de Habilitagdo
(formacdo académica, experiéncia nas areas escolhidas, experiéncia na funcdo de
gestao, trabalhos publicados e expostos).

Brasilia, 03 de agosto de 2014.

Sebrae Nacional

Unidade Gestao de Pessoas
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ANEXO | — CADASTRO DE INSCRIGAO

O cadastro de inscricao esta disponivel no site www.sebrae.com.br/encadeamentoprodutivo e devera ser
totalmente preenchido com os dados da pessoa juridica e do profissional indicado.

Nao sera possivel acessar novamente o link apés a conclusdo do cadastro.

A empresa podera utilizar o formulario do presente Anexo, caso necessario — 0 que ndo exclui a

inscrig&o online.

Cadastro de Inscri¢cdo de Consultores para o Edital de Credenciamento de consultores para o
Programa Nacional de Encadeamento Produtivo

Empresa (Razé&o Social):

CNPJ:

Representante Legal da Empresa

Nome:

RG/Orgéo Expedidor:

CPF:

E-mail:

Telefone Residencial:

Telefone Comercial:

Celular:

Dados Cadastrais do Profissional Indicado

Nome:
CPF:

Data de Nascimento:

Identidade/RG:
Orgéo Emissor:

UF Emissor:

Sexo: Nacionalidade:
Estado Civil: Profisséao:
Sexo: Numero do Conselho:

Tipo de Vinculo com a pessoa juridica:
( )Sécio ( )Empregado

Ex-funcionério do Sebrae: ( )Sim ( ) Nao

Jéa credenciado SGC Sebrae? () Sim () Nédo

Endereco Completo (do profissional indicado):

Complemento:

E-mail:

Telefone (residencial):

CEP: Telefone (comercial):
Bairro: Celular:
Cidade: Estado:

Setor de atuag&o (conforme Edital):

Segmento (conforme Edital):

Escolaridade:
Graduacéo (curso):

Pdés-graduagéo/Mestrado:

*O cadastro de inscricdo devera ser o primeiro documento, vindo a frente dos demais.
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ANEXO Il — ORIENTAGOES PARA PREENCHIMENTO DO RELATO DE EXPERIENCIA DA PESSOA
JURIDICA E DO PROFISSIONAL INDICADO

Este anexo é um modelo para exemplificar os dados solicitados.

O relato tem como objetivo demonstrar a experiéncia da empresa e do profissional indicado em trabalhos
no(s) setor(es) especifico(s) em que esta buscando o credenciamento. Dessa forma, é fundamental que
o trabalho desenvolvido tenha relac&o direta com os conteddos descritos no Anexo |l

= A pessoa juridica devera enviar um “Relato de Experiéncia” referente a atuagcao de consultoria em
cada setor/segmento em que deseja credenciamento e, juntamente a esses, os “Relatos de
Experiéncia” de cada profissional indicado pela empresa.

= O “Relato de Experiéncia” devera fazer referéncia a servigo prestado ocorrido nos ultimos 10 anos.

= A Pessoa Juridica dever4d encaminhar na 12 Etapa do Processo — Inscricdo e Habilitagdo
Documental — o Atestado ou Declaracdo, fornecido pelo cliente atendido, comprovando a acéo
relatada, conforme item 6.2.1, deste Edital.
LEMBRE-SE: para o setor escolhido é necessério apresentacdo de um relato especifico com a
respectiva comprovacgéo.

= O Atestado ou Declaracao devera ser emitido em papel timbrado da respectiva empresa cliente (se
nao houver papel timbrado no documento devera constar o carimbo com o CNPJ da empresa). Deve
ser assinado e identificado (nome legivel da pessoa responsavel por sua emissdo e cargo que
exerce, além de telefone de contato), comprovando que o trabalho foi executado, indicando titulo do
servico prestado, periodo, resultado obtido e nome da empresa candidata. Excepcionalmente serédo
aceitos outros documentos como comprovagdo da experiéncia relatada, tais como: cépia de
contratos da prestagdo de servi¢cos, notas fiscais cujos servigcos estejam discriminados, etc.

ROTEIRO PARA RELATO DE EXPERIENCIA

1. Nome da Pessoa Juridica ou Profissional Indicado.

2. Titulo do trabalho realizado;

3. Setor /segmento para o credenciamento a que se refere.

4. Caracterizagdo do cliente: nome da empresa atendida, natureza de sua atividade, ndmero de
empregados e outros;

5. Periodo de realizacao do trabalho;

6. Breve apresentacdo do trabalho;

7. Diagnostico da situacdo encontrada: descricdo de como foi feito o diagndstico e que instrumentos

foram utilizados (questionario, pesquisa na empresa, pesquisa com empregados e/ou clientes, etc.) e
quais foram os principais problemas ou pontos identificados.

8. AcOes desenvolvidas pelo prestador de servico diante daquela situacdo: descricdo das acdes
sugeridas, o motivo da escolha de tais ac6es e o detalhamento daquelas que foram implantadas pela
empresa.

9. Resultados obtidos com a intervencao.
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ANEXO Il - DESQRIQAO E CONTEUDO DOS SETORES
(INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E AGRONEGOCIOS) —
REQUISITOS PARA COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA

1. INDUSTRIA 2. COMERCIO

1.1. Construcéo Civil 2.1. Comércio Varejista
1.2. Automotivo

3. SERVICOS 4. AGRONEGOCIOS
3.1. Salde 4.1. Agroindustria
| 1. INDUSTRIA

1.1. Construcéo Civil:

Programa Nacional de Encadeamento Produtivo —

LS SETOR INDUSTRIA - CONSTRUCAO CIVIL
Local de :
Trabalho Sistema SEBRAE
e Ensino superior completo, preferencialmente em:
Engenharia(s).
Escolaridade s o . ~
e Desejavel especializacdo ou Pos-graduacdo em
Gerenciamento de Projetos e Gestao de Negdcios.
e Comprovada na area de Construgdo Civil acima de 07
Requisit anos.
equisitos e Comprovada na funcdo gerencial acima de 04 anos.
Exigidos

Desejavel experiéncia:

Experiéncia e (Gestdo de Processos.
Gerenciamento de Projeto.

Gestéo de indicadores.

Gestéo da Qualidade (PBPQ-H, etc.).
Logistica Reversa.

Sustentabilidade.

1.2. Construcgao Civil: O Sistema SEBRAE tem dado especial atencao aos pequenos negdécios da cadeia
da construcao civil, 0 que pode ser verificado nos diversos projetos de atendimento vigentes pelo Brasil,
nos setores da Industria de Cerdmica Vermelha, Artefatos de Concreto, Pedras e Rochas Ornamentais
entre outros. Por meio de acgBes de inteligéncia competitiva, desenvolvimento empresarial e acesso a
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mercados, o SEBRAE vem envidando esfor¢os contribuindo para o desenvolvimento deste setor cujo
mercado é composto por um nimero consideravel de pequenos empreendimentos.

O SEBRAE busca, por meio de a¢bes estratégicas, a otimizacdo, racionalizacéo, reducdo de custos e
inovacdo tecnoldgica. Ao mesmo tempo, conhecer o perfil dos clientes é fundamental para
desenvolvermos acdes voltadas ao atendimento de suas expectativas e necessidades.

Em dltima analise, no setor de Construcéo Civil, se as empresas conseguem economizar, baixar custos,
gerir melhor e manter a qualidade, elas tém como concorrer no mercado. Logo, é essencial contar com
equipe multidisciplinar que possua conhecimento e vivéncia na carteira setorial e percepcdo da
complexidade da cadeia, sempre considerando as caracteristicas especificas dos pequenos negdécios no
gue tange aos conceitos de competitividade, gestdo empresarial, qualidade e produtividade, tecnologia e
gestdo de pessoas.

1.3. Automotivo:

Programa Nacional de Encadeamento Produtivo —

Unidade SETOR INDUSTRIA - AUTOMOTIVO
#?ggglﬂ% Sistema SEBRAE
e Ensino superior completo, preferencialmente em:
Engenharia(s).
o Desejavel especializagédo ou Pés-graduagdo em
Escolaridade Gerenciamento de Projetos, Gest@o de Negdcios,
Engenharia Automotiva, Mecénica Automobilistica, Ciéncia
dos Materiais, Metrologia.
e Comprovada na area de Industria Automobilistica acima de
07 anos.
e Comprovada na funcdo gerencial acima de 04 anos.
Requisitos
Exigidos Desejavel experiéncia:

e (Gestdo de Processos.

Gerenciamento de Projetos.

Gestdo da Qualidade.

Cadeias de Suprimentos

Infraestruturas de fabrica.

Logistica de distribuicdo entre os sistemas de manufatura

automotiva.

Projeto de Produto

e Normas e certificacbes do setor automotivo (ISO/TS 16949,
VDA 6.1, QS 9000, AVSQ, EAQF, etc.).

Experiéncia

1.4. Automotivo: O trabalho do Sebrae com o tema Encadeamento Produtivo entre grandes e pequenos
negécios é uma estratégia da instituicdo para elevar a produtividade e a competitividade de pequenos
negécios e inseri-los na cadeia de valor de grandes empresas nacionais e transnacionais.

As parcerias com as Grandes Empresas (GE) serdo estabelecidas por meio de projetos estruturados
para o setor de atuacdo da empresa ancora, sempre em consonancia com as normas do Sebrae e
pautados nos seguintes focos estratégicos: politicas corporativas da GE, inteligéncia competitiva,
desenvolvimento dos pequenos negécios, acesso dos pequenos negécios ao mercado e rede de
aprendizagem.
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Para fins deste Edital o Sebrae busca consultores com amplo conhecimento e experiéncia técnica e
institucional no setor automotivo, assim como experiéncia de articulacdo e negociacdo junto a grandes

montadoras, para prestar apoio técnico ao Sebrae nas fases de
articulacdo/negociacdo/acompanhamento dos projetos de Encadeamento Produtivo para o setor
automotivo.

| 2. COMERCIO

2.1. Comércio Varejista:

Unidade Programa Nacional de Encadeamento Produtivo —
SETOR COMERCIO — COMERCIO VAREJISTA
#?gggﬂ% Sistema SEBRAE
e Ensino superior completo, preferencialmente em:
Administracdo, Economia, Engenharia ou Marketing.
Escolaridade o Desejavel especializag&o ou Pés-graduagdo em Varejo,
Gerenciamento de Projetos, Gestdo de Negdcios e/ou
Marketing.
e Comprovada na area de Comércio Varejista acima de 07
anos.
e Comprovada na funcdo gerencial acima de 04 anos.
Requisitos
Exigidos Desejavel experiéncia:
o Inteligéncia de marketing.
Experiéncia ¢ Relacionamento com o Consumidor e Servigos de Marketing;
e Marketing Estratégico.
o Marketing de Varejo.
¢ Gestéo de Franquias.
¢ Logistica e Distribuig&o.
e Gestao Estratégica de Marcas.
e Gestdo do Varejo.

2.2. Varejo: Dos 7 milhdes de pequenos negdcios optantes pelo Simples Nacional, cerca de, 3,4 milhGes
de empresas atuam no setor do comércio, ou seja, 49%. Considerando a importancia do setor para a
economia — é 0 2° setor que mais cresce e possui a maior participacdo na geracao de postos de trabalho —
e devido a sua expressividade em nimero de pequenos negécios, o Sebrae identificou uma nova forma de
abordagem para promover o aumento da competitividade, inovacdo e sustentabilidade dos pequenos

negocios.

O comeércio varejista €, por definicdo, o Ultimo elo da cadeia de valor de uma grande empresa antes do
consumidor final. Devido a essa relacdo de dependéncia entre uma Grande Empresa (GE) e 0s pequenos
negécios do varejo, sua inser¢cdo no Programa de Encadeamento Produtivo visa atender aos pequenos
negécios do varejo pertencentes a cadeia de valor de uma GE. As a¢cBes executadas em parceria com a
GE e o publico-alvo do Sebrae sédo estruturadas com foco estratégico para o desenvolvimento gerencial,
acesso a mercados e inteligéncia competitiva, entre outros.
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| 3. SERVICOS
3.1. Saude:
Unidade Programa Nacional de Encadeamento Produtivo —
SETOR DE SERVICOS - SAUDE
Local de .
Trabalho Sistema SEBRAE
e Ensino superior completo, preferencialmente em:
. Administracdo Hospitalar, Administracdo, Medicina.
Escolaridade - AR . ~ ~
o Desejavel especializacdo ou Pds-graduacdo em Gestao de
Negdcios e/ou cursos no segmento de Saude.
e Comprovada na area de Salde acima de 07 anos.
e Comprovada na funcdo gerencial acima de 04 anos.
Desejavel Experiéncia em:
¢ Avaliacdo econdmica de tecnologias em Saude.
» Gestdo da Qualidade de Servicos no Segmento de Saude.
Requisitos . Hotelarl_a hospitalar. _ N B o
Exigidos e Gerenciamento hospitalar, de clinicas e consultérios médicos,
odontoldgicos e laboratérios e outras atividades do segmento de
Saude.
Experiéncia e LegislacBes e aspectos legais e formais para a gestdo de

negoécios no Segmento de Saude.

e Recursos humanos no Segmento de Saulde.

o Definicdo e descricdo de processos e protocolos no Segmento de
Saude.

e Gestdo Financeira e controles de pagamentos de convénios e
planos de Saude.

¢ Normas, Orientacdes Técnicas de Acreditacdo no segmento de
Saude.

¢ Elaboracéo e Gestéo de Indicadores de resultados e
desempenho de hospitais, clinicas, consultérios e laboratérios e
outras atividades do segmento de saude.

3.2. Saude: O mercado brasileiro de saude caminha para se tornar o terceiro maior do mundo, atras

apenas dos Estados Unidos e China. Ele corresponde a 8% do PIB, ou R$ 160 bilhdes anuais em 2010,

isto €, 1,2% do mercado mundial. Somente o Ministério da Saude-MS gasta anualmente R$ 8 bilhdes em

compras de medicamentos, equipamentos e produtos de saude. O Brasil tem 60 mil farmacias, 350 mil

médicos e 240 mil dentistas em atividade, 188 faculdades de medicina (atras apenas da india) e 203 de

odontologia; 504 mil leitos disponiveis, sendo 354 mil do Sistema Unico de Salde - SUS. S&o realizadas

1 milhdo de internagdes por més no Pais, além de 267 milhdes de atendimentos ambulatoriais. Sao

prescritas 35 milhdes de receitas por més no Pais. (Fontes: SUS, Ministério da Saude - MS, Fenasaude,

IBGE e ANS).

Diante desse cenario, constata-se que o mercado de salde conta com novos vetores de crescimento,
como a ascensdo de classes sociais e 0 envelhecimento da populagcdo. Atualmente, os temas mais
discutidos e de maior relevancia no segmento de saude sdo: o crescimento do nimero de usuarios de
baixa renda em planos de salde bésicos, a necessidade de novos investimentos, o embate entre
médicos e operadoras de planos de saude, bem como os aspectos que poderdo ser percebidos como
diferenciais, visto que tecnologia € um fator cada vez mais comum e obrigatério para o segmento. Para o
Sebrae a discussédo se da sobre as formas de melhorar a competitividade das empresas.
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| 4. AGRONEGOCIO
4.1. Agroindustria:

Unidade

Local de
Trabalho

Programa Nacional de Encadeamento Produtivo —
SETOR DE AGRONEGOCIO - AGROINDUSTRIA

Sistema SEBRAE

e Ensino superior completo, preferencialmente em:
Administra¢@o, Economia, Ciéncias Agrarias ou
Agronegécio.

Escolaridade ¢ Minimo de 10 anos de formado.

o Desejavel especializacdo ou P6s-graduagcdo em Economia
Rural, Administrag@o Rural, Agronegocios, Cooperativismo.

e Comprovada na area de Agroinduastria acima de 07 anos.

Requisitos e Comprovada na funcdo gerencial acima de 04 anos.

Exigidos

Desejavel Experiéncia em:
e Cadeia de Valor do Agronegécio.
e Cadeia de Producéo.
¢ Gestao de Projetos.
e Associacdo e Cooperativismo.
e Cadeia de Suprimentos.

Experiéncia

4.2. Agroindustria: O cliente principal do Sebrae no meio rural sdo os produtores rurais classificados
como “agricultores familiares”, entretanto o agronegécio no Sebrae possui uma ampla gama de clientes
dentro e fora do mundo rural. O Programa de Encadeamento Produtivo servird de insumo estratégico na
conduc¢éo de novos projetos, permitindo aos pequenos negdécios inseridos na cadeia de valor das médias
e grandes empresas do agronegdcio, acessarem o mercado de forma mais efetiva e ampliarem a renda,
ao mesmo tempo em que reduzem oS riscos inerentes da gestao empresarial.

O Programa de Encadeamento Produtivo tem como pilares estratégicos acdes de inteligéncia
competitiva, desenvolvimento empresarial e acesso a mercados. Desta forma as consultorias dever&do
disponibilizar informacdes que permitam ampliar o entendimento da dindmica da cadeia de valor das
grandes empresas do agronegécio e de seus elos, tanto da cadeia de suprimentos a montante (no
sentido de seus fornecedores, até a origem dos recursos) quanto da cadeia de suprimentos a jusante
(distribuidores, varejistas, consumidores e logistica reversa), bem como mapear as necessidades do
mercado dentro de cada segmento produtivo.

A visdo de cadeia produtiva € intrinseca ao agronegoécio, entretanto, o relacionamento das grandes
empresas com 0S pequenos negoécios rurais exige o cumprimento de diretrizes especificas que néo
fazem parte da rotina destes produtores. Ao mesmo tempo ha diversas oportunidades de parcerias fora
do meio rural, sendo exigidas articulacdes e negociacdes especificas.

A consultoria devera servir de insumo para:

4 Reduzir os riscos nas parcerias entre grandes empresas e produtores rurais;

v Acelerar o processo de formalizacdo da cooperacéo;

v Oportunizar ao Sistema Sebrae informac8es necessarias para 0s avan¢cos no atendimento dos
clientes inseridos na cadeia do agronegdcio - cadeia a montante e a jusante -, mas que nao estdo no
meio rural.
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ANEXO IV — MODELO DE CURRICULO PADRAO

| — Dados Pessoais

e Nome completo:

e Endereco:

o CPF:

¢ Data de nascimento:

o Telefone fixo:

e Telefone celular:

¢ Nacionalidade:

o E-mail:

Il — Formag&o Escolar ou Académica
1. Cursos de Formacdo Académica
Curso:

Instituigdo:

Periodo:

Curso:

Instituicdo:

Periodo:

2. Cursos de Pds-Graduacao (Especializagdo em nivel de po6s-graduacdo / Mestrado / Doutorado / Pdés-
Doutorado)

Curso:

Instituicdo:

Periodo:

Curso:

Instituic&o:

Periodo:

Curso:

Instituicdo:

Periodo

3.Conhecimentos de Idiomas:

Il — Registro — Experiéncia Profissional e Capacidade Técnica
1. Registro de experiéncias: especificar as atividades desenvolvidas de forma objetiva, deixando evidente a
experiéncia adquirida.

o Periodo:

e Cargo(s) e funcéo(des) exercidas:

o Empregador/Parceiro:

Descricao de suas atribuicdes / experiéncias adquirida

e Periodo:
e Cargo(s) e funcéo(Bes) exercidas:
e Empregador/Parceiro:

Descricdo de suas atribuicBes / experiéncias adquirida

IV — Publicacdes
OBS: relacionar apenas as principais publicagfes relacionadas a carteira setorial/segmento(s) de interesse, se for o
€aso, acrescentar um anexo.
e Publicacao:
e Veiculo / Data:
e Publicacao:
* Veiculo / Data:
Certifico que as declarag8es feitas por mim sdo verdadeiras.
Local e Data:
Assinatura:

Sebrae Na Pagina 24 de 28




SEBRAE

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE CONSULTORES PARA O
PROGRAMA NACIONAL DE ENCADEAMENTO PRODUTIVO

ANEXO V — DECLARAGAO DE RELAGCAO DE PARENTESCO

Sebrae Na

Eu, [NOME DO CANDIDATOQO], brasileiro(a), profissdo, CPF n°, portador da C.I n°, residente , endereco e

CEP, declaro que:

[ ]possuo

[ 1n&o possuo

Parentes de até segundo grau, consanguineos ou por afinidade, na condicdo de empregado, ou

ocupante de funcéo de confianca, do Sistema Sebrae.
Caso possua, preencha as informagdes abaixo:

Nome(s) do(s) parente(s) e respectivo(s) grau(s) de parentesco:

Unidade(s) do Sistema Sebrae em que o(s) parente(s) trabalha(m):

Declaro, ainda, a veracidade das informacdes acima prestadas, podendo vir a responder as medidas

cabiveis em direito.

Cidade, , de

CREDENCIADO

de 20__ .
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ANEXO VI - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO DE EXCLUSIVIDADE PARA
PROFISSIONAL INDICADO

Eu, (nome completo), __ (nacionalidade), _ (estado civil), __ (profisséo), inscrito no
CPF/MF sob o n° , € portador da Carteira de Identidade n] , expedida pela ,
residente e domiciliado no endereco , n°® , Bairro , CEP

(cidade), (estado), DECLARO, que ndo exerco cargo, funcdo ou emprego publico ou privado

que tenha natureza ou exija exclusividade no exercicio da atividade. Apds esta data, caso venha a
exercer qualquer atividade de natureza exclusiva, publica ou privada, comprometo-me a comunicar o fato
imediatamente ao Sebrae.

Por ser a expressdo da verdade, assumo inteira responsabilidade pela declaragéo ora prestada, sob as
penas da lei.

Cidade, xx, de xxxxxxxx, de 2014.

CANDIDATO
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ANEXO VII - TABELA REFERENCIAL DE PONTOS PARA OS CRITERIOS DA HABILITACAO
DOCUMENTAL

FORMACAO ACADEMICA - 15%

PONTOS DESCRICAO
1 Formacdao superior.
2 Formacao superior, conforme requisitos.
3 Especializagéo reconhecida pelo MEC ou cursos de pés-graduagéao com no minimo 360h.
4 Especializagéo reconhecida pelo MEC ou cursos de pés-graduagéo com no minimo 360h,

conforme requisitos.

5 Mestrado strictu senso (no setor especifico em que esta buscando o credenciamento)

6 Doutorado (no setor especifico em que esta buscando o credenciamento)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NO SETOR EM QUE ESTA BUSCANDO O CREDENCIAMENTO -

PESO - 40%
PONTOS DESCRICAO
0 Inferior a 07 anos
1 De 07 a 09 anos
2 De 09 a 12 anos
3 Acima de 12 anos

EXPERIENCIA NA FUNCAO GERENCIAL NO SETOR EM QUE ESTA BUSCANDO O
CREDENCIAMENTO - PESO - 35%

Sebrae Na

PONTOS DESCRICAO
0 Inferior a 04 anos como Gestor
1 De 04 a 06 anos como Gestor
2 De 06 a 10 anos como Gestor
3 Acima de 10 anos como Gestor
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Para pontuacgdo dos trabalhos publicados e expostos devem ser apontados todos os itens validos, uma
vez que estes sdo cumulativos até o limite de 4 (quatro) pontos. Ao final, para computo dos pontos, sera
considerada a pontuagéo total.

TRABALHOS PUBLICADOS E EXPOSTOS NO SETOR EM QUE ESTA BUSCANDO O

CREDENCIAMENTO - PESO - 10%

PONTOS DESCRICAO
1 Participacdo como palestrante em seminarios, palestras e/ou congressos nacionais.
1 Publicacao de artigos técnicos no setor/segmento onde atuara.
1 Participagdo como palestrante em seminarios, palestras e/ou congressos
internacionais.
1 Publicacao de livros ou manuais técnicos, como autor.
1 Atuacao como professor de graduacgdo/pés-graduacéo — minimo de 6 (seis) meses.

COMPUTO DAS PONTUACOES
Experiéncia Experiéncia Trabalhos
Formacéo Profissional no Prof~issional na Publicados e
Académica setor de~ funcéo gerencial Expostos
Escalas/Pesos contratacao
15% 40% 35% 10%
0 0,00 0,00 0,00 0,00
1 2,50 13,33 11,66 2,50
2 5,00 26,66 23,32 5,00
3 7,50 40,00 35,00 7,50
4 10,00 10,00
5 12,50
6 15,00
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