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Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Minas Gerais - SEBRAE/MG

Demonstrac¢des dos fluxos de caixa - Método Indireto

Periodos de seis meses findos em 30 de Junho de 2017 ¢ 2016

(Em milhares de Reais)

Fluxos de caixa das atividades operacionais

Superavit do exercicio

Ajustes para:
Depreciag@o e amortizagio
Deprecia¢do dos bens baixados
Provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa
Juros de empréstimos e financiamentos
Provis#o para riscos civeis, fiscais ¢ trabalhistas

Redugiio (aumento) nos ativos
Valores a receber
Adiantamentos concedidos
Depésitos judiciais
Numerarios vinculados a convénios ¢ programas
Outros créditos

Aumento (redugfio) nos passivos
Fornecedores
Salarios ¢ encargos sociais
Empréstimos e financiamentos
Obrigagdes com convénios e contratos
Obrigagdes fiscais a pagar
Obrigagdes trabalhistas
Outras

Fluxo de caixa liquido decorrente das atividades operacionais
Fluxo de caixa de atividades de investimento

Adigio ao ativo imobilizado e intangivel
Baixa do ativo imobilizado

Fluxo de caixa decorrente das atividades de investimento

Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Amortizagdo de empréstimos ¢ financiamentos

Fluxo de caixa decorrente das atividades de financiamento

Aumento (redugio) liquido em caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixaem 30 de Junho de 2017
( - ) Caixa e equivalentes de caixa em 1° de janeiro de 2017

Redu¢io (Aumento) liquido no caixa e equivalentes de caixa

Afonso Maria Rocha Marden Mércio Magalhdes
Diretor Superintendente Diretor de Operagdes b

31/12/2016 31/12/2015
30/06/2017 30/06/2016
9.419 16.940
2.439 2.328
(271) (303)
308 622
744 1.422
996 (1.836)
4217 2.234
(2.960) 2.010
(359) (2.089)
(47 210
(20.031) (10.666)
18 (148)
(23.379) (10.683)
(5.800) (2.891)
(612) (231)
(727) (480)
20.966 10.918
(260) (984)
(46) 973
418 389
13.939 7.694
4.195 16.184
(2.996) (2.390)
289 432
(2.707) (1.958)
(2.765) (2.765)
(2.765) (2.765)
(1.277) 11.462
37.089 40.261
38.366 28.799
(1.277) 11.462

Anderson Costa Cabide
Diretor Técnico

‘[Lw’iﬂiﬁ_ﬁ
=l |

Marcelo Carlos de Aradjo
Contador CRC: MG 091401/0-8
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Servigo de Apoio ds Micro e Pequenas Empresas
de Minas Gerais - SEBRAE/MG

Informagoes contdbeis intermedidrias em

30 de junho de 2017

Notas explicativas as informagdes contabeis intermediarias

(Em milhares de Reais, exceto quando indicado de outra forma)

Contexto operacional

O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Minas Gerais - SEBRAE/MG inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 16.589.137/0001-63, ¢ uma entidade associativa de direito privado, sem
fins lucrativos, instituido sob a forma de Servigo social auténomo consoante previsdo contida no
artigo 8° da Lei n°8.029, de 12 de abril de 1990, alterada pela Lei n°8.154, de 28 de dezembro de
1990, regulamentada pelo Decreto n° 99570, de 9 de outubro de 1990, regulada por estatuto,
tendo por objetivo fomentar o desenvolvimento sustentdvel, a competitividade e o
aperfeigoamento técnico das microempresas e das empresas de pequeno porte industriais,
comerciais, agricolas e de servigos, notadamente nos campos da economia, administragfo,
finangas e legislagéo; da facilitagdo do acesso ao crédito; da capitalizagdo e fortalecimento do
mercado secundario de titulos de capitalizagao daquelas empresas; da ciéncia, tecnologia € meio
ambiente; da capacita¢do gerencial e da assisténcia social, em consondncia com as politicas
nacionais de desenvolvimento. A Sede da Entidade esta localizada & Avenida Bardo Homem de
Melo n® 329, bairro Nova Granada em Belo Horizonte estado de Minas Gerais.

O dmbito de atuacdo do SEBRAE/MG constitui-se no apoio as Micro e Pequenas Empresas de
Minas Gerais, com vistas 4 melhoria do seu resultado e ao fortalecimento do seu papel social.

O SEBRAE/MG recebe recursos oriundos do SEBRAE/NA que é o responsavel pelos repasses
de recursos aos Estados e Distrito Federal para manuteng3o de suas atividades e projetos,
conforme a Lei n® 8.154, de 28 de dezembro de 1990, mediante contribuigio parafiscal das
empresas privadas instaladas no Pais. Para manuteng#o de suas atividades podera eventualmente
promover a venda de produtos € a prestacéo de servigos ligados aos seus objetivos, sendo os
resultados auferidos aplicados integralmente na manutengio das atividades. As unidades do
Sistema SEBRAE dos Estados e do Distrito Federal tém autonomia financeira, administrativa e
contabil, sendo constituidos como entidades juridicamente autdnomas.

A Entidade tem como associados:

Banco do Brasil S/A;

BDMG - Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais;

CDL-BH - Camara dos Dirigentes Lojistas de Belo Horizonte;

CEF - Caixa Econdmica Federal;

CIEMG - Centro Industrial e Empresarial de Minas Gerais;

FAEMG - Federacdo da Agricultura e Pecuaria do Estado de Minas Gerais;

FEDERAMINAS - Federagdo das Associagdes Comerciais € Empresariais do Estado de Minas
Gerais;

FAPEMIG - Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
de Minas Gerais - SEBRAE/MG

Informagdes contdbeis intermedidrias em

30 de junho de 2017

FECOMERCIO - Federaggio do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Estado de Minas
Gerais;

FIEMG - Federagdo das Industrias do Estado de Minas Gerais;

INDI - Instituto de Desenvolvimento Integrado de Minas Gerais;

OCEMG - Sindicato e Organizagdo das Cooperativas do Estado de Minas Gerais;
SEBRAE - Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas;

SEDECTES - Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior;

SEPLAG — Secretaria do Estado de Planejamento e Gestéo

Importante mencionar que o Conselho Deliberativo Estadual — CDE em assembleia
extraordindria realizada no dia 19/12/2016 aprovou a alteragio dos incisos 1 e 1I do artigo 8° do
Estatuto Social, para alteragdo dos associados instituidores Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econdmico de Minas Gerais — SEDE (inciso I) pela Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior — SEDECTES e Fundacio
Centro Tecnolégico de Minas Gerais — CETEC (inciso 1) pela Secretaria de Estado de
Planejamento ¢ Gestdo — SEPLAG. A alteragdo estatutaria decorreu da extingéo dos associados
instituidores mencionados.

Inobstante a aprovagéo da alteragio estatutaria pelo Conselho Deliberativo Estadual, esta devera
ainda ser submetida & homologagio pelo Conselho Deliberativo Nacional — CDN, conforme
previsdo contida no art. 5° do Decreto n.° 99.570 de 9 de outubro de 1990. Neste contexto, o
Estatuto Social do SEBRAE/MG com as alteragdes aprovadas pelo CDE somente entrara em
vigor ap6s a homologacéo pelo CDN.

O estatuto social do SEBRAE/MG e respectivas alteragdes encontram-se averbados junto ao
Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridica de Belo Horizonte sob o n® 58.293, no Livro A.

O SEBRAE/MG ¢ uma entidade isenta do Imposto de Renda e da Contribuigio Social sobre o
Lucro Liquido (Lei n® 9.532/97, art. 15 § 1°), por ser uma instituigdo sem fins lucrativos que
presta servigos sociais autdnomos para os quais foi instituida. Adicionalmente, o SEBRAE/MG,
sucessor do Centro de Assisténcia Gerencial de Minas Gerais (CEAG/MG), CNPJ/MF n°
16.589.137/0001-63, figura como entidade isenta de pagamento de Imposto de Renda de Pessoa
Juridica, conforme Ato Declaratério n® 030/76 expedido pela Secretaria da Receita Federal.

Considera-se Entidade sem fins lucrativos a que ndo apresente superavit em suas contas ou, caso
o apresente em determinado exercicio, destine o referido resultado, integralmente, a manutencéo
e ao desenvolvimento dos seus objetivos sociais (art. 15, § 3°, alterado pela Lei n® 9.718/98, art.
10).

Estara fora do alcance da tributagdo somente o resultado relacionado com as finalidades
essenciais das entidades sem fins lucrativos. Assim, os rendimentos e os ganhos de capital
auferido em aplicagéo financeira de renda fixa e varidvel ndo sdo abrangidos pela isengéio (Lei
n°9.532/97, art. 12 § 2° e art. 15 § 2°).

12
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Servigo de Apoio ds Micro e Pequenas Empresas
de Minas Gerais - SEBRAE/MG
Informagdes contdabeis intermedidrias em

30 de junho de 2017

Os recursos do SEBRAE/MG sejam qual for sua natureza, independentemente da fonte, serdo
aplicados integralmente na manutencéo de seus objetivos institucionais, vedada a distribuigio de
qualquer parcela de seu patriménio, de suas rendas e de eventuais saldos, superavits ou
resultados, a qualquer titulo.

Nos termos do paragrafo inico do artigo 70 da Constituigdo Federal, o SEBRAE/MG encontra-
se sujeito a fiscaliza¢@o de 6rgdo de controle, dentre os quais se destaca o Tribunal de Contas da
Unido (TCU).

Com relagdo a tributagéo da Contribuic8o para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins, o
inciso X do art. 14 e o inciso VI do art. 13, ambos da Medida Proviséria n® 2.158-35/2001
determinam que as receitas da atividade prépria sio isentas para servi¢os sociais auténomos, criados
ou autorizados por lei.

A Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), por meio do art. 47 da Instru¢iio Normativa da
n° 247/2002, definiu o conceito de receitas da atividade prépria, como sendo as derivadas das
contribui¢des, doagdes, anuidades ou mensalidades fixadas por lei, assembleia ou estatuto,
recebidas de associados ou mantenedores, sem carater contraprestacional direto, destinadas ao
seu custeio e ao desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

A 21" Vara da Justica Federal da Se¢@o Judiciaria de Minas Gerais julgou procedente o pedido
de isen¢do da Cofins, em beneficio do Sebrae/MG. Levando em consideragio que a sentenca
favordvel ao Sebrae/MG ¢ de primeira instancia e a Unifio federal recorreu, tornando a decisio
Jjudicial ndo definitiva, a Administra¢do entendeu por bem manter a provisdo do valor que
corresponde ao tributo. Os autos estdo sendo processados no Tribunal Regional Federal da 1*
Regido, aguardando o julgamento da Apelagdo interposta pelo réu.

No entanto, a Entidade SEBRAE/MG possui auto de infragdo lavrado pela RFB exigindo o
pagamento da Cofins para o periodo de 2006 a 2007. Esses valores estdo provisionados nas
demonstragGes financeiras da Entidade conforme detalhado na Nota Explicativa n® 12.

Com relag@o a tributagdo do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSON sobre as
receitas de empresas beneficiadas auferidas, o SEBRAE/MG possui isengdo concedida para
alguns municipios para quais ndo efetua qualquer recolhimento e para outros com isengfio ndo
concedida, efetua o recolhimento conforme a legislagdo tributaria municipal de cada localidade.

Base de apresentacio das informagdes contabeis intermediarias
Declaracio de conformidade e base de mensuragio

As informagdes contabeis intermedidrias foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil para as informagdes contabeis
intermediarias — Pronunciamento Técnico CPC 21 (R1) - Demonstragdo Intermediaria.

Estas informagdes contabeis intermediarias sdo apresentadas sem a repeticio de determinadas
notas explicativas previamente divulgadas, mas com a evidenciacio das alteragdes relevantes
ocorridas no periodo. Portanto, estas demonstragdes financeiras intermediarias devem ser lidas
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em conjunto com as demonstragdes financeiras anuais da Entidade do exercicio findo em 31 de
dezembro de 2016, que contemplam o conjunto completo das notas explicativas.

Estas informag&es contabeis intermediarias sdo apresentadas em Real, que é a moeda funcional
da Entidade.

Uso de estimativas e julgamentos contibeis

A preparagdo das demonstragdes financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil exige que a Administragdo faga julgamentos, estimativas e premissas que afetam a
aplicacédo de politicas contdbeis e os valores reportados de ativos, passivos, receitas e despesas.
Os resultados reais podem divergir dessas estimativas. Ativos e passivos significativos sujeitos a
essas estimativas e premissas incluem o valor justo dos ativos financeiros (Nota Explicativa n®
4), a provisdo para créditos de liquidacfio duvidosa (Nota Explicativa n® 7), revisdo da vida util
sobre o ativo imobilizado (Nota Explicativa n® 9), provisdes para riscos civeis, fiscais e
trabalhistas (Nota Explicativa n® 15) e os ativos, passivos e premissas de aposentadoria e demais
beneficios de risco relativos a planos de beneficios pds-emprego (Nota Explicativa n° 26).

Estimativas e premissas sfo revistas de forma continua, pelo menos anualmente. Revisdes com
relagdo a estimativas contabeis sdo reconhecidas no exercicio em que as estimativas sdo
revisadas e em quaisquer exercicios futuros afetados.

As informag@es sobre julgamentos criticos referentes as politicas contabeis adotadas que tem
efeitos significativos sobre os valores reconhecidos nas demonstragdes financeiras estdo
descritos a seguir:

Premissas de cdlculos atuariais sobre o plano de beneficios de risco pés-emprego

O valor atual de obrigagdes de beneficios de risco a empregados depende de uma série de
fatores que sdo determinados com base em calculos atuariais, que utilizam uma série de
premissas. Entre as premissas usadas na determinagdo do custo (receita) liquido para o plano,
esta a taxa de desconto. Quaisquer mudancas nessas premissas afetarfo o valor contabil das
obriga¢des do plano.

A Entidade determina a taxa de desconto apropriada ao final de cada exercicio. Esta é a taxa de
juros que deveria ser usada para determinar o valor presente de futuras saidas de caixa
estimadas, que devem ser necessarias para liquidar as obriga¢des do plano. Ao determinar a taxa
de desconto apropriada, a Entidade considera as taxas de juros de titulos privados de alta
qualidade, sendo estes mantidos na moeda em que os beneficios serdo pagos e que tém prazos
de vencimento proximos aos prazos das respectivas obrigagdes de planos de pensdo.

Outras premissas importantes para as obrigagdes de planos de pensio se baseiam, em parte, em
condigdes atuais do mercado. (Informagdes adicionais estdio divulgadas na Nota Explicativa n°
24).

Valor justo de instrumentos financeiros

Quando o valor justo de ativos e passivos financeiros apresentados no balango patrimonial ndo
puder ser obtido de mercados ativos, ¢ determinado utilizando técnicas de avaliagéo, incluindo o
método de fluxo de caixa descontado. Os dados para esses métodos se baseiam naqueles
praticados no mercado, quando possivel, contudo, quando isso nio for viavel, um determinado
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nivel de julgamento € requerido para estabelecer o valor justo. O julgamento inclui
consideracdes sobre os dados utilizados como, por exemplo, risco de liquidez, risco de crédito e
volatilidade. Mudancas nas premissas sobre esses fatores poderiam afetar o valor justo
apresentado dos instrumentos financeiros (Nota Explicativa n® 27).

Provisdes para riscos tributdrios, civeis e trabalhistas

A Entidade reconhece provisdo para causas civeis, trabalhistas e fiscais. A avaliagio da
probabilidade de perda inclui as evidéncias disponiveis, a hierarquia das leis, as jurisprudéncias
disponiveis, as decisdes mais recentes nos tribunais e sua relevincia no ordenamento juridico,
bem como a avalia¢do dos advogados internos e externos.

As provisdes sdo revisadas e ajustadas para levar em conta alteragdes nas circunstancias, tais
como prazo de prescrigdo aplicavel, conclusdes de inspeges fiscais ou exposigdes adicionais
identificadas com base em novos assuntos ou decisdes de tribunais.

A liquidag@o das transagGes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores
significativamente divergentes dos registrados nas demonstragdes financeiras devido as
imprecisGes inerentes ao processo de sua determinagdo. A Entidade revisa suas estimativas e
premissas em bases mensais. (Informagdes adicionais estdo divulgadas na Nota Explicativa n°
15).

Depreciagdo de ativos tangiveis
A depreciagéo € calculada pelo método linear, a taxas anuais variaveis de 1,6% a 25%, levando
em considerag@o a vida ttil estimada dos bens. Os Terrenos ndo sdo depreciados.

Itens do ativo imobilizado sdo depreciados a partir da data em que s@o instalados e estdo
disponiveis para uso, ou em caso de ativos construidos internamente, do dia em que a
construgdo € finalizada e o ativo esta disponivel para utilizag3o.

Os métodos de depreciagdo, as vidas uteis e os valores residuais serdo revistos a cada
encerramento de exercicio financeiro e eventuais ajustes sdo reconhecidos como mudanca de
estimativas contabeis (Nota Explicativa n°® 09).

Principais praticas contabeis

As préticas contéabeis utilizadas na preparagéo destas informagGes contabeis intermediérias sio
as mesmas adotadas na preparagdo das demonstragbes financeiras anuais da entidade relativas
ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2016.

Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e Bancos
Sao disponibilidades imediatas em caixa e contas-correntes bancérias, cujas posi¢des em 30 de
Jjunho de 2017 e 31 de dezembro de 2016 estdo a seguir descritas:

30/06/2017 31/12/2016

Caixa 48 51
Contas correntes - Banco do Brasil S.A. 197 152
Total 245 203
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4.2 Aplicacdes financeiras
Sdo aplica¢des financeiras de curto prazo e estdo restritas basicamente aquelas com lastro em
titulos publicos. Os recursos aplicados sdo destinados a manutengio operacional e
administrativa da Entidade, conforme demonstrado abaixo:

Aplicacio de curto prazo

Instituicio financeira Modalidade do fundo 30/06/2017 31/12/2016
Caixa Econdmica Federal CAIXA FIC SELECAQO RF 249 215
Caixa Econdmica Federal CAIXA FI SEBRAE RF LP 4.057 11.059
Banco do Brasil BB Milénio 10 65.263 28.597
(-) Provisdio para IRRF (*) (87) (100)
Total 69.483 39.771
Total de Caixa e Equivalentes 37.089 38.366

(*) refere-se a estimativa da provisdo de imposto de renda na fonte sobre os rendimentos
das aplica¢des financeiras.

Todas as aplicagdes financeiras sdo classificadas como instrumentos financeiros
mensurados ao valor justo por meio de resultado. As aplica¢des em fundos sdo
atualizadas com base na cota divulgada em cada més. O valor justo dos ativos € igual
ao valor contabil registrado.

S Numerarios vinculados a convénios e programas
Correspondem a Recursos Financeiros vinculados aos Programas, projetos € convénios sob
execugdo do SEBRAE/MG, e que sdo apresentados separadamente da rubrica “Caixa e
equivalentes de caixas”, pois ndo constituem disponibilidade para a manutengdo dos processos
administrativos e operacionais da Entidade, conforme pronunciamento técnico CPC 03. Os
saldos das contas vinculadas compreendem a soma dos aportes financeiros de parceiros e a
contrapartida do proprio SEBRAE/MG e referem-se a saldos de recursos resultantes de
convénios e contratos ainda ndo utilizados, conforme demonstrado abaixo:

30/06/2017 31/12/2016
Recursos vinculados - Terceiros (i) 3.760 2.662
Recursos vinculados - CSN (ii) 28.878 9.945
Total 32.638 12.607

(i) TERCEIROS - refere-se aos recursos disponibilizados em conta especifica para realizagio
do objeto dos convénios;

(i) Contribuigdo Social Nacional (CSN) - refere-se a recursos repassados pelo SEBRAE/NA
para execugio de projetos pelo SEBRAE/MG e tem sua receita reconhecida quando da execucéo
do mesmo.

As obrigagdes com parceiros em face dos depésitos recebidos sdo registradas na rubrica
“Obriga¢tes com convénios e contratos”, e detalhada na nota explicativa n° 14.

16



Estes recursos serdo utilizados na execugdo dos respectivos projetos. Apds a execucio e

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
de Minas Gerais - SEBRAE/MG
Informagdes contdbeis intermedidrias em

30 de junho de 2017

comprovagdo dos gastos efetuados, os montantes sao apropriados ao resultado como receitas de
convénios. Os saldos liquidos remanescentes referem-se a recursos dos convénios de terceiros a

receber.

Transag¢bes com partes relacionadas
Sdo definidos como partes relacionadas os seguintes entes:

*» Quaisquer entidades integrantes do Sistema SEBRAE

* Pessoal chave da administrac¢do

* Fundo de Pensdo (SEBRAEPREV)

As transa¢des com partes relacionadas estéio resumidas conforme a seguir:

Transacoes com o Sistema SEBRAE
Créditos com o Sistema SEBRAE

Recursos de CSN a receber

Total

Obrigacgdes com o Sistema SEBRAE

Financiamentos
Recursos de CSN a comprovar
Outras contas a pagar SEBRAE/NA

Total

Transacoes de resultado (receitas)

Contribuigdo social ordinaria
Contribuigao social nacional

Total

30/06/2017 31/12/2016
12.230 8.993
12.230 8.993

30/06/2017  31/12/2016

32.077 34.825
28.878 9.945

22 54
60.977 44.824

30/06/2017  30/06/2016
77.229 77415

5.325 4.510
82.554 81.925
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Transacdes com o Fundo de Previdéncia Privada (SEBRAEPREYV)

Transacdes de resultado (despesas)
30/06/2017 30/06/2016

Previdéncia privada 864 818

Total 864 818

Operacgoes com pessoal chave da administracio

Empréstimos para diretores

A Entidade concede empréstimos a diretores conforme estabelecido na clausula décima sétima
(Concessédo de empréstimo opcional de férias) do acordo coletivo de trabalho datado de
29/06/2014, conforme abaixo:

30/06/2017  30/06/2016

Empréstimos a Diretores 126 68

Total 126 68

Remuneracio de pessoal-chave da Administracao

Contemplam os membros do Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria Executiva. De acordo
com o art.9°. , inciso VII do Estatuto Social do SEBRAE Nacional e Art. 6°. Do Estatuto Social
dos SEBRAE/MG ¢ principio sistémico a ndo remuneragio dos membros dos Conselhos
Deliberativos e Fiscal. E competéncia do Conselho Deliberativo Nacional — CDN e Conselho
Deliberativo Estadual — CDE a definigdo de remuneragdo e beneficios da Diretoria Executiva.

A seguir, quadro demonstrativo com valores acumulados de remuneragio do pessoal chave da
Administragio:

Descricio 30/06/2017 30/06/2016
Remuneragéo e beneficios 969 928
Total 969 928

Os valores envolvendo a entidade de previdéncia complementar — SEBRAEPREV — estfio descritos
na Nota Explicativa n® 26.
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Contas a receber

Clientes (i)

Mensalidades ETFG (ii)

Cheques

Cartfio de crédito

Recursos contribuigdo social nacional a receber (iii)
Recursos contribui¢éo social ordinaria a receber (iv)

(-) Perdas estimadas para créditos de liquidagdo duvidosa (v)

Total

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
de Minas Gerais - SEBRAE/MG
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30) de junho de 2017
30/06/2017 31/12/2016
8.164 7.369
1.173 1.092
137 115
686 586
- 1.276
12.230 8.993
(6.435) (6.127)
15.955 13.302

Referem-se principalmente as vendas a prazo de consultorias, palestras entre outros.

Referem-se as mensalidades da Escola de Formagdo Gerencial.

Referem-se as composigdes de CSN a receber do SEBRAE Nacion

al,

Refere-se ao pagamento da CSO de junho de 2017 a ser recebida em julho de 2017,

Provisdo constituida com base na expectativa de ndo recebimento financeiro. Sdo provisionados todos os titulos em

aberto de clientes que possuem débitos vencidos acima de 180 dias

M(')v!menta.g:ﬁo-perc_las est.imadas para _b.a]_do Adicoes sy I——
crédito de liquidag¢io duvidosa inicial

Clientes 4.935 394 - 5.329
M ensalidades EFG 1.088 39 (126) 1.001
Cheques 104 1 - 105
Totais 6.127 434 (126) 6.435
Adiantamentos concedidos
O grupo ¢ formado pelos adiantamentos a funcionarios, viagens e fornecedores, conforme
composi¢do apresentada a seguir:

Descrigio 30/06/2017 31/12/2016
Adiantamentos a funcionarios 1.851 1.665
Adiantamentos para viagens 249 -
Adiantamentos a fornecedores 397 103
Adiantamentos a convénios 1.467 1.837
Total 3.964 3.605
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A seguir a composi¢do do ativo imobilizado em 30 de junho de 2017e 31 de dezembro de 2016:

Imobilizado

Terreno

Edificagdes

Obras emandamento
Mdquinas e equipamentos
Moveis e utensilios
Veiculos

Equipamentos de informatica
Instalagdes

Obras de arte

Benfeitorias emimoveis de
terceitos

Depreciacdes

EdificagGes

M aquinas ¢ equipamentos

Moveis e utensilios
Veiculos

Equipamentos de informética

Instalagdes

Benfeitorias em imdveis de terceitos

Taxa de
depreciacio
% (aa)

1,6

10
10
20
20
10

25

Nio ha indicios de redugéo ao valor recuperavel para esses ativos.

Fornecedores

servigos venciveis até o final do exercicio social seguinte:

Fornecedores

Custoem Adics Bai Transferén Depreciacio Em 30 de junho o Bﬂ;‘ :e
31.12.2016 ipoes axas cias  acumulada de 2017 zemoro de
2016
19.000 - - 19.000 19.000
72.851 - - - (3.721) 69.130 69.683
- 1.798 - 522 - 2320 -
2.106 o4 (62) - (899) 1.209 1.244
8.009 269 (79) - (3.062) 5137 5245
619 - - . (300) 319 333
4,949 341 (149) - (3.067) 2074 2.092
21.204 522 (1) (522) (4.681) 16.522 17.576
115 - - - 115 115
18 - (13) 5 6
128.871 2.994 (291) (15.743) 115.831 115.294
Taxa de
L Saldo - . -
depreciagio % nicial Adi¢des  Alienagdes/ Saldo Atual
(a.a) 8 Baixa
1.6 3.168 553 - 3.721
10 862 96 (59) 899
10 2.764 364 (66) 3.062
20 286 14 - 300
20 2.856 357 (146) 3.067
10 3.628 1.060 7N 4.681
25 12 1 - 13
13.576 2.445 (278) 15.743
As obrigagdes com fornecedores sdo decorrentes de compra de mercadorias e prestagio de
30/06/2017 31/12/2016
3.673 9.474
3.673 9.474

Total
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Empréstimos e financiamentos

O contrato de empréstimo por antecipagéo de receita de n® 102/2012, firmado com o
SEBRAE/NA, tem como objeto a reforma e ampliacdo da capacidade atual da sede do
SEBRAE/MG o valor total do contrato é de R$44.240 mil, o qual sera corrigido pela TJLP, e foi
liberado em 03 (irés) parcelas. O saldo em 30 de junho de 2017 refere-se ao montante total do
empréstimo acrescido dos respectivos juros. O pagamento do empréstimo sera em 96 parcelas
iguais e sucessivas, com vencimento da primeira parcela em janeiro de 2014 e da Gltima parcela
em dezembro de 2021, com o comprometimento anual maximo da receita advinda da
Contribuig¢do Social Ordinaria de até 5% (cinco por cento). Havendo a rescisdo do contrato, os
valores remanescentes em débito serfio descontados, de uma s6 vez, da primeira transferéncia
ordinéria a que tenha direito o SEBRAE/MG e que se seguir a inadimpléncia.

30/06/2017 31/12/2016

Financiamento de curto prazo — SEBRAE/NA 7.128 6.965
Financiamentos de longo prazo — SEBRAE/NA 24.949 27.860
Total 32.077 34.825

Obrigacdes com financiamento - Fluxo de pagamentos

Taxa de juros - TILP

Total do
Periodo/Vencimento Ano
2018 3.565
2019 7.128
2020 7.128
2021 7.128
Totais 24.949

Obrigacoes fiscais a pagar

As obrigagdes fiscais a pagar sdo decorrentes principalmente dos valores de IRRF - Imposto de
renda retido na fonte sobre salarios, ISS - Imposto sobre servigos e COFINS conforme processo
relativo ao auto de infragdo s/n° (Termo de intimag&o fiscal TIF n® 0610100/00578/2010) da
Secretaria da Receita Federal no montante de R$1.183 referente ao periodo de janeiro de 2006 a
dezembro de 2007 e relativo ao periodo de junho 2012 a junho de 2017 no valor de R$6.018,
provisdo esta que foi constituida a partir de Margo de 2013 com base em levantamento da
Unidade Gestdo Financeira - UGF, como demonstrado a seguir:
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30/06/2017  31/12/2016

COFINS a recolher 7.201 6.662
Imposto de renda retido na fonte sobre salérios a recolher 510 915
Imposto sobre servigos a recolher 117 274
Outros 421 658
Total 8.249 8.509

13 Obrigac¢des trabalhistas
Sdo decorrentes de provisdes das respectivas férias e encargos dos funcionarios e também da
provisdo de remunerag@o variavel, como demonstrado a seguir:

30/06/2017  31/12/2016

Férias e encargos 5.880 6.687
13° salario e encargos 2.540 -
Remuneragio variavel e encargos 2.069 3.848
Total 10.489 10.535

A remuneragdo variavel visa estimular o alcance dos resultados organizacionais, das equipes e
dos individuos, previstos na Politica de Gestdo de Pessoas do SEBRAE/MG. Ap6s a aprovagio
do Planejamento Plurianual (PPA) pelo Conselho Deliberativo Estadual (CDE), os indicadores e
as metas s@o divulgados. A provisdo da remuneragdo variavel é realizada mensalmente durante
0 exercicio, e apds a apuragédo de todos os resultados, analise € comprovag¢do do cumprimento
das metas no periodo avaliado, ocorrera o recebimento do valor provisionado. O pagamento sera
realizado 01 (uma) vez ao ano, até o dia 28 (vinte e oito) de fevereiro do exercicio seguinte.

Para realizagdo do calculo da remuneracio varidvel serdo observados os seguintes critérios:

Resultado Recompensa
Alcance das 07 (sete) Metas Organizacionais 50% do salério base vigente quando do pagamento
Alcance das 06 (sete) Metas Organizacionais 30% do salério base vigente quando do pagamento

Alcance de 0 (zero) a 05 (cinco) Metas Organizacionais ~ Nio havera pagamento
30% do saldrio base vigente quando do pagamento ¢ 6

Alcance das 03 (trés) Metas de Equipe mectas organizacionais

20% do salério base vigente quando do pagamento ¢ 6
Alcance das 02 (duas) Metas de Equipe metas organizacionais

Nao havera pagamento referente a proporgéo das
Alcance de 0 (zero) a 01 (uma) Metas de Equipe metas de equipe (30%)

20% do saldrio base vigente quando do pagamento, 6
Alcance das 03 (trés) Metas de Individuais metas de organizacionais ¢ 2 metas de equipes

15% do salério base vigente quando do pagamento, 6
Alcance das 02 (duas) Metas de Individuais metas de organizacionais e 2 metas de equipes

Néo havera pagamento referente a proporgdo das
Alcance de 0 (zero) a 01 (uma) Metas de Equipe metas individuais (20%)
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Referem-se a saldos de recursos resultantes de convénios ainda nio utilizados, conforme

demonstrado abaixo:

Convénio 30/06/2017  31/12/2016
SEBRAE VALE = 50
SEBRAE INTERCEMENT 27 -
SEBRAE FIEMG 323 530
SEBRAE KINROSS 5 -
SEBRAE ANGLO AMERICAN 30 -
SEBRAE CENIBRA 5 =
SEBRAE CODEMIG 2.203 -
SEBRAE SUCROENERGETICO 20 -
Total 2.613 580

Os valores a comprovar referem-se a recursos recebidos dos parceiros, que serdo utilizadas na
execugdo dos respectivos projetos. Apos a execugdo e comprovacgdo dos gastos efetuados, os
montantes sdo apropriados no resultado como receitas de convénios, subvengdes e auxilios.

14.2 Contribui¢do social nacional a comprovar

Refere-se aos saldos remanescentes de recursos ndo utilizados de projetos e serdio devolvidos ao

SEBRAE/NA:

Contribuigéo social a devolver

Total

Total de recursos vinculados

30/06/2017  31/12/2016
28.878 9.945
28.878 9.945
31.491 10.525

Os valores a comprovar referem-se a recursos recebidos do SEBRAE/NA e que ainda ndo foram
totalmente utilizados na execugdo dos respectivos projetos. Os recursos nio executados no
periodo vigente serdo devolvidos ao SEBRAE/NA no inicio do exercicio seguinte.
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15 Provisdes para riscos civeis, fiscais e trabalhistas
A seguir, detalhamos a composicdo das provisdes para riscos civeis, fiscais e trabalhistas e

depdsitos judiciais:

30/06/2017  31/12/2016
Trabalhistas 3.292 2121
Fiscais e civeis 107 282
Total 3.399 2.403

1
Movimentagio provisdes iiiaci(:: Adicdes Reversoes/Baixas Saldo Atual
Trabalhistas 2.121 1.288 (117) 3.292
Fiscais e civeis 282 - (175) 107
2.403 1.288 (292) 3.399

A constituigdo das contingéncias foi elaborada com base no parecer da Unidade Juridica do
SEBRAE/MG. As provisdes foram reconhecidas e estdo em consondncia ao estabelecido pelo

CPC 25.
. i 5 G S Saldo - . -
Movimentacio depositos judiciais P Adi¢des Baixa Saldo Atual
1CIA
Trabalhistas 1.623 246 (199) 1.670
1.623 246 (199) 1.670

O SEBRAE/MG possui os seguintes valores relativos a processos classificados por nossos
consultores juridicos com probabilidade de perda possivel, os quais ndo possuem provisdo
reconhecida contabilmente:

Probabilidade de perda possivel Processo 30/06/2017 31/12/2016
Fiscal 2006.38.00.021839-6 - 50
Civel 0024.13.390.823-6 33 -

Trabalhista 0101212.64.2016.5.03.0114 20 20
Trabalhista 0011287.51.2016.5.03.0143 30 30
Trabalhista 0012120.73.2016.5.03.0077 20 20
Trabalhista 0011822.09.2016.5.03.0004 18

¥ Ll
Totais 103 138
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16 Patrimonio liquido

O patriménio liquido é composto conforme a seguir:
30/06/2016  31/12/2016

Patriménio social 80.338 62.478
Ajuste de avaliag@o patrimonial (*) 25.815 25.920
Superéavit (Déficit) do exercicio 9.525 17.860
Total 115.678 106.258

* O ajuste de avaliagfo patrimonial € representado pela mais valia do custo atribuido
dos bens do ativo imobilizado quando da adogo inicial do Pronunciamento Técnico
CPC 27, sendo este realizado de acordo com a depreciag¢do dos bens de origem.

17 Receitas de contribui¢ao social
A seguir, apresentamos as contribuigdes recebidas nos periodos findos em

30 de junho de 2017 € 2016.

01/04/2017a 01/01/2017a 01/04/2016a 01/01/2016 a
Descricéo 30/06/2017 30/06/2017 30/06/2016 30/06/2016
Contribuic¢do social ordindria (a) 33.971 717.229 34.135 77.415
Contribui¢do social nacional (b) 5.014 5.325 3.592 4.510
Totais 38.985 82.554 37.727 81.925

a) Contribuicio Social Ordinaria (CSO)

Nesta conta sdo registradas as contribui¢des sociais ordindrias, conforme distribuico
definida pelo SEBRAE/NA, com base na arrecadagfo do ano anterior acrescida da
expectativa de aumento previsto para o exercicio atual.

b) Contribuic¢io Social Nacional (CSN)
Recursos transferidos pelo SEBRAE/NA para o SEBRAE/MG para execugio de:

chamadas publicas de projetos, projetos especiais, projetos estruturantes e
ressarcimentos de despesas com destinagdo especifica do orgamento do SEBRAE/MG

(IN.37.20).
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Receita de empresas beneficiadas

01/04/2017 a

Servico de Apoio das Micro e Pequenas Empresas
de Minas Gerais - SEBRAE/MG

Informagées contdbeis intermedidrias em

30 de junho de 2017

01/01/2017a 01/04/2016 a

01/01/2016 a

Descricgao 30/06/2017 30/06/2017 30/06/2016 30/06/2016
Treinamento, consultorias, feiras e

3 3.086 4,345 1.727 2.464
outras receitas
Receitas pedagodgicas 1.166 2.010 914 1.920
Totais 4.252 6.355 2.641 4.384

Pessoal, encargos e beneficios sociais

Nesta rubrica sdo registradas as despesas com saldrios, rescisdes, horas extras,

adicionais e outros proventos, bem como encargos
pagamento, como demonstrado abaixo:

e beneficios relacionados & folha de

01/04/2017a 01/01/2017a 01/04/2016a 01/01/2016 a
Descrigdo 30/06/2017 30/06/2017 30/06/2016 30/06/2016
Salérios e proventos 13.580 24.001 12.170 22363
13° salario 1.021 1.856 974 1.918
Férias 1.454 2.634 1.320 2.675
Outros gastos com pessoal 208 410 98 221
Encargos trabalhistas 5.005 8.901 4.551 8.819
Beneficios 3.538 6.457 3.075 6.057
Totais 24.806 44.259 22.188 42.053

Servicos profissionais e contratados

Nesta rubrica sdo registradas as despesas de servigos de terceiros (pessoa juridica e
fisica) que compreendem a contratagio de consultoria, instrutores e servicos técnicos
especializados diversos para atender os projetos coletivos e individuais, apresentando
variagdes normais de acordo com a demanda dos projetos. S&o considerados na rubrica
os servigos de manutengéo, seguranga e limpeza e os encargos sociais sobre servigos

prestados.
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Descricao

Instrutoria e consultoria

Servigos de manutengdo, limpeza,
conservagdo e vigilincia

Servigos técnicos especializados
Organizagéo e promogdo de eventos
Estagiarios

Demais servigos contratados

Totais

01/04/2017 a

Servi¢o de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
de Minas Gerais - SEBRAE/MG

Informagdes contdbeis intermedidrias em

30 de junho de 2017

01/01/2017 a

01/04/2016 a

01/01/2016 a

30/06/2017 30/06/2017 30/06/2016 30/06/2016
6.489 7.634 3.301 4.419

2.191 4.204 1.929 3.743

1.517 3.031 1.816 2.051

816 846 881 1.209

633 1.180 598 1.135

36 79 560 790

11.682 16.974 9.085 13.347

Custos e despesas de operacionalizacio
Nesse grupo sdo registrados todos os gastos com aluguéis de equipamentos, veiculos,

iméveis, publicidade, espagos para feiras, servigos graficos, materiais de consumo,

passagens e transportes, dirias e hospedagem, referente aos diversos projetos da

Entidade.

Descricao

Despesas com viagens
Aluguéis e encargos
Divulgagéo e publicidade
Servigos graficos
Servigos de comunicagio
Material de consumo
Demais custos e despesas
Agua e luz

Lanches e refei¢cbes

Totais

Despesas com convénios

01/04/2017 a

01/01/2017 a

01/04/2016 a

01/01/2016 a

30/06/2017 30/06/2017 30/06/2016 30/06/2016
2383 3.767 2.137 3.344
2.342 4.155 2.352 4.859

363 391 170 200
1.343 1.522 443 612
1.341 2.223 1.190 2.153
489 865 644 928
186 396 263 548
568 1121 798 1.123
260 466 210 388
9.275 14.906 8.207 14.155

Referem-se a transferéncias de recursos a agentes conveniados repassados aos beneficiarios para
execucdo de agBes conforme previsto nos convénios celebrados, com o intuito de viabilizar e
otimizar a aplicac@o destes recursos em todo o Estado de Minas Gerais.
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Informagdes contdbeis intermedidrias em

30 de_junho de 2017

01/04/2017a 01/01/2017a 01/04/2016a 01/01/2016 a

Descric¢io 30/06/2017 30/06/2017 30/06/2016 30/06/2016
Convénios com entidades 63 634 389 602
Totais 63 634 389 602

Despesas Tributarias

Nesta rubrica sdo registradas todas as movimentagdes referentes a impostos, contribui¢des e

taxas.

01/04/2017a 01/01/2017a 01/04/2016a 01/01/2016 a
Descricao 30/06/2017 30/06/2017 30/06/2016 30/06/2016
Despesas Tributarias 451 864 392 766
Totais 451 864 392 766
Outras receitas (despesas) operacionais liquidas

01/04/2017a 01/01/2017a 01/04/2016a 01/01/2016 a
Receitas 30/06/2017 30/06/2017 30/06/2016 30/06/2016
Recuperagdes e restituicdes 49 137 (3) 94
Reversdo de provisdes 578 848 129 3.436
Outras receitas 11 21 - 3
Totais 638 1.006 126 3.533
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Informagdes contdbeis intermedidrias em

30 de junho de 2017

01/04/2017a 01/01/2017a 01/04/2016a 01/01/2016 a
Des pesas 30/06/2017 30/06/2017 30/06/2016 30/06/2016
Despesas com provisdes (1.328) (2.246) (121) (1.111)
Baixa de ativos ) (18) (25) (46)
Totais (1.335) (2.264) (146) (1.157)
Outras Receitas(Despesas)Operacinais
Liquidas (697) (1.258) 20) 2.376

Resultado financeiro liquido

A seguir apresentamos os resultados financeiros liquidos, em 30 de junho de 2017e 2016, das
receitas ¢ despesas financeiras decorrentes das aplicages em fundos dos recursos da Entidade,
objetivando resguarda-los da desvalorizagdo monetdria decorrente da inflago.

01/04/2017a 01/01/2017a 01/04/2016a 01/01/2016a
Descrigio 30/06/2017  30/06/2017  30/06/2016  30/06/2016
Rendimentos recursos ordinarios 1.434 2.596 1.426 2217
Rendimentos recursos proprios 181 358 489 881
Qutras receitas 14 36 49 92
Variag@es monetarias 27 58 49 82
Despesas financeiras (806) (1.591) (777) (1.775)
Totais 850 1.457 1.236 1.497

Beneficios de aposentadoria

Descricio geral das caracteristicas do plano

O plano SEBRAEPREYV possui beneficios de risco que podem gerar ganhos ou perdas atuariais.

O plano possui as seguintes caracteristicas:

Os beneficios de contribuigdo definida assegurados pelo plano SEBRAEPREYV séo:

Aposentadoria normal.
Aposentadoria antecipada.
Aposentadoria por invalidez.

Pensdo por morte.

Institutos de autopatrocinio, beneficio proporcional diferido e portabilidade.

29



Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
de Minas Gerais - SEBRAE/MG

Informacdes contdbeis intermedidrias em

30 de junho de 2017

Os beneficios de risco assegurados pelo plano SEBRAEPREV aos seus participantes sao:
Projecdio de contribuigdo em caso de invalidez.

Projegdo de contribui¢do em caso de morte.

O referido plano nfo inclui:

Beneficios de demissio;

Beneficios de longo prazo, que no sejam aposentadorias e pensdes; e

Plano de assisténcia médica para empregados, ou participantes e assistidos.

Para se calcular os valores envolvidos o0 SEBRAE/MG contrata anualmente, por ocasido do
encerramento do exercicio social, empresa especializada para calculo de possiveis obrigagdes
atuariais a serem contabilizadas em suas informagdes contabeis.

O total de contribuigBes reconhecidas como despesas nas informagdes contabeis intermediarias
no periodo de seis meses findos em 30 de junho de 2017, segue conforme demonstrado:

Contribuigdes 30/06/2017 30/06/2016
Participantes 1.083 1.015
Basica 835 795
Servigos Passados 29 41
Voluntarias 219 179
Patrocinador 863 820
Basica 834 792
Beneficios de Risco 29 28
Total 1.946 1.835

A seguir o demonstrativo com as quantidades de participantes em 30 de junho de 2017 e 2016:

Descricao 30/06/2017 30/06/2016
Participantes 729 710
Total 729 710
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Reconhecimento das obrigacdes atuariais e contribuicio do plano

O Plano SEBRAEPREYV possui beneficios de risco que podem gerar ganhos ou perdas atuariais.
Para se calcular os valores envolvidos, o SEBRAE MG, por meio do SEBRAE Nacional,
contrata anualmente um atudrio externo. As principais premissas do plano estio demonstradas
nas demonstragdes financeiras da Entidade relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2016.

Para o periodo de 30 de junho de 2016, ndo ocorreram mudangas significativas nas premissas
atuariais no Plano SEBRAEPREYV e outras variaveis que pudessem afetar de forma relevante o
resultado atuarial.

Instrumentos financeiros — Gestao de risco

Da mesma forma que em todos os outros negdcios, a Entidade podera estar exposta aos riscos
que decorrem da utilizagdo de instrumentos financeiros. Essa nota descreve os objetivos,
politicas e processos da Entidade para a gestao desses riscos e os métodos utilizados para
mensura-los. Mais informacdes quantitativas em relago a esses riscos sdo apresentadas ao
longo dessas demonstracdes financeiras.

A Entidade poder4 estar exposta, em virtude de suas atividades, aos seguintes riscos financeiros:

Risco de crédito;
Risco de liquidez e
Risco de mercado (taxa de juros).

Nio houve nenhuma alteragdo substancial na exposi¢do aos riscos de instrumentos financeiros
da Entidade, seus objetivos, politicas e processos para a gestdo desses riscos ou os métodos
utilizados para mensura-los a partir de periodos anteriores, a menos que especificado o contrario
nesta nota.

Cobertura de seguros

Em 30 de junho de 2017, os seguros contratados encontram-se adequados a estrutura
patrimonial da Entidade e propiciam as seguintes coberturas limite maximo de indenizag&o:
Incéndio/raio e explosio de qualquer natureza (R$85.000), alagamento (R$500), danos elétricos
(R$200), desmoronamento (R$2.000), equipamentos eletronicos (R$50), equipamentos e
aparelhos portateis (R$50), perda/pagamento de aluguel a terceiros, periodo indenitario: 12
meses (R$360), quebra de vidros (R$30) e responsabilidade civil das operagdes (R$100);
conforme apdlice n® 16.18.0088977.12 da CHUBB Seguros, com vigéncia de 31 de maio de
2017 a 31 de maio de 2018.

O imével situado a rua Santa Rita Durfo, 1.275 - Funcionarios - Belo Horizonte MG (Casa
Amarela), esta assegurada na modalidade Compreensivo Empresarial sob a apélice de n°
1800224638 da Sompo Seguros com limite maximo da garantia de: incéndio, raio,
explosdo/implosdo (R$ 478), alagamento/inundacio (R$50), danos elétricos — curto circuito
(R$50), perda/pagamento de aluguel (R$50), roubo/furto qualificado (R$50) vendaval até
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fumaca — exceto bens ar livre (R$100), e responsabilidade civil de operagdes (R$50). A vigéncia
deste seguro é de 20 de dezembro de 2016 a 20 de dezembro de 2017.

O SEBRAE/MG conta também com o seguro de sua frota de veiculos acobertada pelo Itau
Seguro Auto Frota sob apélice n° 33.31.17788535.0, de vigéncia 28 de janeiro de 2017 a 28 de
janeiro de 2018, onde temos como principais coberturas: danos materiais a terceiros (R$100),
DCT incl. dirigentes (R$100), acidentes pessoais por passageiros (R$5) e danos morais (R$30).
Indenizacdo integral (danos, roubo, inc) 100% FIPE e perda parcial do veiculo 100% FIPE.

O SEBRAE/MG também efetuou o seguro de Responsabilidade Civil (R.C. de Administradores
e Diretores (D&O) com limite maximo de indenizagdo de R$15.000 para Conselheiros,
Diretores e/ou Administradores do SEBRAE/MG, para o periodo de 01 de dezembro de 2016 a
01 de dezembro de 2017 conforme apolice n® 027982016010310000052 da Argo Seguros.
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