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Caro(a) Participante,

Ter atitude empreendedora é um importante diferencial para se atingir o sucesso nos 
negócios.

As atitudes levam o Empreendedor a buscar soluções para seus problemas e fazem 
com que se sinta capaz de vencer as dificuldades que normalmente cercam as ativi-
dades de negócios.

Saber aonde você quer chegar, identificar e aproveitar oportunidades, manter-se bem 
informado, persistir, buscar autonomia, são apenas algumas das formas de ação que 
devem ser empregadas por você, nas suas atividades.

A Oficina SEI Empreender! é direcionada a você, Microempreendedor Individual, e 
tem por objetivo contribuir para que você se reconheça como um Empreendedor e 
se sinta ainda mais preparado para lidar com os desafios do dia a dia de seu negócio.

Estaremos juntos durante as 4 horas desta oficina apoiando você!
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ROTEIRO DA OFICINA SEI EMPREENDER

Atividade 1 – Características Empreendedoras

Apresentação de filme e identificação de características empreendedoras a partir de 
história narrada.

Atividade 2 – O que é Empreender?

Exposição dialogada sobre empreendedorismo no Brasil e sobre o que é empreender.

Atividade 3 – Empreendendo na Prática

Realização de atividade que oportuniza a prática de alguns comportamentos empre-
endedores.

Atividade 4 – Fatores de Sucesso

Apresentação de filme e realização de atividades individuais e em grupo.

Atividade 5 – Definindo Metas e Planos

Exposição dialogada e exercício individual para elaboração de uma meta relevante e 
traçar um plano para que se possa atingi-la.
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Características 
Empreendedoras

Atividade  
1
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Pessoas empreendedoras acreditam em seu potencial e vão em busca do sucesso, 
com esforço, dedicação e comprometimento!

Assista à história de uma pessoa empreendedora e descreva no espaço abaixo quais 
as características marcantes que você percebeu na personagem principal da história 
narrada.

Agora, em conjunto com seu grupo, registre características que você considera mar-
cantes no comportamento das pessoas empreendedoras.
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