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Açude Realejo – Lago artifi cial localizado no 
município de Crateús, estado do Ceará, represa 
o riacho Carrapateiras e seu reservatório tem 
capacidade para armazenar 31 milhões de metros 
cúbicos de água.



AGENDA LIDER 

AGENDA LIDER | 7SERTÃO DOS CRATEÚS E INHAMUNS/CE 2040

É nele onde se iden� fi cam as potencialidades e oportunidades existentes 
e os fatores limitantes a este desenvolvimento. É também onde se projetam os 
obje� vos e se estabelecem as condições necessárias para alcançá-los.

Mas tão importante quanto um bom planejamento é a necessidade de 
lideranças preparadas e engajadas na missão de levá-lo adiante. Sem isso, ne-
nhum planejamento é capaz de se materializar em ações efe� vas que con-
tribuam para o crescimento de uma empresa, de um município ou de uma 
região.

O SEBRAE vem ao longo dos anos buscando contribuir para o desenvolvi-
mento sustentável dos territórios brasileiros, por meio de ações que ajudem 

a torná-los mais favoráveis ao fomento do empreendedorismo e ao fortalecimento dos pequenos ne-
gócios. E o programa LÍDER - Lideranças para o Desenvolvimento Regional é mais uma contribuição do 
SEBRAE neste sen� do.

Por meio dele, lideranças do poder público, inicia� va privada e terceiro setor de uma região são 
mobilizadas, sensibilizadas, organizadas e qualifi cadas, tendo como um dos frutos deste trabalho a 
construção e a implementação de uma AGENDA DE DESENVOLVIMENTO, como esta que está con� da 
neste documento.  

Esta AGENDA é fruto do trabalho e dedicação de lideranças dos municípios de Aiuaba, Arneiroz, 
Crateús, Hidrolândia, Independência, Ipueiras, Monsenhor Tabosa, Nova Russas, Parambu, Quiterianó-
polis, Santa Quitéria e Tauá, que es� veram atuando unidas em torno do obje� vo de planejar um futuro 
melhor para a região do Sertões do Crateús e Inhamuns, com mais geração de emprego e renda e me-
lhoria da qualidade de vida das pessoas que nela residem.

A AGENDA LÍDER Sertão dos Cra-
teús e Inhamuns CE 2040 - Uma Visão 
de Futuro para o Desenvolvimento 
Econômico Regional, traz os eixos es-
tratégicos, macro obje� vos, ações e 
metas pactuados pelos par� cipantes 
do programa LÍDER, tendo o desafi o 
de a� ngir a visão de futuro projetada 
para o desenvolvimento econômico 
sustentável da região.

JOAQUIM CARTAXO
Arquiteto Urbanista e
Superintendente do SEBRAE/Ce

O PLANEJAMENTO É UM DOS PILARES 
PARA A CONSTRUÇÃO DE UM 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

Praça Dr. Alberto Feitosa Lima e Praça Capitão Citó, Tauá
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Dou início a essa conversa com 
vocês a par� r desse cordel de Braúlio 
Bessa por dois mo� vos: primeiro, 
porque acredito que nós, dessa nossa 
região seca e sofrida, pela nossa 
própria Cultura e Tradição, nos entendemos melhor em verso e rima. O segundo 
mo� vo é porque acho que Braúlio Bessa, com o seu talento sensível e preciso, 
traduziu bem o que, a meu ver, é uma das lições do Programa LÍDER – Liderança 
para o Desenvolvimento Regional. A palavra, grifada em letras maiúsculas- 
ACREDITAR representa a síntese dessa inicia� va do SEBRAE, implementada em 

parceria com as gestões municipais e comunidades das cidades brasileiras, e que vem mudando cada 
can� nho desse país.

E, aqui no Ceará, não só não poderia ser diferente como está sendo melhor. Os resultados já al-
cançados nas regiões da Ibiapaba e do Baixo Jaguaribe onde o LÍDER já foi implantado, mostram bem 
a força desse programa que envolve a mobilização, qualifi cação e integração de lideranças regionais 
no alinhamento das demandas e na convergência das polí� cas públicas e inicia� vas privadas em torno 
da criação de um ambiente favorável ao desenvolvimento da região, com foco no fortalecimento dos 
pequenos negócios e dinamização da economia.

Por isso, aqui, na Região do Sertão dos Crateús e Inhamuns, as perspec� vas são as melhores pos-
síveis. Com um trabalho consistente feito a par� r do esforço do Escritório Regional do SEBRAE Ceará, 
o lançamento da Agenda LÍDER é a consolidação de todo empenho e dedicação das lideranças locais, 
com a colaboração e contribuição de líderes do setor público, da inicia� va privada e das organizações 
sociais que, juntos, se uniram para formular, implantar e gerir uma Agenda de Desenvolvimento Regio-
nal Sustentável. 

Estão reunidos em torno desse obje� vo, inicialmente, os municípios de Aiuaba, Arneiroz, Crateús, 
Hidrolândia, Independência, Ipueiras, Monsenhor Tabosa, Nova Russas, Parambu, Quiterianópolis, San-
ta Quitéria, Tauá, todos compromissados em cooperar na promoção de uma região economicamente, 
culturalmente, socialmente e ambientalmente melhor desenvolvida. Para alcançar esses obje� vos, pa-
rabenizo pela escolha dos três eixos estratégicos, em torno dos quais, esperam trabalhar com afi nco: 
Agronegócio, Infraestrutura e Educação Empreendedora, Inovadora e Tecnológica.

As estratégias e metas priorizadas na Agenda que chega agora às mãos de vocês, foram desdobra-
das em um Plano de Ação que detalha o processo de execução por meio do como fazer, os envolvidos 
nas tarefas e o prazo de execução. Tanto que vocês podem observar que o referido Plano de Ação cor-
responde a um capítulo à parte desta Agenda e consiste num instrumento des� nado à orientação do 
grupo de líderes execução da Agenda, bem como, ao acompanhamento e apoio do SEBRAE. 

Par� cularmente, esse trabalho feito na Região me é especialmente caro. Não só pela minha condi-
ção de diretor técnico do SEBRAE Ceará, mas porque a ar� culação do Escritório do SEBRAE em Crateús 

JUNTOS SOMOS MAIS 
FORTES E MELHORES

 “...quando tudo for incerto
e você só duvidar...
É hora do recomeço.
Recomece a ACREDITAR”.
Braúlio Bessa
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foi a minha primeira experiência à frente de uma unidade do SEBRAE. Vivenciei, na região, capítulos 
importantes e enriquecedores que levei comigo e que me ajudaram a me aprimorar na profi ssão e 
amadurecer na vida. 

Agora, depois de ler e reler essa proposta de desenvolvimento concreta para a região fi co orgulho-
so do trabalho feito. Um trabalho onde é possível sen� r a contribuição de tantos para uma causa que 
vai signifi car um resgate regional. E, como bem diz Braúlio Bessa, em suas rimas, é preciso recomeçar a 
ACREDITAR. E eu, ainda acrescentaria uma lição que a vida me ensinou. Que, juntos, não só somos mais 
fortes. Mas, também, somos melhores.

ALCI PORTO
Diretor Técnico

SEBRAE/Ce

CRATEÚS
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GRUPO LÍDER SERTÃO DOS 
CRATEÚS E INHAMUNS – CEARÁ

Visão de Futuro para 
Região dos Crateús e Inhamuns 2040

O lugar certo para viver e empreender

Missão
Promover de forma integrada o desenvolvimento 

socioeconômico sustentável da região através de suas potencialidades

Valores
Cooperação, Comprometimento, Integração, Inovação, 

Sustentabilidade, Ética, Confiança, Transparência, Respeito.
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A Agenda LÍDER Sertão dos Crateús e Inhamuns se cons� tui em uma Visão de Futuro para a região, 
as estratégias e inicia� vas para alcançá-la, com o propósito de fomento ao desenvolvimento econômico 
regional.

Foi construída por líderes regionais, representa� vos dos setores público, privado e terceiro setor, 
no contexto do Programa LÍDER SEBRAE, e visa o despertar, a ar� culação, a integração, o envolvimento 
e a corresponsabilidade de lideranças e organizações, na decisão e missão de promover transforma-
ções posi� vas na região a que pertencem.

A Agenda se insere como um instrumento de orientação e direcionamento para atuação do grupo 
a par� r do Programa LÍDER, de ins� tuições parceiras e demais lideranças e organizações diversas, na 
formulação e execução de projetos, programas e ações que visem à promoção do desenvolvimento da 
região, tendo, ainda, o propósito de es� mular a par� cipação e o debate das lideranças públicas, priva-
das e da sociedade civil da região do Crateús e Inhamuns. 

Ao produzirem e adotarem este documento, a Agenda LÍDER Sertão dos Crateús e Inhamuns, os 
par� cipantes do Programa LÍDER comprometeram-se a implementar medidas efe� vas e transformado-
ras, em um processo con� nuo de mobilização e integração de lideranças e ins� tuições, para formação 
de parcerias inovadoras onde todos possam par� cipar, construir e sugerir ações para promoção de uma 
região melhor economicamente, culturalmente, socialmente e ambientalmente desenvolvida.

INTRODUÇÃO

O Programa LÍDER – Liderança para o Desenvolvimento Regional envolve a mobilização, qualifi ca-
ção e a integração de líderes, para possibilitar o alinhamento das demandas e a convergência das po-
lí� cas públicas e inicia� vas privadas, para a criação de um ambiente favorável ao desenvolvimento da 
região, com foco no fortalecimento dos pequenos negócios e consequente dinamização da economia.

Para isso acontecer, líderes do setor público, da inicia� va privada e das organizações sociais se 
reúnem para realizar as a� vidades de formulação, implantação e gestão de uma Agenda de Desenvol-
vimento Regional Sustentável para a região abrangida pelo Programa. 

O Programa LÍDER é composto por três etapas dis� ntas: Na etapa de Fundação, os líderes dos três 
setores são criteriosamente selecionados para fazer parte do grupo elaborador da Agenda. A etapa de 
Construção compreende oito encontros e propicia a coesão e qualifi cação do grupo de líderes para que 
eles elaborem a Agenda de Desenvolvimento Regional, que indica um roteiro para o desenvolvimento 
sustentável da região. A par� r da etapa de Aplicação, os líderes intensifi cam sua atuação em rede e se 
ins� tucionalizam, para conduzir a execução da Agenda elaborada, com apoio de parceiros estratégicos. 
A imagem a seguir demonstra a estrutura do Programa LÍDER. 

O PROGRAMA LÍDER



AGENDA LIDER SERTÃO DOS CRATEÚS E INHAMUNS/CE 2040

12 | AGENDA LIDER SERTÃO DOS CRATEÚS E INHAMUNS/CE 2040

O LÍDER, como metodologia de mobilização e engajamento de agentes locais 
em um determinado território, cons� tui-se numa tecnologia de ar� culação, 
planejamento e gestão regional, embasada em crenças, princípios e 
em dimensões de atuação sob a ó� ca da compe� � vidade e da sus-
tentabilidade, com o obje� vo de estruturar um movimento em 
prol do desenvolvimento regional.

O LÍDER, por sua natureza, contempla quatro dimen-
sões pelas quais pretende catalisar o desejo e a mo-
� vação cole� vos do grupo de lideranças ao desen-
volvimento econômico sustentável de sua região: a 
dimensão do Arranjo Estratégico, da Interação, da 
Qualifi cação e da Ins� tucionalização.

O esforço de execução metodológica foi diri-
gido com dois enfoques principais: a construção 
da coesão e o fortalecimento do grupo de líderes 
visando a estruturação de uma governança efi caz 
e a formulação de uma Agenda Estratégica que 
impulsione a implementação de inicia� vas que 
resultem em transformações posi� vas que impac-
tem no desenvolvimento da região Sertão dos Cra-
teús e Inhamuns. 

A METODOLOGIA

O LÍDER, como metodologia de mobilização e engajamento de agentes locais 
em um determinado território, cons� tui-se numa tecnologia de ar� culação, 
planejamento e gestão regional, embasada em crenças, princípios e 
em dimensões de atuação sob a ó� ca da compe� � vidade e da sus-
tentabilidade, com o obje� vo de estruturar um movimento em 

O LÍDER, por sua natureza, contempla quatro dimen-
sões pelas quais pretende catalisar o desejo e a mo-
� vação cole� vos do grupo de lideranças ao desen-
volvimento econômico sustentável de sua região: a 

tem no desenvolvimento da região Sertão dos Cra-
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O Programa LÍDER Sertão dos Crateús e Inhamuns surge com o obje� vo de mobilizar, qualifi car e 
integrar as lideranças e ins� tuições da região, es� mulando o alinhamento das demandas no plano local 
e a respec� va convergência das polí� cas públicas municipais e de fomento estadual e nacional, com 
ênfase na criação do ambiente favorável aos pequenos negócios, na elevação da compe� � vidade, ino-
vação e sustentabilidade regional, visando o desenvolvimento econômico e social da região.

O recorte territorial considerado do Programa LÍDER na região Sertão dos Crateús e Inhamuns 
abrange inicialmente os seguintes municípios: Aiuaba, Arneiroz, Crateús, Hidrolândia, Independência, 
Ipueiras, Monsenhor Tabosa, Nova Russas, Parambu, Quiterianópolis, Santa Quitéria, Tauá.

O PROGRAMA LÍDER SERTÃO 
DOS CRATEÚS E INHAMUNS

Estação Ferroviária de Crateús
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O TERRITÓRIO SERTÃO DOS 
CRATEÚS E INHAMUNS

Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021): 10.983
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 30,49 hab/km²  
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 7.749,56
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 22,71
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,254
Site ofi cial: h� ps://ararenda.ce.gov.br

ARARENDÁ

Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021): 17.584
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 6,66 hab/km² 
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 7.438,27
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 9,05
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,276
Site ofi cial: h� ps://www.aiuaba.ce.gov.br

AIUABA

É um município Cearense, criado em 1956. Localiza-se na microrregião do Sertão do Inhamuns e 
está distante 435 km da capital.  O município sedia a Estação Ecológica de Aiuaba, a maior área de 
conservação do bioma Caa� nga coberta integralmente com fl oresta de caa� nga-arbórea.

É um município Cearense fundado em 1990. Localiza-se na microrregião do Sertão dos Crateús e 
está distante 332km da capital.  Sua economia é baseada na Pecuária e agricultura de subsistência. 
Outra fonte de renda é o comércio e a redistribuição de recursos públicos na forma de bene� cios.
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Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021): 10.410
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 12,59 hab/km²  
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 10.937,84
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 21,2
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,264
Site ofi cial: h� ps://catunda.ce.gov.br

CATUNDA

Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021): 7.848
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 7,17 hab/km² 
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 7.500,79
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 13,5
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,288
Site ofi cial: h� ps://www.arneiroz.ce.gov.br

ARNEIROZ

É um município Cearense, localizado na microrregião do Sertão do Inhamuns e está distante 340 
km da capital. Possui o quarto maior reservatório de água represada do Ceará, o açude Arneiroz II. 

É um município Cearense e localiza-se na microrregião do Sertão dos Crateús. Emancipado em 
1990, Catunda é o quinto município mais jovem do Ceará. A cidade é conhecida como a “Princesa 
da Serra Branca” por ser o local onde está localizado o ponto culminante do Estado (ponto mais 
alto), o Pico da Serra Branca com 1.154,56 metros de al� tude.
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Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021): 20.126
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 19,99 hab/km²
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 7.669,66
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 20,8
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,269
Site ofi cial: h� ps://www.hidrolandia.ce.gov.br

HIDROLÂNDIA

Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021):  75.241
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 24,39 hab/km² 
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 11.342,87
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 28,77
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,323
Site ofi cial: h� ps://www.crateus.ce.gov.br

CRATEÚS

É um município cearense, fundado em 1889. Está localizado na região do Sertões do Crateús, 
sendo a décima segunda cidade mais populosa do estado, e a detentora do décimo quarto maior 
PIB cearense, conforme es� ma� vas do IBGE de 2022. Cons� tui-se num município com expressiva 
importância regional, destacando-se na tradicional função de comercialização de produtos rurais, 
provenientes do desenvolvimento da agricultura familiar, com destaque para a grande produção de 
milho e feijão. Crateús abriga a Reserva Natural Serra das Almas. É também um centro universitário 
em expansão e tem o maior centro de saúde do Sertão dos Crateús.

É um município Cearense e localiza-se na microrregião do Sertão dos Crateús, distante 251km 
da capital. A administração pública é a principal a� vidade econômica municipal, representando 
mais de 83% do total. A segunda a� vidade mais importante é o comércio, que representa 
aproximadamente 8%.
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Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021):  11.496
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 16,16 hab/km² 
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 7.586,38
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 18,32
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,289
Site ofi cial: h� ps://www.ipaporanga.ce.gov.br

IPAPORANGA

Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021):  26.196
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 7,95 hab/km²
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 9.479,72
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 16,02
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,314
Site ofi cial: h� ps://www.independencia.ce.gov.br

INDEPENDÊNCIA

É um município Cearense e localiza-se na microrregião do Sertão dos Crateús.
Possui uma área de 3.218,6 km², sendo atualmente o 4º maior município em área territorial do 
estado do Ceará. 
Além da a� vidade agropecuária, o comércio é a� vidade que mais se destaca, no parâmetro 
municipal. O maior ponto dessa a� vidade é a famosa Praça do Mercado Público que tem ao centro 
um mercado em forma de quadrado com instalações bem tradicionais. É um dos pontos turís� cos 
e históricos do município.

É um município Cearense fundado em 1987. Localizado na microrregião do Sertão dos Crateús, 
está distante 375 km da capital.  Dentro de sua área de infl uência, a cidade atrai maior parte dos 
visitantes para logís� ca de transportes.
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Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021): 17.264
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 18,85 hab/km² 
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 8.194,74
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 19,21
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,31
Site ofi cial: h� ps://www.monsenhortabosa.ce.gov.br

MONSENHOR 
TABOSA

Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021): 38.064
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 25,63 hab/km² 
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 7.329,28
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 18,99
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,308
Site ofi cial: h� ps://www.ipueiras.ce.gov.br

IPUEIRAS

É um município Cearense fundado em 1883 é localizado no lado sul da Chapada da Ibiapaba, na 
divisa com o Sertão dos Crateús. As principais elevações situam-se na Serra da Ibiapaba. 
Sua economia é baseada na agricultura e na pecuária. 

É um município Cearense, fundado em 22/11/1951. Localiza-se na microrregião do Sertão dos 
Crateús. Conta com um complexo de montanhas com al� tudes próximas de 1.200 metros:  a 
Serra das Matas, com uma área de aproximadamente 195,4km2, que faz limite com o Município 
de Catunda. Tem grande potencial turís� co.
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Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021): 28.737
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 28,92 hab/km²
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 8.407,38
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 20,59
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,31
Site ofi cial: h� ps://www.novooriente.ce.gov.br

NOVO ORIENTE

Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021): 32.487
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 41,69 hab/km²
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 9.254,02
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 20,61
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,302
Site ofi cial: h� ps://www.novarussas.ce.gov.br

NOVA RUSSAS

É um município Cearense, situado no oeste do estado, localiza-se na microrregião do Sertão 
dos Crateús. A economia local é baseada na agropecuária, na indústria e no comércio. O crochê 
também é uma das fontes de renda. 
Nova Russas possui uma Associação das Crocheteiras, desde meados da década de 90. As 
crocheteiras conseguem vender, em grande quan� dade, para a Capital e demais estados do 
Nordeste e Sudeste. 

É um município Cearense, fundado em 1957. Localiza-se na microrregião do Sertão dos Crateús. 
Por ter um dos principais comércios da região, principalmente de produtos agrícolas e pecuários, 
Novo Oriente é conhecido por “terra do milho e do feijão”.
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Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021): 12.358
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 9,17 hab/km²
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 7.232,71
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 19,97
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,256
Site ofi cial: h� ps://www.poranga.ce.gov.br

PORANGA

Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021): 31.391
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 13,59 hab/km²
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 7.617,58
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 12,92
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,295
Site ofi cial: h� ps://www.parambu.ce.gov.br

PARAMBU

É um município Cearense localizado na microrregião do Sertão de Inhamuns, distante cerca de 
406 km da capital Fortaleza.  Sua economia é baseada na agropecuária, no comércio e no turismo. 
Atualmente destaca-se como um dos municípios com maior produção de mel no Estado do Ceará.

É um município Cearense fundado em 1957. Localiza-se na microrregião do Sertão dos Crateús, 
distante cerca de 340 km da capital. O PIB do município advém, principalmente, dos valores 
adicionados gerados pela administração pública, serviços,  agropecuária e  indústria.
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Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021): 43.719
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 10,04 hab/km² 
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 11.499,93
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 21,13
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,278
Site ofi cial: h� ps://www.santaquiteria.ce.gov.br

SANTA QUITÉRIA

Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021):  21.246
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 19,14 hab/km² 
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 7.713,59
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 13,63
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,286
Site ofi cial: h� ps://quiterianopolis.ce.gov.br

QUITERIANÓPOLIS

É um município Cearense, fundado em 1987. É localizado na microrregião do Sertão do Inhamuns 
e está distante cerca de 410 km da capital.  Sua economia é baseada na agropecuária, comércio, 
serviços públicos e mineração.

É o maior município, em extensão territorial, do Ceará. Fundado em 1856, localiza-se na 
microrregião do Sertão dos Crateús. Possui um polo industrial de calçados implementado em 
meados de 1997 e ainda indústrias extra� vistas de mármore e granito. Sua economia é fortalecida 
pela agropecuária, comércio e serviços públicos.
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Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021): 59.259
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 13,87 hab/km²  
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 11.245,42
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 26,74
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,336
Site ofi cial: h� ps://www.taua.ce.gov.br

TAUÁ

Dados do Município

População Es� mada (IBGE 2021): 26.199
Densidade Demográfi ca (IBGE 2010): 12,98 hab/km²  
PIB Per capita (IBGE 2019): R$ 9.139,65
Índice de Desenvolvimento Municipal- IDM (IPECE 2018): 22,25
Índice SEBRAE de Desenvolvimento Econômico Local- ISDEL 2019: 0,285
Site ofi cial: h� ps://www.tamboril.ce.gov.br

TAMBORIL

É um município cearense fundado em 1854. Localiza-se na microrregião do Sertão dos Crateús, 
estando a uma al� tude de 322 metros. É o 4º município mais populoso da microrregião de Crateús. 
O PIB do município advém, principalmente, dos valores adicionados gerados pela administração 
pública, serviços,  agropecuária e  indústria.

É um município Cearense fundado em 1802 e localizado na microrregião do Sertão do Inhamuns. 
Cidade conhecida como a princesa dos Inhamuns, tem grande relevância regional. Sua economia 
é voltada para o Setor Terciário, com expansão do comércio, Indústria e serviços. Possui uma boa 
estrutura de lazer, de cultura e de educação. É um centro universitário em expansão. Destaca-
se também pela produção de algodão agroecológico, pecuária e a ovinocaprinocultura, sendo o 
município reconhecido como produtor do melhor queijo coalho e do melhor carneiro do Estado 
do Ceará.
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PERFIL TERRITORIAL

 Fonte: IPEA – Ins� tuto de Pesquisa Econômica Aplicada – fevereiro de 2022
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Igreja de Nossa Senhora da Paz, padroeira de Arneiroz, igreja centenária.
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Canion Cearense do Rio Po�  – Parque Estadual do Cânion Cearense do Rio Po� ,
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AÇUDE ARNEIROZ II, Maior Açude da Região dos Inhamuns, localizado no Município de Arneiroz.
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VETORES ECONÔMICOS
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Pico Serra Branca, considerado o ponto mais alto do Estado do Ceará, com 1.154 metros de al� tude - Cidade de Monsenhor Tabosa/CE
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AMBIÊNCIA SOCIOECONÔMICA
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AMBIENTE EMPRESARIAL

GERAÇÃO DE EMPREGOS
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Fonte: h� ps://www.observatorio.ind.br/inteligencia-de-dados?op� on=moopenid, acessado em 24/06/2022

Fonte: h� ps://www.observatorio.ind.br/inteligencia-de-dados?op� on=moopenid, acessado em 24/06/2022

SAÚDE NA REGIÃO SERTÃO DOS CRATEÚS 

SAÚDE NA REGIÃO SERTÃO DO INHAMUNS
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h� ps://www.observatorio.ind.br/inteligencia-de-dados?op� on=moopenid, acessado em 24/06/2022

h� ps://www.observatorio.ind.br/inteligencia-de-dados?op� on=moopenid, acessado em 24/06/2022

EDUCAÇÃO NA REGIÃO SERTÃO DOS CRATEÚS

EDUCAÇÃO NA REGIÃO SERTÃO DO INHAMUNS
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Fonte: h� ps://www.observatorio.ind.br/inteligencia-de-dados?op� on=moopenid, acessado em 24/06/2022

Fonte: h� ps://www.observatorio.ind.br/inteligencia-de-dados?op� on=moopenid, acessado em 24/06/2022

TRABALHO E RENDA NA REGIÃO 
SERTÃO DOS CRATEÚS

TRABALHO E RENDA NA REGIÃO 
SERTÃO DO INHAMUNS
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Fonte: h� ps://www.observatorio.ind.br/inteligencia-de-dados?op� on=moopenid, acessado em 22/06/2022

Fonte: h� ps://www.observatorio.ind.br/inteligencia-de-dados?op� on=moopenid, acessado em 22/06/2022

ESTRUTURA ECONÔMICA REGIÃO SERTÃO 
DOS CRATEÚS E INHAMUNS 

DEMOGRAFIA REGIÃO SERTÃO DOS 
CRATEÚS E INHAMUNS
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AGENDA ESTRATÉGICA

DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
REGIONAL DO SERTÃO DOS CRATEÚS 
E INHAMUNS – CEARÁ.

Barragem de Arneiroz na entrada da cidade e do boqueirão formado pela abertura da serra do zumbi que é cortada pelo rio Jaguaribe.
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Crateús

VISÃO DE FUTURO PARA A REGIÃO SERTÃO DOS CRATEÚS E INHAMUNS 2040

O lugar certo para viver e empreender

MISSÃO GRUPO LÍDER VALORES GRUPO LÍDER

Promover de forma integrada o desenvolvi-
mento socioeconômico sustentável da região 
através de suas potencialidades

Cooperação, Comprome� mento, 
Integração, Inovação, Sustentabilidade, 
É� ca, Confi ança, Transparência, Respeito

EIXOS ESTRATÉGICOS

Agronegócio Infraestrutura Educação Empreendedora, 
Inovadora e Tecnológica

MACRO-OBJETIVOS

Desenvolver e fortale-
cer o agronegócio da re-
gião com destaque para 
as cadeias da apicultura 
e ovinocaprinocultura 
em bases sustentáveis

Fomentar a ampliação da 
infraestrutura necessária 
ao desenvolvimento do 
potencial produ� vo da re-
gião.

Promover a educação em-
preendedora, inovadora e tec-
nológica na região, bem como 
ampliar e fortalecer o polo de 
ensino superior.

MAPA ESTRATÉGICO AGENDA LÍDER 
SERTÃO DOS CRATEÚS E INHAMUNS
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Para o alcance da visão de futuro defi nida o grupo de líderes formulou macro-obje� vos estratégias 
e metas, bem como inicia� vas prioritárias que correspondem ao por onde começar no processo con� -
nuo de formulação e execução de ações, programas e projetos, convergentes com o desejo do Sertão 
dos Crateús e Inhamuns reconhecidos como um território para empreender e viver. Segue detalhamen-
to nos quadros a seguir:

MACRO OBJETIVOS, ESTRATÉGIAS, 
METAS E INICIATIVAS PRIORITÁRIAS

AGRONEGÓCIO

MACRO-OBJETIVO

DESENVOLVER E FORTALECER O AGRONEGÓCIO DA REGIÃO

COM DESTAQUE PARA AS CADEIAS DA APICULTURA E 

OVINOCAPRINOCULTURA EM BASES SUSTENTÁVEIS

ESTRATÉGIAS

QUALIFICAÇÃO

1. Promover a qualifi cação, a assistência técnica e extensão rural.

METAS

1. Aprimorar a execução das inicia� vas de assistência técnica e extensão rural já 
existente, abrangendo todos os municípios da região até dezembro/2025;

2. Ampliar o número de profi ssionais qualifi cados para suprir as estratégias pelos 
programas governamentais e não-governamentais capazes de atender às cadeias 
produ� vas até dezembro/2025;

3. Promover capacitações e consultorias tecnológicas e de gestão em legalização, 
cer� fi cação, benefi ciamento para agregação de valor nas cadeias produ� vas até 
dezembro/2025.
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ESTRATÉGIAS

GENÉTICA

2. Promover o melhoramento gené� co dos rebanhos da ovinocaprinocultura e 
enxames;

METAS

1. Readequar e regularizar as estruturas das Casas de Mel e Entrepostos e dos Aba-
tedouros da região de Crateús e Inhamuns até dezembro/2025;

2. Viabilizar a estruturação dos laboratórios dos IF’s da região até dezembro/2025;

3. Viabilizar os cursos superiores de Engenharia Agronômica e Medicina Veterinária 
até dezembro/2025;

4. Aquisição de reprodutores de ovinos e caprinos, como estrutura para insemina-
ção ar� fi cial e transferência de embrião até dezembro/2025.
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ESTRATÉGIAS

AGREGAÇÃO DE VALOR

3. Promover inicia� vas que resultem na agregação de valor aos produtores oriun-
dos das cadeias da apicultura e ovinocaprinocultura.

METAS

1. Realizar capacitações e consultorias em benefi ciamento, fracionamento, emba-
lagem, rotulagem, licenciamento, regularização dos produtos oriundos das ca-
deias produ� vas até DEZ/2025;

2. Contratar consultores especialistas em mercado para os produtos oriundos das 
cadeias produ� vas até dezembro/2025.
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ESTRATÉGIAS

MERCADO INTERNO

4. Es� mular o mercado interno por meio do uso das compras públicas e privadas.

METAS

1. Alocar recursos adicionais oriundos dos programas governamentais a nível 
municipal, estadual e federal para aquisição dos produtos oriundos das ca-
deias produ� vas até dezembro/2025;

2. Realização de eventos específi cos (palestras, seminários, ofi cinas) para as 
empresas do setor privado (restaurantes, hotéis, padarias, supermercados, 
farmácias, lojas especializadas, entre outros) a fi m de aumentar o consumo 
através do mercado até dezembro/2025.

ESTRATÉGIAS

EVENTOS

5. Promoção de exposições, feiras e eventos municipais e regionais

METAS

1. Construir e/ou reformar parques para feiras e exposições das cadeias produ� -
vas do setor agropecuário até DEZ/2030;

2. Aquisição de recursos para realização de leilões, fes� vais gastronômicos, encon-
tros e rodadas de negócio até DEZ/2025.
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ESTRATÉGIAS

ORGANIZAÇÃO E GESTÃO

6. Promover e fortalecer o associa� vismo, o coopera� vismo e a gestão dos pe-
quenos negócios rurais.

METAS

1. Realizar capacitações e consultorias para atualização e regularização dos Esta-
tutos e Regimentos Internos das Coopera� vas e Associações;

2. Resgatar e fortalecer 04 Coopera� vas e 42 Associações de Produtores Rurais 
até JUL/2023;

3. Realizar capacitações e consultorias tecnológicas e de gestão dos negócios 
rurais;

4. Disseminar o coopera� vismo de crédito em todos os municípios da região até 
DEZ/2023.

ESTRATÉGIAS

AGROECOLÓGICO

7. Trabalhar a ampliação e o fortalecimento da cadeia produ� va do algodão 
agroecológico da região.

METAS

1. Levantamento do número de agricultores que desenvolvem a a� vidade em 
cada município;

2. Realizar visitas de intercâmbio com visitas em cada área;

3. Buscar viabilizar as unidades de benefi ciamento do caroço do algodão (torta 
e óleo orgânico).
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INFRAESTRUTURA

MACRO-OBJETIVO

FOMENTAR A AMPLIAÇÃO DA INFRAESTRUTURA NECESSÁRIA AO DESENVOLVI-
MENTO DO POTENCIAL PRODUTIVO DA REGIÃO.

ESTRATÉGIAS

TURISMO

8. Promover o desenvolvimento da infraestrutura turís� ca.

METAS

1. Elaborar um plano de desenvolvimento Regional do turismo até 2023;

2. Implantar até o fi nal do ano de 2030, duas rotas turís� cas no território.
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ESTRATÉGIAS

AGRONEGÓCIO

9. Implantar a infraestrutura necessária para a produção e comercialização do 
agronegócio.

METAS

1. Implantação de Consorcio Público para viabilização de serviços como o SIM e 
LICENÇAS até 2023;

2. Estudo de viabilidade para implantação de um polo de produção irrigada;

3. Retomada do crescimento do PIB do Setor em 2% a cada 3 anos.

ESTRATÉGIAS

INDÚSTRIA

10. Construção de Distritos Industriais para pequenas indústrias locais e atração 
de novos empreendimentos.

METAS

1. Implantação de norma� vos jurídicos de incen� vos fi scais e fi nanceiros até 
2023;

2. Implantação do funcionamento de 2 distritos industriais no território até 2030.

ESTRATÉGIAS

SANEAMENTO E ENERGIA

11. Fomentar a ampliação com qualidade da infraestrutura de energia e sanea-
mento.

METAS

1. Ampliação da capacidade de abastecimento de energia e melhoria da rede de 
distribuição;

2. Fortalecer a implementação da polí� ca nacional de resíduos sólidos e cumpri-
mento dos demais norma� vos.
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ESTRATÉGIAS

TECNOLOGIA

12. Es� mular o desenvolvimento de tecnologias voltadas para o crescimento das 
potencialidades produ� vas.

METAS

1. Implantar um Centro Tecnológico de pesquisa e inovação até 2025;

2. Ampliar a rede de fi bra ó� ca e implantar tecnologia 5G em 50% nos próximos 
5 anos.

3. Inserir o território na Rota das TICs.

ESTRATÉGIAS

LOGÍSTICA

13. Ampliar a malha viária asfál� ca, melhorar a qualidade das estradas e rea� var 
a malha ferroviária existente.

METAS

1. Fomentar a construção de novas vias estratégicas para escoamento da produ-
ção e abastecimento (2024-2040);

2. Rea� var a malha ferroviária visando escoamento dos projetos de mineração.
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EDUCAÇÃO EMPREENDEDORA, 
INOVADORA E TECNOLÓGICA

MACRO-OBJETIVO

PROMOVER A EDUCAÇÃO EMPREENDEDORA, INOVADORA E TECNOLÓGICA NA 
REGIÃO, BEM COMO AMPLIAR E FORTALECER O POLO DE ENSINO SUPERIOR.

ESTRATÉGIAS

EDUCAÇÃO NO CAMPO

14. Possibilitar a ampliação de inicia� vas educacionais da educação no campo e 
educação contextualizada com a realidade dos povos do semiárido no terri-
tório com foco nas experiências das “escolas do campo” e “escolas famílias 
agrícolas”.

METAS

1. Ampliar para até 2040 quatro novas unidades escolares.

ESTRATÉGIAS

EMPREENDEDORISMO

15. Criar fomento para o desenvolvimento de liderança e de inicia� va empreen-
dedoras com foco na resolução de problemas.

METAS

1. A� ngir, no mínimo, duas soluções empreendedoras por município ao ano;

2. Implementar Portal de Observatório Regional até junho de 2024.
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Vista aérea do Campus do IFCE – Crateús 

ESTRATÉGIAS

CAPACITAÇÃO

16. Propor formação híbrida (presencial + digital) nas áreas de empreendedoris-
mo (em todas as modalidades) e educação fi nanceira.

METAS

1 Ampliar em, no mínimo, 30% de formados a cada ano.

ESTRATÉGIAS

INOVAÇÃO

17. Es� mular o depósito de patentes para a criação de produtos inovadores no 
seminário.

METAS

1. Ampliar em, pelo menos, duas patentes por ano na região.
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ESTRATÉGIAS

POLO EDUCACIONAL
18. Es� mular a criação de especializações, mestrado e doutorado na região.

METAS

1. Ampliar, pelo menos, sendo 07 programas de mestrado e 02 de doutorado até 
2040.

ESTRATÉGIAS

INCLUSÃO DIGITAL

19. Desenvolver programas de EJA com foco na inclusão digital e educação em-
preendedora.

METAS

1. Formar em, pelo menos, 30% do público inscrito no EJA, até 2040.

ESTRATÉGIAS

EDUCAÇÃO DE QUALIDADE

20.Estabelecer ar� culação com as CREDES e os conselhos municipais de educa-
ção dos municípios da região, com o intuito de acompanhar as ações que ob-
je� vam o alcance das metas do Plano Nacional de Educação (Lei 1305/2014) 
com vigência até 2024.

METAS

1. Criar um conselho de educação regional até 2023, 

2. Realizar pelo menos 03 reuniões anuais do conselho regional para deliberar 
sobre as ações PNE.
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A AGENDA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO REGIONAL DO SERTÃO DOS CRATEÚS E INHA-
MUNS estabelece macro-obje� vos e metas, cujos resultados fortalecem a importância da sustentabili-
dade em sua defi nição mais ampla e que alinhados, contribuem para a implementação dos 17 OBJETI-
VOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL (ODS).

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO 
SUSTENTAVEL (ODS)

AGRONEGÓCIO
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INFRAESTRUTURA

EDUCAÇÃO EMPREENDEDORA, 
INOVADORA E TECNOLÓGICA
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As estratégias e metas priorizadas na Agenda foram desdobradas em um Plano de Ação que con-
templa as inicia� vas prioritárias ao alcance das metas, e detalha o processo de execução por meio do 
como fazer, os envolvidos nas tarefas e o prazo de execução.

O referido Plano de Ação corresponde a um capítulo à parte da Agenda e consiste num instrumento 
des� nado a orientação do grupo de líderes na missão de execução da Agenda, bem como, ao acompa-
nhamento e apoio do SEBRAE. 

PLANO DE AÇÃO

Crateús

Monsenhor Tabosa
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GESTÃO E GOVERNANÇA

Uma das estratégias metodológicas do Programa LÍDER é a da ins� tucionalização, que tem como 
obje� vo principal estabelecer e manter estrutura material, humana e polí� ca, sustentável, do movi-
mento de líderes, para a realização das ações cole� vas construídas para o alcance dos obje� vos defi -
nidos.

Conforme roteiro metodológico, foi ins� tuída uma equipe coordenadora, in� tulada de “Grupo de 
Transição, encarregado de atuar no processo de estruturação do modelo de ins� tucionalização do gru-
po LÍDER, no fortalecimento do processo de governança e sustentação grupal e na defl agração do pro-
cesso de implementação da Agenda.

Monsenhor Tabosa/CE é rica com as paisagens naturais com área de preservação que rodeiam a Cidade, em destaque a famosa serra do Olho D’água, que 
limita-se com o município de Catunda.
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CHAMADA PARA AÇÃO.

A fi gura acima representa a trilha metodológica de construção da agenda de desenvolvimento e 
do processo de estruturação do movimento de líderes pelo desenvolvimento econômico e social dos 
Sertão dos Crateús e Inhamuns. 

O grupo de líderes estabeleceu uma visão de futuro posi� va para região, escolheu macro-obje� vos, 
estratégias e inicia� vas prioritárias, defl agrou seu processo de autogestão com a ins� tucionalização de 
uma agência de desenvolvimento regional, e segue, a par� r de agora, o processo con� nuo de trans-
bordamento por meio da mobilização e da ar� culação de recursos humanos, técnicos, ins� tucionais e 
fi nanceiros, para gerar desdobramentos que resultem no impacto de transformação posi� va da região 
dos Sertão dos Crateúse Inhamuns.
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Faz-se necessário que todo esse processo seja con� nuo, em que o envolvimento de líderes e ins-
� tuições cresçam e a� njam níveis superiores de organização e decisão. O esforço de planejamento do 
presente documento deve ser compreendido como um passo de um processo, ainda, pouco exercitado 
na região, e por isso mesmo, signifi ca� vo, para enveredar por um novo caminho. Esse caminho se cons-
truirá caminhando passo a passo, mas sem nunca deixar de prosseguir.

Portanto, mais que um documento, essa agenda de desenvolvimento regional do Sertão dos 
Crateús e Inhamuns, estado do Ceará, representa um chamado para a ação de empresas, gestão pú-
blica, academia e organizações da sociedade regional, para que se reúnam, par� cipem, se integrem 
e fortaleçam o movimento de líderes na busca do alcance da visão de futuro almejada, do Sertão 
dos Crateús e Inhamuns reconhecido como uma região de prosperidade econômica, oportunidades 
e qualidade de vida.

Coluna da Hora – Monumento construído em 1967 pela Associação Internacional de Lions Clube de Crateús.
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LÍDERES 

GRUPO DE LÍDERES SERTÃO DOS 
CRATEÚS E INHAMUNS.
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GRUPO DE LÍDERES SERTÃO DOS
CRATEÚS E INHAMUNS

Ailton Marciel de Sousa
Presidente da Câmara dos Dirigentes

Lojistas – CDL Em Tauá

Ailton Marciel de Sousa

Alexandre Gonçalves
Empreendedor da Cidade de Arneiroz

Alexandre Gonçalves

Ana Maria Soares de Lima
Presidente da Associação Comercial 

de Quiterianópolis

Ailton Sampaio da Costa
Vereador no Município de Ipueiras, Câmara

Municipal de Ipueiras

Ailton Sampaio da Costa

Ana Ricarte da Silva Melo
Presidente da Associação Comercial e 

Empresarial de Tauá - ACET

Ana Maria Lira Pereira
Empresária Contábil, Diretora Distrital da 

FCDL-CE, Vice-Presidente da CDL 
de Ipueiras e Membro do Prodeter 

Turismo de Ipueiras.
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Antonia Claudino Silva Gomes 
(Dedé do Sindicato)

Presidente do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais de Monsenhor Tabosa

Antonia Claudino Silva Gomes Antonia Ivone Barros Martins
Presidente da Câmara dos Dirigentes 
Lojistas - CDL em Monsenhor Tabosa

Antonia Ivone Barros Martins

Antonio Sampaio de Araújo Filho
Chefe de Gabinete da Prefeitura de 

Monsenhor Tabosa

Artur Emidio Cidrão Caracas
Contador; Professor; Consultor CCEC - 

Cidrão e Maia Consultoria e 
Projetos Ltda em Tauá

Antonio Luiz Gonçalves
Articulador Regional do Sebrae em Crateús

Antonio Luiz Gonçalves Antonio Osvaldo Pontes de Melo
Empresário, Diretor Cãmara de Dirigentes 
Lojista - CDL e da Associação Comercial e 

Industrial - ACIC de Crateús
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Daniela da Silva Cavalcante
Agente Caritas - Caritas Diocesana de 
Crateus – CDC e Diretora Presidente - 

Associação de Apicultores de 
Crateús - APICRAT

Daniela da Silva Cavalcante Edivaldo Costa dos Santos
Gerente Regional da Empresa de 

Assistência Técnica e Extensão Rural do 
Ceará - EMATERCE em Crateús

Edivaldo Costa dos Santos

Francisco Alcimar 
Albuquerque Parente

Analista de Negócios do Sebrae 
em Crateús

Glecyvan Alves de Souza
Diretor Financeiro- Associação de 
Apicultores de Crateús - APICRAT

Elvis Narciel da Silva Gonçalves
Diretor Geral do Centro de Educacional 

Idete em Tauá

Elvis Narciel da Silva Gonçalves Etiene Pacifi co Teixeira
Vice-Presidente da Câmara de Dirigentes 

Lojistas - CDL em Independência
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Gonçalo de Sousa Leite Neto
Empresário em Arneiroz

Gonçalo de Sousa Leite Neto Henrique Cézar Martins Gomes
Secretário de Desenvolvimento Agrário 

e Recursos Hídricos da Prefeitura 
de Hidrolândia

Henrique Cézar Martins Gomes

José Lourenço Martins Torres
Diretor/Secretário - Associação dos 

Ovinocaprinocultores e 
Agricultores da Região do Distrito de 

Irapuá/Crateús. - ASSOCRI

Luiz Carlos Soares Filho
Diretor Presidente - Câmara de Dirigentes 

Lojistas – CDL em Ipueiras 

José Aglodualdo Holanda 
Cavalcante Júnior

Diretor Geral do Instituto Federal de 
Educação e Tecnologia - IFCE - 

Campus Crateús

José Aglodualdo Holanda José Alves de Oliveira Neto
Diretor Geral do Instituto Federal de 

Educação e Tecnologia - IFCE - 
Campus Tauá
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Marcia Maria Noronha 
Lima de Oliveira

Secretária do Trabalho, Desenvolvimento 
Econômico, Científi co, Tecnológico e 

Empreendedorismo da Prefeitura de Tauá

Marcia Maria Noronha Maria Alves de Oliveira
Secretária Executiva da Associação 

Comercial em Quiterianópolis

Maria Alves de Oliveira

Marizete Martins Costa
Colaboradora Cámara de Dirigentes 

Lojistas - CDL em Nova Russas

Raimundo Martins Parente
Secretario de Agricultura, Recursos 
Hídricos E Proteção Ambiental da 

Prefeitura de Santa Quitéria

Maria Dalila dos Santos
Secretária de Negócios Rurais e 
Abastecimento da Prefeitura de 

Monsenhor Tabosa

Maria Dalila dos Santos Maria Gerusia Feitosa 
Morais Andrade

Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico e Empreendedorismo da 

Prefeitura de Aiuaba
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Rayana Paiva da Rocha
Secretária de Proteção Social e Direitos 

Humanos da Prefeitura de Santa Quitéria 

Rayana Paiva da Rocha Renato Furtado de Mesquita
Professor do Magistério Superior da 

Universidade Federal - UFC em Crateús

Renato Furtado de Mesquita

Valeria Rodrigues Loiola
Delegada - Conselho Regional de 

Contabilidade/Ce em Tauá

Wandemberg Gomes Costa
Secretário de Agricultura e Pecuária 

Prefeitura de Parambu

Terezinha Abreu de Lima
Presidente da Câmara de Dirigentes 

Lojistas - CDL de Nova Russas e Empresária

Terezinha Abreu de Lima Vagner Noronha de Oliveira
Diretor Social da Associação Comercial 

Industrial e Serviço de Arneiroz – ACISA.
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Wanderley Marques de Sousa 
Apicultor - Associação dos Apicultores 

de Crateús - APICRAT

Wanderley Marques de Sousa Willames Clay Machado Aguiar
Delegado do Conselho de Contabilidade 

do Sertão de Crateus-CRC/CE

Willames Clay Machado Aguiar
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