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CURSO LIDERANÇA PARA O 
DESENVOLVIMENTO LOCAL

DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO/AÇÃO

Estimular os participantes para que se reconheçam e 
ajam como líderes protagonistas do desenvolvimento de 
um município, tornando dinâmicas as vantagens com-
parativas e competitivas da localidade para favorecer o 
crescimento econômico, a partir da elevação do capital 
empreendedor, do fortalecimento do tecido empresarial e 
da solidificação da governança local.

ETAPAS/AÇÕES

 » DEL - Desenvolvimento Econômico Local.

 » Mudança e zona de conforto.

 » Visão de futuro e quebra de paradigmas.

 » Aprendendo com líderes de sucesso.

 » Vitórias a conquistar e plano de ação.

 » Construção de um plano de desenvolvimento indivi-
dual e um plano de ação coletivo.

ENTREGAS/RESULTADOS PROPOSTOS

Lideranças sensibilizadas e comprometidas com o de-
senvolvimento econômico local e com reflexões compor-
tamentais que conduzem a uma melhoria na autoestima 
pessoal e coletiva, a um desejo e a uma coragem para 
maior envolvimento em ações que transformem a reali-
dade local.

PÚBLICO-ALVO
Gestores públicos munici-
pais (prefeitos, vice-prefei-
tos, vereadores, secretários 
municipais, gestores, ge-
rentes, diretores de escolas 
etc.), líderes do setor privado 
e do terceiro setor, com perfil 
de liderança e potencial de 
atuação para o desenvolvi-
mento sustentável

PRÉ-REQUISITOS
Grupo com representação 
trissetorial

FORMATO
Curso

MODALIDADE
Presencial

DURAÇÃO
16 horas

UNIDADE TÉCNICA
UADE


