SEBRAE

REGULAMENTO - “Coworking Sebraelab”

1. APRESENTACAO

1.1. O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE PERNAMBUCO - SEBRAE/PE,
entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servigo
social auténomo, localizado na Rua Tabaiares, 360, Ilha do Retiro, Recife/PE, inscrito no
CNPJ sob n©. 09.829.524/0001-64, estabelece o presente Regulamento Interno como um
instrumento destinado a disciplinar a utilizacdao compartilhada do espaco de COWORKING
disponivel no SEBRAELAB, unidade existente na sede do SEBRAE-PE, que podera ser utilizado,
por Empresas de Inovacao selecionadas através da realizacdo de processo de selecdo de
Negocios Inovadores do Estado de Pernambuco, nas condicdes estabelecidas neste
regulamento.

1.2. Entende-se por Empresa Inovadora: Empresas que atuem com a introducao de novidade
ou aperfeicoamento no ambiente produtivo e social que resulte em novos produtos,
Servicos ou processos ou que compreenda a agregacao de novas funcionalidades ou
caracteristicas a produto, servico ou processo ja existente que possa resultar em melhorias
e em efetivo ganho de qualidade ou desempenho.

2. OBJETIVO

2.1. Selecionar até 05 (cinco) Negdcios do Estado de Pernambuco, que terdo o direito de
utilizagdo compartilhada das dependéncias comuns do "Coworking Sebraelab”,
obrigando-se a cumprir, com absoluto rigor, as regras do presente “Regulamento
Interno”, assim como, respeitar as leis e normas do Municipio da Cidade do Recife, as
normas do Estado de Pernambuco e as Federais, pertinentes ao uso e ocupagdo de
COWORKING, representado pelo espaco de trabalho e equipamentos do Sebraelab, tais
como: coworking, salas de capacitacdo, salas de reunidao, bem como mentorias para os
projetos em fases de validacdo e operacao.

2.2. O presente regulamento sera aplicado integralmente as dependéncias do SEBRAELAB, em
Recife, localizado na sede do Sebrae/PE (Rua Tabaiares, 360, Ilha do Retiro).

3. PUBLICO-ALVO
3.1. Empresas inovadoras, com endereco no Estado de Pernambuco, que ja possuam um
modelo de negdcio (produto ou um MVP - Minimum Viable Product) em fase de validagao
ou ajustado ao mercado com potencial de alcangar mercado nacional e/ou internacional.

4. SELECAO DOS PROJETOS

4.1. A selecdao dos projetos interessados em participar do "Coworking Sebraelab”
considerara a participagdo nos ultimos 02 anos de algum programa/ capacitagao
do Sebrae/PE, com registros de frequéncia e participacdo nos Sistemas do Sebrae-
PE. A participacdo podera estar registrada no nome da empresa ou de um dos
integrantes.

4.2. Todos os inscritos passardo por uma avaliacdo a ser realizada pelo SEBRAE/PE, com
objetivo de entender a potencialidade do projeto e negdcio.

4.3. Na avaliacdo, os critérios utilizados serdo: Grau de Inovagdo; Potencial de Mercado;
Validacdo e viabilidade da solugdo; Apresentagdo e coeréncia nos resultados; e
Equipe Empreendedora.

44, Em casode Empate, sera priorizada a solugdo voltada para pequenos negdcios €, em
persistindo o empate, a data de abertura do CNPJ mais antiga.

4.5. Os inscritos que ultrapassarem o nimero de vagas estabelecido formardao uma lista de
espera a ser chamada mediante desisténcia de selecionadas.

46. As inscricdbes serao gratuitas, iniciando-se os procedimentos da selegao e
encerramento na conformidade e prazos a serem estabelecidos, assim também as
demais fases do processo, em cronograma a ser divulgado através de processo de
Chamada Publica. Para participar da selegdo, os interessados deverdo submeter para
avaliagdo os seguintes itens através de formulario eletrénico cujo link de acesso sera
informado pelo edital correspondente

4.6.1. Dados dos participantes;

46.2. Dados do negdcio.
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4.7. Apds o encerramento das inscricbes, os dados submetidos serdo avaliados pelo
SEBRAE/PE. Os critérios de avaliagcao serao:

4.7.1. Grau de inovagao (GI): Diferencial frente a concorrentes existentes, produtos e
/ou servigos substitutos. Avaliacdo da abrangéncia da inovagao proposta em
relacdo a seu ineditismo e relevancia para o mercado.

4,7.2.  Potencial de mercado (PM): A aderéncia da proposta a um desafio/demanda
real de mercado, levando-se em consideracdao a escala de potenciais clientes
e a estimativa de conversdo em ganhos econémicos.

4,7.3. Validacdo e viabilidade da solucao (VV): A solugdo foi testada? Apresenta
possibilidade de aplicacao, sua implantagao é viavel? tem dados que indicam
gue foi validada pelo publico potencial?

4,74. Apresentacdo e coeréncia nos resultados (AC): Desempenho e clareza na
apresentacao do Pitch, indicacdo de dados para comprovar as informacodes, se
o time demonstrou confianca, seguranca e dominio sobre o assunto.

4,75. Equipe empreendedora (EE): Experiéncia e capacidade do time para a
implementacdo da solucdo incluindo as parcerias estratégicas firmadas ou
prospectadas

48. Os resultados serdao divulgados no Portal do Sebrae-PE no dia estabelecido no
Cronograma elaborado e parte integrante do edital de Chamada Publica.

BENEFiCIOS DE PARTICIPAGCAO
5.1. Os projetos inovadores selecionados para participar do "Coworking Sebraelab” terao
acesso aos seguintes beneficios:
51.1. Acesso e convivéncia no “"Coworking Sebraelab” terd duracdo de 6 meses, sem
renovacao;
51.2. Mesa de trabalho com identificacdo da empresa/ideia de negdcio;
5.1.3.WI-FI do Sebraelab;
5.1.4.Acesso a estrutura do Espaco Coworking;

RESPONSABILIDADE COM 0S EQUIPAMENTOS E RESPEITO AS NORMAS SANITARIAS

6.1. Os equipamentos disponibilizados pelo Sebrae-PE e pertencentes ao "“Coworking
Sebraelab” ndo poderdo ser retirados do Sebrae-PE em nenhuma hipétese.

6.2. A rede de WI-FI sera disponibilizada e devera ser usada para atingimento do objetivo deste
regulamento, sendo qualquer outra finalidade passivel de punicdo pelas regras de
seguranca da informacao do Sebrae/PE.

CRONOGRAMA
7.1. Do cronograma constardo as atividades relacionadas ao processo de selecdo e os
respectivos periodos.

DISPOSICOES GERAIS
8.1. No ato da inscricdo, o representante do projeto/negocio fara declaragéo de que leu,
compreendeu e aceita todas as regras dispostas no presente regulamento.



8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.
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O representante do projeto/negdcio cede ao SEBRAE/PE os direitos sobre depoimentos,
apresentacoes, palestras, informagodes e outras formas de exposicoes semelhantes, bem
como autoriza o uso da imagem e voz decorrentes de filmagens e fotografias de quaisquer
pessoas envolvidas nas agdes relacionadas ao citado projeto, nos termos deste
regulamento.

O representante do projeto/negécio, no ato da sua inscricdo, autoriza o SEBRAE/PE, sem
qualquer 6nus ou retribuicdo adicional, a utilizar suas marcas e outros sinais distintivos, os
quais sao de exclusiva titularidade, conforme ora declara, para os fins de composicao de
material/conteldo a ser utilizado/divulgado nos projetos no @mbito do SEBRAE/PE. E quanto
a marca e outros sinais distintivos do SEBRAE/PE, a Empresa de Inovagdo se compromete a
nao os utilizar sem a sua devida autorizagao por escrito.

Os projetos/negocios selecionados assinarao Termo de Compromisso de Participacao no
“"Coworking Sebraelab”;

A empresa participante se disponibiliza e automaticamente concorda em ministrar,
participar e/ou promover encontros mensais para troca de experiéncias e outros assuntos
relacionados a empreendedorismo e/ou inovagdo, ou qualquer outro tema relevante para
0S pequenos negocios.

Ao aderir ao presente regulamento todos os participantes do projeto/negdcio submetem-
se as disposicdoes do Regimento Interno do espaco “"Coworking Sebraelab” e do SEBRAE/PE;
Duvidas ou informacdes adicionais poderdo ser esclarecidas por meio do e-mail informado
no edital de selecao.

O “Coworking Sebraelab” funcionard apenas nos dias em que houver expediente no
SEBRAE-PE, das 8h00 as 17h00 horas, podendo sofrer alteragdes em situagdes excepcionais,
sem que isso implique em falha do servigo.

DAS VEDACOES
9.1.

Fica vedado a qualquer USUARIO, do “Coworking Sebraelab” sem prejuizo das demais
disposicOes previstas neste Regimento Interno:

9.1.1. Exercer atividades varejistas, atacadistas ou industriais, que demandem estoque de
mercadorias, materiais ou insumos no “"Coworking Sebraelab”, atividades com fins
ilicitos, tais como, a exemplo de crime cibernético, pedofilia, prostituicdo, jogos de
azar, atividades do tipo piramide, e outros que violem a legislagao vigente e/ou a
moral e os bons costumes;

9.1.2. Utilizar as instalagBes ou espaco fisico do "Coworking Sebraelab”, como depdsito de
mercadorias, materiais ou insumos, com excegdo dos equipamentos necessarios e
inerentes ao funcionamento de suas atividades;

9.1.3. Instalar mobilidrios e/ou equipamentos de escritdrio adicionais/periféricos a exemplo
de impressoras, multifuncionais e fax, cabeamentos e conexdes de telefonia e internet
autdénomas, salvo se previamente autorizado, por escrito, pelo SEBRAE-PE.

9.1.4. Controlar o nivel de ruido, o qual devera ser o minimo possivel para ndo perturbar os
demais USUARIOS, sendo proibido gritar, gargalhar, ouvir misica sem fones de ouvido
e falar alto ao telefone/celular.

9.1.5. Realizar as videoconferéncias, preferencialmente, utilizando as salas de reunides. Bom
senso é a palavra-chave: pergunte sempre aos seus companheiros de mesa se algo os
incomoda em questdo de ruidos.

9.1.6. E vedada, também, a entrada de animais, e o consumo nas dependéncias do
“Coworking Sebraelab”, de drogas e bebidas alcodlicas.

10. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES:

10.1.

10.2.

10.3.

Os USUARIOS do “Coworking Sebraelab” s3o os Unicos e exclusivos responsaveis pelo
manuseio correto e pela conservacdo de todos os materiais e equipamentos
disponibilizados, sendo que quaisquer danos e avarias deverao ser ressarcidos pelo
USUARIO, mediante orcamentos realizados por empresas de assisténcia técnica,
credenciadas pelo SEBRAE-PE.

Os USUARIO do “Coworking Sebraelab” deverdo adotar todas as medidas para protegao
e guarda de seus bens e dos que permanecerem no espago cedido.

A direcao e demais envolvidos no projeto no “Coworking Sebraelab” ndo se
responsabilizam pelos bens deixados pelos USUARIOS, nas dependéncias do no “Coworking
Sebraelab”.



10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.
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O USUARIO deverd manter sua estacdo de trabalho com aparéncia organizada,
respeitando o espaco dos demais usuarios e evitando a poluicao visual do local.

As estacOes de trabalho sdo limitadas e ocupadas por ordem de chegada, ndo havendo
locais marcados, nem reserva, a nao ser para as salas de reunides e treinamentos,
devendo-se solicitar reserva com a secretaria do “Coworking Sebraelab”, assim também
com relacdo as estacdes de trabalho fixas, por isso pede-se que os usuarios utilizem as
estacOes de trabalho apenas pelo tempo necessario, desocupando-as quando ociosas,
nao tomando o tempo de outros usuarios do “Coworking Sebraelab”.

Nos casos de estacbes de trabalho fixas em ambiente privado, as mesmas serdo
disponibilizadas conforme orientagdo do no “Coworking Sebraelab”.

E proibido aos USUARIOS o acesso a paginas web pornograficas, ilegais ou de contelddo
perigoso na Internet.

O SEBRAE-PE poderd manter software de controle de acesso a rede mundial de
computadores e podera, a seu livre critério, bloquear sites indesejaveis, ou que incentivem
a violéncia, discriminacdo, pedofilia, prostituicdo e outros, ou seja, aqueles que sejam
considerados improprios ao ambiente de trabalho, ilegais e/ou prejudiciais de alguma
forma aos USUARIOS.

E de inteira responsabilidade do USUARIO, o licenciamento dos softwares instalados em seu
equipamento, respondendo, o referido usuario, civil, penal e criminal pelo uso dos
mencionados softwares.

10.10. E recomendado aos USUARIOS ndo sobrecarregarem a Internet com o download e upload

de contelido muito pesado ou outras praticas extremamente intensivas em dados, sendo
proibido o compartilhamento de senhas a terceiros.

10.11. O SEBRAE-PE poderd oferecer café e agua sem custo, sempre utilizando as areas

destinadas as refeigdes para uso comum.

10.12. Todos os USUARIOS deverdo ser previamente identificados e cadastrados, com
posterior liberacdo por colaborador devidamente qualificado pelo “Coworking
Sebraelab”. Eventuais convidados e/ou visitantes deverdo ser identificados na entrada do
“Coworking Sebraelab” e deverdo estar sempre acompanhados do USUARIO ou seu
representante legal.

10.13. E vedada a entrada e presenca de pessoas ndo cadastradas e/ou identificadas no

“Coworking Sebraelab”.

10.14. E vedado a qualquer USUARIO e a seus colaboradores, convidados e/ou visitantes:

10.14.1. Guardar ou depositar nas dependéncias do “Coworking Sebraelab”, materiais
explosivos ou inflamaveis;

10.14.2. Instalar mével ou equipamento, cujo peso exceda a sobrecarga permitida;

10.14.3. Lancar quaisquer objetos solidos ou liquidos pelas janelas e/ou sobre as areas
comuns;

10.14.4. Colocar vasos de plantas ou qualquer outro objeto sobre os peitoris de janelas;

10.14.5. Portar ou armazenar quaisquer produtos, substancia ou equipamentos ndo listados
acima, que, ameacem a integridade fisica e/ou psicoldgica dos demais USUARIOS
ou terceiros.

10.15. Todos os visitantes serdao recepcionados no hall de entrada, do “Coworking Sebraelab”.
10.16. Na evidéncia ou ocorréncia de situagdo emergencial no interior de qualquer das salas, tal

como, curto-circuito, incéndio, vazamento de agua, entre outras, e, estando os respectivos
ocupantes ausentes, fica o "Coworking Sebraelab”, ou seu representante, autorizados a
ingressarem na sala para contorno ou resolugao do problema.

10.17. O “Coworking Sebraelab” se isenta de qualquer responsabilidade por eventual ocorréncia

de furto, roubo ou qualquer outro crime ou contravencao penal no interior do “Coworking
Sebraelab”. Portanto, na eventualidade de ocorréncias desse género, as providéncias no
ambito policial e, se necessario, também no ambito judicial, deverdao ser tomadas pelo
USUARIO lesado.

10.18. Solicita-se aos USUARIOS zelarem pela seguranca, pelo patrimdnio e bens contidos na sala,

manter o espaco limpo, portas devidamente fechadas e evitar o consumo de alimentos
pereciveis fora do espaco reservado a alimentacéo.
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11. DA HIGIENE, LIMPEZA e LIXO

11.1.

11.2.

O “Coworking Sebraelab” se responsabiliza pela manutencao e limpeza das areas comuns
do espaco no SebraelLab, mantendo os ambientes em perfeito estado de utilizacdo. Os
USUARIOS deverdo manter as suas respectivas salas e/ou estacdes de trabalho sempre
limpas, recolhendo seu lixo e efetuando descarte em local apropriado.

O banheiro do “Coworking Sebraelab” é de uso coletivo, devendo os USUARIOS utiliza-lo
de forma adequada, mantendo a porta fechada, mesmo quando desocupado e nao
jogando papel ou outros objetos no vaso sanitario e/ou no chao.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

Os usuarios do “Coworking Sebraelab” declaram e reconhecem que suas atividades
empresariais desenvolvidas no espacgo cedido, ou ainda fora deste, sao plenamente legais,
nao infringindo qualquer norma civil, criminal, fiscal, tributdria, previdenciaria e/ou
trabalhista disposta na legislacdo brasileira, sendo, portanto, os Unicos e exclusivos
responsaveis pelo desenvolvimento de suas atividades e desempenho, assegurando ao
SEBRAE-PE o pleno e integral ressarcimento de todo e qualquer dano que venha a causar
ao “Coworking Sebraelab”, em razdo do mau uso do espago cedido. Por outro lado, o
“Coworking Sebraelab” n3o tera qualquer participagdo advinda dos ganhos do USUARIO
em sua atividade. ]

Toda e qualquer relagdao contratual havida entre USUARIOS e terceiros, no interior do
“Coworking Sebraelab” ou em decorréncia das atividades desenvolvidas pelo USUARIO no
“Coworking Sebraelab”, ndo gera qualquer tipo de obrigagdo e/ou responsabilidade
solidaria ou subsidiaria para o SEBRAE-PE, seja em face do USUARIO e/ou do terceiro.

O SEBRAE-PE n3o se responsabiliza por acidentes ocorridos com os USUARIOS no interior do
“"Coworking Sebraelab”, seja por mau uso dos equipamentos que disponibiliza, seja por
problemas de saude dos USUARIOS.

Os USUARIOS autorizam a veiculagdo de seu nome/imagem gratuitamente pelo
“Coworking Sebraelab”, podendo exibi-la em seus meios de comunicacdo, como site,
Midias Sociais, eventos, material de propaganda, etc.

O “Coworking Sebraelab” valoriza a colaboracdo e o debate, mas o objetivo é que o
USUARIO seja autossuficiente.

Apesar de haver momentos em que os USUARIOS precisam se concentrar, lembre-se de
que esse é um espaco colaborativo, e isso faz bem ao seu networking, pois amplia sua rede
de contatos com pessoas de diversas areas.

Os espacos de coworking, assim como a inovacdao e o empreendedorismo sao
beneficiados com a propaganda boca-a-boca, assim ajude a promové-lo e aumente seu
networking, fazendo check-in, postando fotos, curtindo e compartilhando o “"Coworking
Sebraelab” nas redes sociais.

As dlvidas e casos omissos serdo dirimidos pelo SEBRAE-PE.



