SEBRAE

PROCESSO CPL SEBRAE/PI N° 06/2016
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2016 — SEBRAE/PI

O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PIAUI - SEBRAE/PI,
inscrito no CNPJ/MF n°® 06.665.129/0001-03, através da Comissdo Permanente de Licitacoes -
CPL (designada pela Portaria n° 001 de 14 de janeiro de 2016) torna publico que fard realizar
licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo MENOR PRECO GLOBAL conforme
condicdes e especificacdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos. O Pregdo serd regido
por este edital e pelos seguintes instrumentos:

¢ Regulamento de Licitacdes e de Contratos do Sistema SEBRAE, conforme Resolucdo
CDN N.°213/11 de 18 de maio de 2011;
e Lei Complementar n® 123/2006.

A sessdo publica de abertura do Pregdo serd as 08:30 horas do dia 20 de maio de 2016, na
sala de licitacdes do SEBRAE/PI em Teresina - Piaui.

Maiores informacdes poderdo ser solicitadas ao SEBRAE/PI, somente por escrito, através do
e-mail: piHlicitacao@pi.sebrae.com.br, aos cuidados da Comissdo Permanente de Licitacdes,
até 2 (dois) dias Uteis antes da data prevista para a sess@o publica de recebimento dos
envelopes.

O edital pode ser refirado gratuitamente no Portal do SEBRAE/PI na infernet,
http://www.pi.sebrae.com.br. link "Acompanhe as Licitagcdes do SEBRAE no Piaui”, ou na sala
de licitagcdes da sede do SEBRAE/PI, em Teresina (o interessado deverd portar midia para
gravacdo do arquivo).

1. DO OBJETO

O termo tem por objeto a contratacdo de um Seguro de Vida em Grupo destinado aos
empregados e dirigentes do SEBRAE/PI, a fim de garantir o pagamento de uma indenizacdo
aos beneficidrios do segurado, caso este venha a falecer, ou ao préprio segurado, caso ele
fique invdlido, ocorra a morte do cdénjuge ou ocorra algum evento previsto pelas coberturas
contratadas no Seguro.

2. DOS QUESTIONAMENTOS E IMPUGNACAO

Questionamentos poderdo ser encaminhados ao SEBRAE/PI, somente por escrito, pelo
endereco de e-mail: pi-licitacao@pi.sebrae.com.br, aos cuidados da Comissdo Permanente
de Licitacoes, até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para o recebimento das propostas,
ficando de j& avisados os interessados que as respostas aos possiveis questionamentos serdo
disponibilizadas no site do SEBRAE/PI na internet, http://www.pi.sebrae.com.br.

Este edital poderd ser impugnado, no todo ou em parte, até 2 (dois) dias Uteis antes da data
fixada para abertura desta licitagcdo, estabelecida no preGmbulo.

As impugnacgodes serdo dirigidas d Comissdo Permanente de Licitacdes e devem ser feitas
por escrito e protocoladas. As possiveis impugnacdes deverdo ser entregues no SEBRAE/PI
obrigatoriamente em midia impressa e digital.

As repostas aos questionamentos e impugnacdes serdo divulgadas no site
http://www.pi.sebrae.com.br.

S6 terdo validade os esclarecimentos sobre o conteldo deste edital que forem prestados,
por escrito, pela Comissdo Permanente de Licitacdes.

Ndo impugnado o ato convocatdrio preclui toda a matéria nele constante.
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3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

Poderdo participar desta licitacdo as empresas legalmente constituidas no pais, operando
nos termos da legislacdo vigente, cuja finalidade e o ramo de atuacdo estejam ligados ao
objeto desta licitacdo e que atendam integraimente das exigéncias deste Edital e seus
anexos.

A participacdo nesta licitacdo implica na aceitacdo integral e irrestrita das condicdes
estabelecidas neste edital.

E vedada a participacdo na licitacdo de empresas que:

Tenham em seu quadro dirigente ou empregado do Sistema SEBRAE, bem como ex-
empregados até 6 (seis) meses apds a sua demissdo;

Atuem em consércio;
Estejam em processo de faléncia;

Estejam cumprindo suspensdo por qualquer uma das entidades do Sistema SEBRAE.

4. DOS ENVELOPES

Os documentos constantes em cada um dos envelopes deverdo ser eniregues
PREFERENCIALMENTE colados e com pdginas numeradas, e OBRIGATORIAMENTE em
envelopes distinfos, colados, opacos, frazendo na sua parte frontal externa as seguintes
informacoes:

Envelope N° 1 - PREGAO SEBRAE/PI N° 06/2016
Conteldo: PROPOSTA DE PRECOS E CREDENCIAMENTO
Dados da licitante: RAZAO SOCIAL, ENDERECO, TELEFONE, E-MAIL DE CONTATO E CNPJ.

Envelope N°2 - PREGA-_O SEBRAE/PI N° 06/2016
Conteldo: HABILITACAO
Dados da licitante: RAZAO SOCIAL, ENDERECO, TELEFONE, E-MAIL DE CONTATO E CNPJ.

5. CONTEUDO DO ENVELOPE N° 1 PROPOSTA DE PRECOS E CREDENCIAMENTO

5.1. DA PROPOSTA DE PRECOS

A proposta de precos elaborada pela licitante deverd ser datada, digitada ou
datilografada em lingua portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas de uso corrente,
com clareza, sem rasuras, emendas ou enfrelinhas, devidamente assinada pelo
representante legal da licitante.

5.1.1 O prazo de validade minimo da proposta serd de 60 (sessenta) dias contados da data
estipulada para abertura da licitacdo, o qual, se maior, deverd ser explicitado na proposta.

5.1.2 Caso a proposta ndo indique o prazo de validade, fica estabelecido que serd
considerado o prazo de 60 (sessenta) dias.

5.1.3 Ser&o desclassificadas propostas que apresentem precos irrisérios ou considerados
inexequiveis.

5.2 DOCUMENTOS PARA O CREDENCIAMENTO
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Para manifestar-se em seu nome durante as fases do procedimento licitatdrio, as licitantes
poderdo credenciar um representante, atfravés da apresentacdo da documentacdo
abaixo, denfro do envelope N° 1 - PROPOSTA DE PRECO E CREDENCIAMENTO e
obedecendo aos seguintes critérios:

Sendo o representante legal:
a) Cédula de identidade (cdpia autenticadal);

b) Prova de registro, no érgdo competente, no caso de empresdrio individual (cdpia
autenticada);

c) Ato constitutivo, estatuto ou confrato social em vigor, devidamente registrado no
6rgdo competente, acompanhado de suas alteragdes posteriores (copia
autenticada);

d) Ato de nomeacdo ou de eleicGo dos administradores, devidamente registrado no
6rgdo competente, na hipdtese de terem sido nomeados ou eleitos em separado
(copia autenticada).

Sendo procurador da licitante:

a) Ato constitutivo, estatuto ou confrato social em vigor, devidamente registrado no
6rgdo competente, acompanhado de suas alteracdes posteriores (codpia
autenticada).

b) Apresentar original de instrumento puUblico ou particular de procuracdo, especifico
ou ndo para o PREGAO 06/2016 — SEBRAE/PI, com firma reconhecida em cartério,
concedendo poderes inclusive para formulacdo de ofertas e lances verbais em
processos de licitacdo;

c) Coépia autenticada de Documento com foto que comprove a identidade do
procurador.

Os documentos de credenciamento deverdo ser entregues d Comissdo Permanente de
Licitacdes, denfro do envelope N.° 1 e ndo serdo devolvidos, ficando retidos como parte
integrante do processo. Apenas o documento de identidade do representante, poderd ser
apresentado fora do envelope, sendo que este ndo ficard retido com o processo.

Cada licitante credenciard apenas um representante que serd o Unico admitido a intervir no
procedimento licitatério e a responder em nome da representada por todos os atos e efeitos
previstos neste edital.

E vedada a representacdo de mais de uma empresa por uma mesma pPessoa.
O ndo credenciamento de representante impedird qualquer pessoa presente de se
manifestar e responder pela licitante, sem prejuizo do direito de oferecimento dos envelopes

de habilitacdo e proposta.

Fica assegurada as licitantes, a qualquer tempo, mediante juntada dos documentos
previstos neste item, a indicacdo ou substituicdo do seu representante junto ao processo.

6. CONTEUDO DO ENVELOPE N° 2 HABILITAGAO

6.1. DOCUMENTOS PARA HABILTACAO
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Para habilitacdo na presente licitacdo serdo exigidas dos licitantes as documentacdes

constantes nos itens: hqbili’roc;do juridica, qualificacdo técnica e regularidade fiscal.
6.1.1. HABILTACAO JURIDICA:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidomente registrado no
6rgdo competente;

b) ato de nomeacdo ou de eleicdo dos administradores, devidamente registrado no
érgdo competente, na hipdtese de terem sido nomeados ou eleitos em separado.

6.1.2. REGULARIDADE FISCAL

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) emitido pelo site
da Receita Federal;

b) prova de inscricdo no cadastro de confribuintes estadual ou municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

c) prova de regularidade para com a fazenda federal, estadual e municipal do
domicilio ou sede do licitante, na forma da lei;

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico, no cumprimento dos encargos instituidos por lei.

6.1.3  QUALIFICACAO TECNICA

a) apresentar atestado(s) de qualificacdo técnica, fornecido(s) por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, comprovando que tenha executado servico semelhante
ao objeto desta Licitacdo, reservando-se o Sebrae/Pl ao direito de conferir a sua
autenticidade a qualquer tempo

6.1.4 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social, j&
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios. O balanco
serd avaliado por meio de obtencdo dos indices de Liquidez Geral (LG), de Solvéncia
Geral (SG) e de Liquidez Corrente (LC), maiores que um (>1), resultante da aplicacdo
das formulas:

_ (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)
(Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)

3 (Ativo Total)
(Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)

LC— Ativo Circulante
Passivo Circulante

al) A licitante com menos de um ano de existéncia, que ainda ndo tenha balancgo,
deverd apresentar demonstracdes contdbeis envolvendo seus direitos, obrigacdes e
patriménio liquido relativos ao periodo de sua existéncia, avaliados através da



=
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obtencdo de Indice de Solvéncia (S) maior ou igual a um (= a 1), conforme férmula
abaixo:

_Ativo Total
Passivo Circulante

a2) A licitante que optou pela Declaracdo Simplificada de Rendimentfos e
Informacdes deverd comprovar a qudlificacdo econdmico-financeira mediante a
apresentacdo de codpia autenticada encaminhada d Receita Federal, referente ao
Ultimo exercicio.

a3) Os indices de que tratam o subitem "“ao" deste item, serGo calculados e
apresentados pela licitante e confirmados pelo responsdvel por sua contabilidade,
mediante sua assinatura e a indicacdo do seu nome e do nUmero de registro no
Conselho Regional de Contabilidade, sendo que estar@o sujeitos a diligéncias e
conferencias por parte da CPL.

a4) Para efeito de comprovacdo deverdo ser apresentadas as demonstracdes
contdbeis referentes ao exercicio fiscal do ano 2014.

b) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

b) Patrimbnio liquido minimo ndo inferior a 10% (dez por cento) do valor anual estimado
para a contratacdo, a qual serd exigida somente no caso de a licitante apresentar
resultado igual ou inferior a 1 (um) em qualquer dos indices Liquidez Geral, Liquidez
Corrente e Solvéncia Geral.

6.1.5. DISPOSICOES GERAIS

Toda a documentacdo apresentada deverd estar dentro do prazo de validade e em
nenhuma hipdtese serd permitida a apresentacdo de protocolos em substituicdo aos
documentos exigidos.

Os documentos deverdo ser apresentados em fotocdpias autenticadas por tabelido de
notas. O Pregoeiro e a equipe de Apoio ndo autenticardo documentos.

7. DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

No dia, hora e local indicados no pre@mbulo deste edital, o pregoeiro dard inicio & reunido
desta licitacdo com o recebimento dos envelopes N° 1 e 2.

Os envelopes também poderdo ser encaminhados pelo correio, aos cuidados da Comissdo
Permanente de Licitacdes, no endereco citado no predmbulo. Neste caso o licitante se
responsabiliza pelo risco de atrasos e/ou extravios ndo cabendo ao SEBRAE/PI qualqguer tipo
de responsabilidade pelos documentos.

O pregoeiro chamard a mesa os representantes legais das licitantes, para rubricarem os
envelopes n° 2, que ficardo retidos até sua abertura ou devolucdo, apds encerramento
completo do processo.

8. DO PROCEDIMENTO DAS REUNIOES

8.1 Os envelopes recebidos serdo abertos pela Comissdo Permanente de Licitacoes
observando-se o seguinte procedimento:
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a) A primeira fase consistird na abertura do envelope n° 01, contendo a Proposta de
Preco e Credenciamento, e na avaliacdo dos mesmos.

b) O credenciamento deverd ser conferido pela Comissdo Permanente de Licitacdo -
CPL, que os rubricard juntamente com os representantes das licitantes, ficando a
disposicdo dos interessados para exame.

8.2 O critério de julgamento das propostas serd objetivo, conforme os critérios estabelecidos
neste ato convocatdrio, sendo considerada vencedora a proposta que consignar ao final
da etapa de lances © MENOR PRECO GLOBAL para execucdo dos servicos.

8.3 Os erros e omissdes havidos nas cotacdes de preco serdo de inteira responsabilidade do
proponente, ndo |he cabendo, em caso de erro para menos, eximir-se da execucdo do
objeto.

8.4 Serdo classificadas para a fase de lances verbais a proposta de menor preco e aquelas
qgue ndo excedam a 15% (quinze por cento) de seu valor.

8.5 Somente se ndo forem classificadas, trés propostas na forma definida no item anterior, é
gue serd permitida a classificacdo das duas melhores propostas de preco subseqUentes,
sempre que atendam as demais condicdes definidas no instrumento convocatdrio.

8.6 A classificacdo de apenas duas propostas escritas de preco ndo inviabilizard a
realizacdo da fase de lances verbais.

8.7 As propostas que, em razdo dos critérios definidos nos itens anteriores, ndo intfegrarem a
lista de classificadas para a fase de lances verbais, serdo consideradas desclassificadas do
certame.

8.8 Da desclassificacdo da proposta somente caberd pedido de reconsideracdo & prépria
Comissdo Permanente de Licitacdes, com a justificativa de suas razoes, a ser apresentado,
de imediato, oralmente ou por escrito, na mesma sessdo publica em que vier a ser proferida.

8.9 A Comissdo Permanente de Licitacdes analisard e decidird de imediato o pedido de
reconsideracdo, sendo-lhe facultado, para tanto, suspender a sessdo publica.

8.10 Da deciscdo da Comissdo Permanente de Llicitacdes relafiva ao pedido de
reconsideracdo ndo caberd recurso.

8.11 Redlizada a classificacdo das propostas escritas pela Comissdo Permanente de
Licitacoes, terd inicio a fase de apresentacdo de lances verbais, observando-se o seguinte:

8.12 O pregoeiro fard uma rodada de lances, convidando o autor da proposta escrita de
maior preco classificada a fazer o seu lance e, em seguida, os demais classificados na
ordem decrescente de preco;

8.13 Havendo lance, o pregoeiro realizard uma nova rodada, comecando pelo autor que,
no momento, estiver com a proposta de maior preco, e, assim, sucessivamente, até que,
numa rodada completa, ndo haja mais lance e se obtenha, em definitivo, o menor preco;

8.14 Somente ser@o considerados os lances inferiores ao Ultimo menor preco obtido;

8.15 O licitante que ndo apresentar lance numa rodada ndo ficard impedido de participar
de nova rodada, caso ocorra;

8.16 Ndo havendo lances verbais na primeira rodada, serdo consideradas as propostas
escritas de preco classificadas para esta fase.
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8.17 O pregoeiro, apds declarar encerrada a fase de lances verbais, ordenard os lances em
ordem crescente de preco.

8.18 Em todos os casos, serd facultado ao pregoeiro negociar diretamente com as licitantes
em busca de preco menor.

8.19 O Pregoeiro, objetivando a otimizacdo da etapa de lances verbais, poderd estabelecer
a cada rodada, valor minimo de lance.

8.20 Se o licitante classificado em primeiro lugar for inabilitado, proceder-se-d a abertura do
envelope de habilitacdo do licitante classificado em segundo lugar. Caso ndo ocorra a
habilitacdo do licitante classificado em segundo lugar, o Pregoeiro prosseguird na abertura
do Envelope “2" dos seguintes classificados, observando o mesmo procedimento deste item.

8.21 Enconfrados os novos valores, a licitante vencedora deverd apresentar nova planilha
para apresentacdo dos precos finais revisados.

8.22 Caso haja problemas com a aproxima¢cdo dos valores na planilha final, a licitante
deverd apresentar o menor valor possivel em aproximacdo ao valor adjudicado.

8.23 A segunda fase consistird na abertura do envelope n® 02, contendo a habilitacdo do
licitante vencedor.

9. DO RECURSO

9.1 Da decisdo que declarar a licitante vencedora caberd recurso fundamentado, dirigido
a Diretoria Executiva do SEBRAE/PI, por intermédio da Comissdo Permanente de
Licitacoes, por escrito e protocolado no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da
decisdo.

9.2 A licitante que puder vir a ter sua situacdo efetivamente prejudicada em razdo de
recurso interposto poderd sobre ele se manifestar no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados da comunicacdo da interposicdo do recurso.

9.3 Orecurso terd efeito suspensivo.

9.4 Ndo serd conhecido recurso interposto fora do prazo estabelecido.

9.5 Os recursos serdo julgados pela Diretoria Executiva do SEBRAE/PI ou por quem esta
delegar competéncia, no prazo mdximo de até 10(dez) dias Uteis, contados da data
final para manifestacdo da licitante que puder ter sua situacdo efetivamente

prejudicada em razdo de recurso interposto.

9.6 O provimento de recursos pela autoridade competente somente invalidard os atos
insuscetiveis de aproveitamento.

10. DA HOMOLOGAGCAO E DA ADJUDICAGCAO

10.1 O Pregoeiro e a Comissdo Permanente de Licitacdes, apds o encerramento da sessdo,
se houver renuncia ao direito de recurso, ou apds o julgamento do(s) mesmo(s), caso
sejam interpostos, ou apds o decurso do prazo para interposicdo de recurso,
encaminhardo os autos & Diretoria Executiva do SEBRAE/PI, para que concordando
com o pleito, homologue-o.
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11. DA FORMALIZACAO

11.1

As obrigacdes desta licitacdo serdo formalizadas através de CONTRATO, conforme
minuta constante do ANEXO Il. Para a assinatura do Contrato, a licitante vencedora
deverd comparecer ao escritério do SEBRAE/Pl em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
convocacdo. Ndo sendo assinado o contfrato nos prazos estabelecidos acima, ficard a
licitante sujeita as penalidades previstas neste edital, podendo o SEBRAE/PI convocar as
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos
atualizados de conformidade com o ato convocatdrio, ou cancelar a licitagcdo. Para
convocacdo das licitantes remanescentes serd realizada nova sessdo do certame.

12. DAS PENALIDADES

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

A prdtica de ilicitos em quaisquer das fases do procedimento licitatdrio, implicard na
desclassificacdo da licitante e na aplicacdo das penalidades estipuladas em lei.

Até a assinatura do Contrato, a licitante vencedora poderd ser desclassificada, se o
SEBRAE/PI tomar conhecimento de fato, superveniente ou ndo, desabonador d sua
habilitacdo juridica, regularidade fiscal, qualificacdo econdmico-financeira e
qualificacdo técnica, ndo apreciado pela Comissdo Permanente de Licitacdes.

A desclassificacdo em razéo do previsto nos itens 12.1 e 12.2 implicard na suspensdo
do direito de licitar ou contratar com o Sistema SEBRAE, por prazo ndo superior a dois
anos.

A desisténcia formulada por qualquer das licitantes, apds a abertura das propostas,
sujeitard a desistente ao pagamento de multa equivalente a 10% (dez por cento) do
valor estimado da licitacdo.

Apods a fase de julgamento das propostas, ndo caberd desisténcia.

A recusa injustificada em assinar o Contrato, dentro do prazo fixado, caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida e poderd acarretar ao licitante as
seguintes penalidades:

Perda do direito & contfratacdo;

Multa de 10% sobre o valor da proposta escrita;

Suspensdo do direito de licitar ou confratar com o Sistema SEBRAE, por prazo ndo
superior a dois anos.

12.10 As licitantes remanescentes convocadas que se recusarem a assinar o confrato ndo

incorrerdo nas sancoes previstas neste edital

12.11 Para aplicacdo das penalidades aqui previstas, a licitante serd notificada para

apresentacdo de sua defesa, no prazo de cinco dias Uteis, contados da notificacdo.

13. DA PARTICIPAGCAO DAS MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

13.1

13.2

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte que desejarem obter beneficios da
Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006 e fizerem jus aos beneficios,
deverdo apresentar, anexada a proposta, a declaracdo constante do Anexo IV.

As M.E./JE.P.P nGo estdo desobrigadas da apresentacdo de nenhum documento de
habilifacdo fiscal constante deste edital. Entretanto, qualquer iregularidade
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documental, referente exclusivamente a regularidade fiscal, poderd ser corrigida no
prazo de até 02 (dois) dias Uteis, que poderdo ser prorrogados, por mais 2 (dois) dias
Uteis, contados do ato de declaracdo da vencedora do certame, sob pena da
perda do direito & contratacdo, sem prejuizo da possivel aplicacdo da penalidade
consistente na suspensdo do direito de licitar ou contratar com o Sistema SEBRAE pelo
prazo de até 02 (dois) anos.

13.3 Auséncia de documento no envelope de habilitacdo caracterizard irregularidade
documental, fato que acarretard na imediata inabilitacdo da licitante.

13.4 Ocorrendo qualquer das hipdteses anteriores, poderd o Orgdo de Julgamento
convocar as licitantes remanescentes, observada a ordem de classificacdo, ou, ainda,
revogar a licitacdo.

13.5 Para assegurar a aplicacdo do disposto no subitem anterior, o Orgdo de Julgamento
poderd reter os envelopes contendo os documentos de habilitacdo dos licitantes até
qgue a confratacdo se efetive.

13.6 Na presente licitacdo, serd assegurado, como critério de desempate, preferéncia de
confratacdo para as M.E./E.P.P.

13.7 Entende-se por empate a situacdo em que as propostas apresentadas pela M.E./E.P.P
sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ¢ proposta de menor preco.

13.8 Neste caso, a M.E./E.P.P mais bem classificada poderd apresentar proposta de preco
inferior dquela considerada vencedora do certame. Para tanto, o representante
credenciado da M.E./E.P.P serd convidado, pela CPL, a fazé-lo no prazo mdximo de 05
(cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo.

13.9 Ocorrendo a preclus@o prevista do subitem anterior, o Presidente da CPL convocard
os licitantes remanescentes que porventura se enquadrarem na hipdtese de empate
aqui prevista, observada a ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito.

13.10 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas M.E./E.P.P que se encontrem
dentro do percentual de empate ora tratado, serd feito sorteio publico entre elas para
gue seja identificada aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta. O
disposto nos subitens anteriores, acerca do empate e seus critérios para desempate,
somente se processard quando a licitante do menor valor ndo for M.E./E.P.P.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 O SEBRAE/PI ndo se responsabiliza pelo conteldo e autenticidade de cépias deste
edital obtidas através de terceiros.

14.2 Ao SEBRAE/PI fica reservado o direito de adiar ou suspender os procedimentos
licitatdérios, dando conhecimento aos interessados.

14.3 O SEBRAE/PI poderd, até o momento da assinatura do Contrato, cancelar a licitacdo ou
desistir da confratacdo do objeto proposto, no seu todo ou em parte, desde que
justificado, sem que caiba qualquer direito de indenizacdo ds licitantes.

14.4Todos os envelopes ndo abertos pela Comissdo Permanente de Licitacdes serdo
devolvidos as licitantes, mediante recibo, apds concluido todo o processo licitatério.

14.5E facultada & Comissdo Permanente de Licitacdes do SEBRAE/PI ou & autoridade
superior, em qualquer fase da licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, caso em que poderdo ser
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suspensos os procedimentos licitatérios até a realizacdo da diligéncia, vedada a

inclusdo posterior de documentos ou informacdes que deveriam constar
originariamente da documentacdo para habilitacdo e proposta.

14.6 A Comissdo Permanente de Licitacdes poderd solicitar parecer de técnicos
pertencentes ao quadro de pessoal do SEBRAE/PI ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas estranhas a ele, para orientar suas decisoes.

14.7 O foro de Teresina, Estado do Piaui, € competente para conhecer e julgar as questoes
decorrentes da presente licitacdo.

14.8 Integram e complementam este edital os seguintes anexos:

| - TERMO DE REFERENCIA

II— MINUTA DE CONTRATO

Il - TERMO DE DECLARACAO

IV — DECLARACAO DE MICRO EMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE.
V- RECIBO

VI- DADOS PARA POSSIVEL ELABORACAO DE CONTRATO.

Teresina, 12 de maio de 2016

RAFAEL FERNANDES MACHADO DE OLIVEIRA
Pregoeiro do SEBRAE/PI
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PROCESSO CPL SEBRAE/PI N° 06/2016
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2016 — SEBRAE/PI
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

PROJETO BASICO PARA O PROCESSO LICITATORIO
DO SEGURO DE VIDA EM GRUPO DOS FUNCIONARIOS DO SEBRAE/PI

1. OBJETO

O objeto da licitacdo é a contratacdo de um Seguro de Vida em Grupo destinado
aos empregados e dirigentes do SEBRAE/PI, a fim de garantir o pagamento de uma
indenizacdo aos beneficidrios do segurado, caso este venha a falecer, ou ao proprio
segurado, caso ele figue invdlido, ocorra a morte do coénjuge ou ocorra algum evento
previsto pelas coberturas contratadas no Seguro.

2. JUSTIFICATIVA

O Seguro de Vida se faz necessdrio para cobrir eventuais acidentes e mortes ocorridos
com os empregados do SEBRAE/PI, uma vez que grande parfe do tempo do dia do
empregado é destinado ao cumprimento das atividades da empresa, também o
empregado realiza vdrias viagens de frabalho, sendo constante o deslocamento entre
Municipios, Estados e Paises.

Além desses fatores, cerca de 70% dos funciondrios sdo casados e responsdveis, ou Cco-
responsdveis pelo sustento de suas familias. Portanto, essa condicdo seria muito afetada no
caso de mortfe ou invalidez do empregado.

3. FONTE DE RECURSOS PARA PAGAMENTO DE DESPESA
A fonte de recursos serd a Atividade Remuneracdo de Recursos Humanos, da Unidade
Gestdo de Pessoas.

4. ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

A cobertura do Seguro de Vida em Grupo deverd ter como publico-alvo todos os
empregados e Diretores do SEBRAE/PI, em casos de sua morte ou invalidez, com os seguintes
pPrémios:

- morte natural: R$ 50.000,00

- morte acidental: R$ 50.000,00

- invalidez permanente total ou parcial por acidente: R$ 50.000,00
- invalidez funcional permanente total por doenca: R$ 50.000,00

- auxilio funeral: R$ 3.000,00

Haverd também cobertura para o caso de morte do cénjuge do empregado, sendo
contemplado com o prémio de R$ 25.000,00, o beneficidrio titular (empregado/diretor do
SEBRAE/PI).

A Confratada emitird Apdlice de Seguro de Vida, nos valores acima descritos, na
cobertura aos seguintes eventos:

Cobertura Bdsica — morte por qualquer causa: € a garantia do pagamento de uma
indenizacdo ao(s) Beneficidrio(s), caso o Segurado venha a falecer por causas naturais ou
acidentais, dentro ou fora do tfrabalho durante a vigéncia deste seguro. O capital segurado
desta cobertura corresponde a 100% daquele previsto o prémio segurado.
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IEA - Indenizacdo Especial de Morte por Acidente: é o pagamento de indenizacdo
adicional ao(s) beneficidrio(s) do Segurado, no caso de morte por acidente do
Segurado, dentfro ou fora do trabalho no valor correspondente a 100% do capital
segurado da cobertura bdsica observadas as restricdes legais constantes da apdlice.

IPA - Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente: é o pagamento de uma
indenizacdo co préprio segurado ou aos beneficidrios instituidos, em decorréncia de
invalidez permanente, total ou parcial por acidente, relativa d perda anatdémica funcional
definitiva, total ou parcial, de um membro ou érgdo, em virtude de lesdo fisica causada por
acidente coberto que ocorra a partir da data estabelecida para inicio de vigéncia da
apdlice. A indenizacdo corresponderd a um percentual de até 100% do Capital Segurado
para a Cobertura Bdsica. o cdlculo do valor da indenizacdo serd feito com base no grau de
invalidez, de acordo com a tabela de invalidez permanente aprovada pela
Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP).

IFPD - Invalidez Funcional Permanente Total Por Doenca: € o pagamento de
indenizacdo em caso de invalidez funcional permanente total, consequente de doenca,
gue inviabilize de forma irreversivel o pleno exercicio das relacdes autondmicas do
segurado. O capital segurado desta cobertura corresponde a 100% daquele previsto no
prémio segurado.

5. PRECO MAXIMO E ESTIMADO

O preco mdximo a ser aceito nesta licitacdo serd de RS 42.000,00.

Foi readlizada pesquisa de Preco no mercado e obteve os seguintes resultados,
conforme orcamento anexo:

DESCRICAO VALOR
EMPRESA 1 32.706,36
EMPRESA 2 34.681,08
EMPRESA 3 57.243,36
PRECO MEDIO RS 41.543,60

6. PRAZO DE ENTREGA

O prazo de entrega da apdlice de seguro de vida serd de no mdaximo 30 (trinta) dias
apds a confratacdo, e o prazo de vigéncia do confrato serd de 12 (doze) meses, ambos a
partir da assinatura do contrato, prorrogdvel por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
60 (sessenta) meses, conforme disposicoes do Regulamento de Licitagcdes e de Confratos do
Sistema SEBRAE.

O pagamento do prémio aos beneficidrios, deverd ser realizado no prazo de até 30
(trinta) dias a partir da efetiva entrega da documentacdo do sinistro, necessdria &
execucdo pela Contratada.

Caso a CONTRATADA venha a efetuar com atraso o pagamento da indenizacdo, o
valor devido serd atualizado pela variacdo do IPCA (indice Precos ao Consumidor Amplo -
IBGE), divulgado pelo Banco Central do Brasil apurado entre o Ultimo indice publicado antes
da data da ocorréncia do sinistro e aquele divulgado imediatamente antes da data do
pagamento da indenizacdo, acrescido de multa didria correspondente a 0,5% (meio por
cento) do respectivo valor.
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O pagamento de indenizacdo referente & invalidez por doenca serd efetuado de
uma s6 vez ao préprio segurado.

O inicio da vigéncia do Contrato serd imediatamente apds o trémite da licitacdo e
assinatura do Conftrato.

7. DA FISCALIZACAO / GESTAO DO CONTRATO
O Gestor do Confrato serd a Analista Eva Pereira de Moura vinculado d Unidade de
Gestdo de Pessoas, cujas obrigacoes serdo:

- conhecer as condi¢cdes da apdlice;

- informar aos beneficidrios sobre seus direitos e deveres;

- efetivar as inclusdes e exclusdes dos beneficidrios, na apdlice;

- verificar o cumprimento das cldusulas estipuladas na apdlice;

- informar as sinistralidades & Contratada, para tomada de providéncias.

8. CONDIGCOES DE PAGAMENTO
Os servicos serdo pagos em 12 Parcelas mensais apds apresentacdo da fatura
respectiva que deverd estar acompanhadas dos seguintes documentos:

- Recibo de quitacdo;
- Prova de regularidade com o INSS;
- Prova de regularidade com o FGTS.

9. CONDICOES GERAIS

- Ser Pessoa Juridica, de direito puUblico ou privado;

- Apresentar certificado de que a empresa j& tenha prestado servico de natureza
compativel com o objeto ora licitado.

- A Seguradora deverd designar um representante perante a Contratante para prestar
esclarecimentos e atender as reclamacodes que porventura surgirem durante a execucdo
do contrato.

10. INFORMAGCOES JULGADAS NECESSARIAS

¢ Grupo segurdvel: empregados, incluindo os diretores do SEBRAE/PI, totalizando 133 (cento
e trinta e trés) vidas, as quais serdo submetidas d apreciacdo das condicdes do seguro a fim
de efetivarem suas adesoes;

¢ O presente contrato se caracteriza pela contfratacdo de Seguro de Vida em Grupo para
os empregados do SEBRAE/PI, inclusive os que enconfrarem-se usufruindo de AUXILIO
DOENCA PREVIDENCIARIO ou ACIDENTADO, afastados por invalidez por doenca em cardter
provisdrio, assim como aqueles que retornarem apds o inicio da vigéncia do Contrato, para
suas atividades normais junto ao Confratante, além daqueles que venham a ingressar
posteriormente no seu quadro funcional.

¢ A Seguradora disponibilizard anualmente cépia da apdlice do seguro de vida a todos os
segurados, contendo numero dos certificados, capital segurado, data do inicio do risco,
nomes do Estipulante e do segurado e mencdo a Cldusula Beneficidria, de conformidade
com a legislacdo vigente.

¢ A Seguradora disponibilizard canal de comunicacdo aos gestores do contrato bem como
aos segurados, por telefone, internet e atendimento personalizado através de um escritério
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situado na cidade de Teresina-Pl, com toda a infraestrutura necessdria para a perfeita

execucdo do confrato, a fim de garantir comunicacdo eficaz e agilidade dos processos e
sinistros.

¢ A Seguradora responderd a qualquer solicitacdo feita pela contfratante através de
memorandos/ oficios devidamente registrados pela Contratada até 5 (cinco) dias Uteis a
contar da data da solicitacdo.

¢ A seguradora ofertard uma carteira personalizada para cada segurado contendo as
informacdes bdsicas do seguro de vida, tais como: n° da apdlice; a data de vigéncia; o nome
e CPF do segurado, ou documento similar.

e Serd permitido ao segurado, em qualquer época, substituir os beneficidrios, mediante
comunicacdo a Seguradora por intermédio do Estipulante em duas vias assinadas, do
formuldrio préprio fornecido pela CONTRATADA. Qualguer mudanca de beneficidrios, desde
gue obedecidas as formalidades acima, entrard em vigor a partir da ciéncia pela
CONTRATADA do respectivo pedido.

¢ Serd obrigatdrio o preenchimento do Cartdo-Proposta (Declaracdo Pessoal de Saude).

¢ A inclusdo e exclusdo dos segurados serdo processadas quando houver o respectivo
movimento, através de envio pela CONTRATANTE, da relagcdo por meio eletrénico contendo
nome completo, CPF, data do nascimento e data de admissdo dos mesmos.

e Ao emitir a apdlice de Seguro, a mesma serd regulada pelas Cldusulas da Minuta do
Confrato em anexo, pelas disposicoes do Regulamento de Licitacdes e de Confratos do
Sistema SEBRAE e pelos Artigos 1432 a 1476 do cédigo civil, no que couber.

e SGo aproximadamente 95 (noventa e cinco) empregados casados.

e A faixa etdria dos funciondrios estd assim composta, podendo ser alterada em virtude de
demissdo e/ou admissdo:

QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE
IDADE VIDAS IDADE VIDAS
23 01 47 09
26 01 48 02
27 01 49 04
28 01 50 07
29 04 51 02
30 06 52 06
31 03 53 02
32 01 54 06
33 04 55 04
34 02 56 03
35 03 57 02
36 03 59 06
37 03 60 04
38 03 61 05
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39 02 62 04
40 03 63 03
41 02 64 02
42 02 65 01
43 01 67 01
44 03 78 01
45 06

46 04

Teresina, 28 de Abril de 2016.

VALERIA MORAES DE SOUSA RIBEIRO

GERENTE DA UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS
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PROCESSO CPL SEBRAE/PI N° 06/2016
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2016 — SEBRAE/PI
ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVIGCO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O SEBRAE/PI - SERVICO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO PIAUi E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PIAUi - SEBRAE/PI, Servico Social
Autdnomo, constituido sob a forma de sociedade civil sem fins lucrativos, com sede e foro
na cidade de Teresina, Capital do Estado do Piaui, d Avenida Campos Sales, 1046, Centro,
inscrifo no CNPJ/MF sob o n° 06.665.129/0001-03, doravante denominado CONTRATANTE,
neste ato representado por seus Diretores Superintendente e Administrativo Financeiro,
respectivamente, MARIO JOSE LACERDA DE MELO, brasileiro, casado, Advogado, portador
da Cédula de Identidade n°® 3.728.608 expedida pela SSP/PE e inscrito no CPF/MF sob n°
666.542.704-87, € ULYSSES GONCALVES NUNES DE MORAES, brasileiro, casado, Empresdrio,
inscrito no CPF/MF sob n° 217.308.813-00 e portador da Cédula de Identidade n® 511.177,
expedida pela SSP/Pl e a XXXXXXXXXXX, empresa de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 N° XX.XXX.XXX/0001-XX, com sede na cidade de XXXXXXXX-XX, d Rua, XXXXXX, XXX,
CEP XXXXX-XXX, Bairro XXXXXXX, neste ato representada pelo Sr. XXXXXXXXXX, brasieiro,
XXXX, inscrito no CPF/MF sob 0 n°® XXX XXX XXX-XX, portador da Cédula de Identidade n°® XXXXXX,
SSP-XX, residente e domiciiado na cidade de XXXXX-XX, & Rua XXXXX, XXX, XXXXXXXXX,
doravante denominada CONTRATADA.

DO FUNDAMENTO LEGAL

A presente confratacdo decore do PROCESSO CPL SEBRAE/PI N° 06/2016, PREGAO
PRESENCIAL N° 06/2016 — SEBRAE/PI elaborados nos termos do Regulamento de Licitacdes e
de Conftratos do Sistema SEBRAE, aprovado pela Resolucdo CDN n° 213/2011 de 18 de maio
de 2011 que integram este Confratfo, que as partes declaram conhecer e aceitar.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este confrato tem como objeto a confratacdo de um Seguro de Vida em Grupo destinado
aos empregados e dirigentes do SEBRAE/Pl, a fim de garantir o pagamento de uma
indenizacdo aos beneficidrios do segurado, caso este venha a falecer, ou ao préprio
segurado, caso ele figue invdlido, ocorra a morte do cdnjuge ou ocorra algum evento
previsto pelas coberturas contratadas no Seguro.

Pardgrafo Unico - A cobertura do Seguro de Vida em Grupo deverd ter como pUblico-alvo
todos os empregados e Diretores do SEBRAE/PI, em casos de sua morte ou invalidez, com os
seguintes prémios:

- morte natural: R$ 50.000,00

- morte acidental: R$ 50.000,00

- invalidez permanente total ou parcial por acidente: R$ 50.000,00
- invalidez funcional permanente total por doenca: R$ 50.000,00

- auxilio funeral: R$ 3.000,00
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Haverd também cobertura para o caso de morte do cénjuge do empregado, sendo
contemplado com o prémio de R$ 25.000,00, o beneficidrio titular (empregado/diretor do
SEBRAE/PI).

A CONTRATADA emitird Apdlice de Seguro de Vida, nos valores acima descritos, na cobertura
aos seguintes eventos:

Cobertura Basica — morte por qualquer causa: é a garantia do pagamento de uma
indenizacdo ao(s) Beneficidrio(s), caso o Segurado venha a falecer por causas naturais ou
acidentais, dentro ou fora do frabalho durante a vigéncia deste seguro. O capital segurado
desta cobertura corresponde a 100% daqguele previsto o prémio segurado.

IEA - Indenizacdo Especial de Morte por Acidente: é o pagamento de indenizacdo
adicional ao(s) beneficidrio(s) do Segurado, no caso de morte por acidente do
Segurado, denfro ou fora do trabalho no valor correspondente a 100% do capital
segurado da cobertura bdsica observadas as restricdes legais constantes da apdlice.

IPA - Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente: € o pagamento de uma
indenizacdo ao préoprio segurado ou aos beneficidrios instituidos, em decorréncia de
invalidez permanente, total ou parcial por acidente, relativa a perda anatémica funcional
definitiva, total ou parcial, de um membro ou érgdo, em virtude de lesdo fisica causada por
acidente coberto que ocorra a partir da data estabelecida para inicio de vigéncia da
apdlice. A indenizacdo corresponderd a um percentual de até 100% do Capital Segurado
para a Cobertura Bdsica. o cdlculo do valor da indenizacdo serd feito com base no grau de
invalidez, de acordo com a tabela de invalidez permanente aprovada pela
Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP).

IFPD - Invalidez Funcional Permanente Total Por Doenca: é o pagamento de indenizacdo
em caso de invalidez funcional permanente tofal, consequente de doenca, que
inviabilize de forma irreversivel o pleno exercicio das relacdes autondmicas do segurado.
O capital segurado desta cobertura corresponde a 100% daquele previsto no prémio
segurado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

O preco mdximo a ser aceito nesta licitacdo serd de R$ 42.000,00. Foi realizada pesquisa de
Preco no mercado e obteve os seguintes resultados, conforme orcamento anexo:

DESCRICAO VALOR (RS)
EMPRESA 1 32.706,3
EMPRESA 2 34.681,0¢
EMPRESA 3 57.243,3
PRECO MEDIO 41.543,6

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE ENTREGA

O prazo de entrega da apdlice de seguro de vida serd de no mdéximo 30 (trinta) dias apds a
contratacdo, e o prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, ambos a partir da
assinatura do contrato, prorrogdvel por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60



i

T
(sessenta) meses, conforme disposicdoes do Regulamento de Licitacdes e de Confratos do
Sistema SEBRAE.

O pagamento do prémio aos beneficidrios deverd ser realizado no prazo de até 30 (trinta)
dias a partir da efetiva entrega da documentacdo do sinistro, necessdria d execucdo pela
CONTRATADA.

Caso a CONTRATADA venha a efetuar com atraso o pagamento da indenizacdo, o valor
devido serd atualizado pela variacdo do IPCA (indice Precos ao Consumidor Amplo - IBGE),
divulgado pelo Banco Central do Brasil apurado entre o Ultimo indice publicado antes da
data da ocorréncia do sinistro e aquele divulgado imediatamente antes da data do
pagamento da indenizacdo, acrescido de multa didria correspondente a 0,5% (meio por
cento) do respectivo valor.

O pagamento de indenizacdo referente a invalidez por doenca serd efetuado de uma sé
vez ao proprio segurado.

O inicio da vigéncia do Confrato serd imediatamente apds o trdmite da licitacdo e
assinatura do Contrafo.

CLAUSULA QUARTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS

A fonte de recursos serd a Atividade Remuneracdo de Recursos Humanos, da Unidade
Gestdo de Pessoas.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZAGAO

O Gestor do Confrato serd a empregada Eva Pereira de Moura, andlista lota na UGP -
Unidade de Gestdo de Pessoas, cujas obrigacoes serdo:

- Conhecer as condicdes da apdlice;

- Informar aos beneficidrios sobre seus direitos e deveres;

- Efetivar as inclusdes e exclusdes dos beneficidrios, na apdlice;

- Verificar o cumprimento das cldusulas estipuladas na apdlice;

- Informar as sinistralidades & CONTRATADA, para tomada de providéncias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente confrato para execucdo dos servicos serd de 12(doze)
meses, com inicio em XX de XXXXXX de 2016 e término em XX de XXXX de 2017, podendo ser
prorrogado, por interesse das partes, mediante Termo Aditivo até o limite permitido pelo
Regulamento de Licitacdes e de Contratos do Sistema Sebrae.

CLAUSULA SETIMA - DA MODIFICACAO, RESCISAO E EXTINCAO

Este contrato poderd ser modificado mediante Termo Aditivo, ser rescindido pelo
inadimplemento de suas Cldusulas ou normas legais ou administrativas que o torne material
ou formalmente inexigivel e, ainda, por mituo consentimento das partes, desde que tenha
noftificado, por escrito, a outra com antecedéncia minima de 30 (frinta) dias.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES
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A inexecucdo total ou parcial injustificada, a execucdo deficiente, irregular ou inadequada

do objeto deste contrato, assim como o descumprimento dos prazos e condicoes
estipulados, implicard na aplicacdo das penalidades abaixo:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) incidente sobre o valor do contrato, por inadimpléncia;

c) Multa de 1% (um por cento) incidente sobre o valor do contrato, por dia, limitado a
10 (dez) dias, no caso de atraso na prestacdo de servico, ndo ultrapassando 10%
(dez por cento);

d) Pela rescisGo do confrato por iniciativa da CONTRATADA sem justa causa, 10% (dez
por cento) incidentes sobre o valor total atualizado da verba estimada do confrato,
sem prejuizos do pagamento de outras multas que Ihes tenham sido aplicadas e de
responder por perdas e danos que a rescisdo ocasionar ao SEBRAE/PI;

e) Suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com o Sistema SEBRAE, por
prazo de até dois anos.

Paragrafo Primeiro - As multas serdo descontadas dos pagamentos a que a CONTRATADA
fizer jus, ou recolhidas diretamente & tesouraria do SEBRAE/PI, ou, ainda, quando for o caso,
cobradas judicialmente.

Paragrafo Segundo - Para a aplicacdo das penalidades aqui previstas,  CONTRATADA serd
noftificada para apresentagcdo de defesa prévia, no prazo de cinco dias Uteis, contados a
partir da nofificacdo.

Paragrafo Terceiro - As penalidades previstas neste contrato sdo independentes entre si,
podendo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

CLAUSULA NONA - DO FORO

O Foro da cidade de Teresina (Pl) serd o competente para dirimir quaisquer dividas e
qguestdes que vierem a surgir no cumprimento das obrigacdes oriundas do presente
instrumento confratual.

E assim, por estarem de acordo, ajustado e contratado, apds lido e achado conforme, as

partes firmam o presente contrato em XX (XXX) vias de igual teor e forma, para um sé efeito,
na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Teresina (Pl), XX de XXXXX de 2016.

PELO CONTRATANTE: MARIO JOSE LACERDA DE MELO
Diretor Superintendente

ULYSSES GONCALVES NUNES DE MORAES

Diretor Administrativo Financeiro

PELA CONTRATADA: ) 0.0.0.0.0.0.0.00.00.00.000006¢
XXOOOKKKHXKHXKKXXK



SEBRAE

Testemunhas:

CPF:

CPF:



SEBRAE

PROCESSO CPL SEBRAE/PI N°06/2016
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2016 — SEBRAE/PI
ANEXO Il - TERMO DE DECLARAGCAO

AO PREGOEIRO DO SEBRAE/PI )
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PIAUI

A Empresa [RAZAO SOCIAL] com sede na cidade de [ENDERECQ], inscrita ho CNPJ/MF sob o

n° [CNPJ], manifesta interesse na prestacdo dos servicos objeto do presente PREGAO e

declaramos, sob as penas da Lei, que:

a)

b)

f)

g

Recebemos todos os elementos e informacdes para cumprimento das obrigacoes
objeto da licitagcdo;

Examinamos cuidadosamente o edital de Pregdo e seus ANEXQOS, estamos cientes e
aceitamos todas as suas condicdes e a elas desde j& nos submetemos;

Inexiste parficipacdo de ex-dirigente ou ex-empregado de quaisquer das entfidades ao
SEBRAE/PI vinculadas, até 180 (cento e oitenta) dias da data da respectiva demissdo,
seja em sua composicdo societdria, seja como seu prestador de servico, formalizado ou
ndo.

Inexiste superveniéncia de fato impeditivo d sua habilitacdo nesta licitacdo.

Em cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos. Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos,
na condicdo de aprendiz.

Em cumprimento dos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, que ndo possui em sua cadeia produtiva, empregados

executando trabalho degradante ,forcado e/ou escravo, ou em condicdes andlogas a
esta.

Cumpre fielmente os requisitos de habilitacdo desta licitacdo.

Teresing, de de 2016

Assinatura do Representante Legal da Empresa Licitante e Nome legivel




SEBRAE

PROCESSO CPL SEBRAE/PI N°06/2016
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2016 — SEBRAE/PI
ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

[nome da empresa], [qualificacdo: fipo de sociedade [Lida, S.A, efc.], [endereco
completo], inscrita no CNPJ sob o n.° [CNPJ], neste ato representada pelo [cargo] [nome do
representante legal], portador da Carteira de Identidade n.° [xxxx], inscrito no CPF sob o n.°
[xxxx], DECLARA, sob as penalidades da lei, que se enquadra como Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte nos termos do art. 3° da Lei Complementar n.° 123 de 14 de
dezembro de 2006, estando apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por
ndo se enquadrar em nenhuma das vedacoes legais impostas pelo § 4° do art. 3° da Lei
Complementar n.° 123 de 14 de dezembro de 2006.

Local e Data

Nome e Assinatura do Representante Legall




SEBRAE

PROCESSO CPL SEBRAE/PI N° 06/2016
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2016 — SEBRAE/PI
ANEXO -V - RECIBO DE LICITACAO

Visando comunicacdo futura entre o SEBRAE/PI — Servico de Apoio das Micro e Pequenas
Empresas do Estado do Piaui e as empresas interessada neste certame, solicitamos de Vossa
Senhoria, preencher o recibo de enfrega do edital e remeter & CPL do SEBRAE/PI através de
pelo menos uma das seguintes formas:

1 Via e-mail enderecado ao endereco: pi-licitacao@pi.sebrae.com.br
2 Via fax no nUmero (86) 3216-1349;
3 Em midia impressa mediante enfrega direta a CPL

OBS: A ndo remessa do recibo exime a CPL do SEBRAE/PI da comunicacdo de eventuais
retificacdes ocorridas no instrumento convocatdrio, bem como quaisquer informacdes
adicionais que também serdo publicadas no site: www.pi.sebrae.com.br.

DADOS DA EMPRESA

EMPRESA:

CNPJ N.°

ENDERECO:

CIDADE UF:
TELEFONE FAX

CANAIS DE COMUNICAGAO SOBRE O PREGAO 06/2016 — SEBRAE/PI

NOME DO CONTATO:

E-MAIL:

TELEFONE/RAMAL

Declaro ter recebido cépia integral do Edital € anexo do PREGAO 06/2016 — SEBRAE/PI

NOME/ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO DO EDITAL

OBS: assinatura exigivel apenas quando da entrega via fax ou em midia impressa.



mailto:pi-licitacao@pi.sebrae.com.br

SEBRAE

PROCESSO CPL SEBRAE/PI N° 06/2016
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2016 - SEBRAE/PI
ANEXO VI - DADOS PARA POSSIVEL ELABORAGAO DE CONTRATO

1. RAZAO SOCIAL:

2. CNPJ:

3. ENDERECO:

a)
b)
c)

Logradouro (rua, av. efc):
Cidade/Estado
CEP.

d) Telefone com DDD.

4. REPRESENTANTE LEGAL:

a)
b)
c)
d)
e
f)

9)
h)
i)

Nome completo:

RG com 6rgdo expedidor:

CPF:

Estado Civil:

Endereco completo: (cidade, rua/avenida, nUmero, bairro e CEP ):
Cargo na empresa (diretor, gerente, procurador, sécio, etc):

Email:

Telefone fixo com DDD

Telefone Celular com DDD

5. ORIENTAGCOES GERAIS:

a)
b)
c)
d)

Anexar ao envelope Documentacoes;

Preencher todos os campos;

Caso exista mais de um representante legal reproduzir os mesmos campos.

Em caso de adjudicacdo, a licitante poderd alterar os dados, mediante
apresentacdo do formuldrio com as informacdes do representante substituto, desde
gue acompanhadas do documento cabivel (procuracdo, aditivo contratual etc).

6. AUTORIZAGCAO

Autorizamos o SEBRAE/PI a emitir o contrato referente a presente licitacdo com base nos
dados acima. Declaramos inteira responsabilidade pelas informacoes.

Teresina, ___ de de 2016.

NOME
ASSINATURA




