@ CNPq

Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico

SEBRAE

COMUNICADO 01

19/10/2020

PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS — CNPQ E SEBRAE/PI — 01/2020

O Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPq e o Servico Brasileiro

de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Piaui — SEBRAE/PI, tornam publica a
abertura das inscricbes para captacdo de BOLSISTAS para atuarem como ORIENTADORES E
AGENTES no Projeto ALl - Agentes Locais de Inovagao, cujo objetivo é Promover a inovacao

para reduzir os custos e/ou aumentar o faturamento das microempresas e empresas de

pequeno porte, a partir da instrumentalizacao e experimentagdo de ferramentas ageis e do

compartilhamento de experiéncias entre os empresarios, em consonancia com o Acordo de

Parceria para Pesquisa e Desenvolvimento n2 020/2017 firmado entre o CNPq e o SEBRAE.

VAGAS PARA O ESTADO DO PIAUI:

BOLSISTA - ORIENTADOR

LOCAL DE VAGAS TOTAL DE
cODIGO REGIONAL DE REALIZACAO DO VAGAS CADASTRO VAGAS PARA
DA VAGA ATUACAO PROCESSO IMEDIATAS RESERVA ETAPA DE
SELETIVO CAPACITACAO
ORO1 Estado do Piaui REMOTO 1 1 2
TOTAL DE VAGAS (2) 1 1 2

Observagdo: os candidatos deverdo residir em um dos municipios localizados no Estado do

Piaui, sendo que todo atendimento/atividades serdo online.

BOLSISTA — AGENTE LOCAL DE INOVACAO

LOCAL DE TG TOTAL DE
CcODIGO REGIONAL DE REALIZACAO DO VAGAS CADASTRO VAGAS PARA
DA VAGA ATUACAO* PROCESSO IMEDIATAS RESERVA ETAPA DE
SELETIVO CAPACITACAO
ALIO1 Teresina REMOTO 8 4 12
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LOCAL DE VAGAS TOTAL DE
cODIGO REGIONAL DE REALIZAGAO DO VAGAS CADASTRO VAGAS PARA
DA VAGA ATUACAO* PROCESSO IMEDIATAS N ETAPA DE

SELETIVO CAPACITACAO

ALIO2 Parnaiba REMOTO 1 1 2
ALIO3 Floriano REMOTO 1 1 2
ALIO4 Picos REMOTO 1 - 1
ALIO5 Bom Jesus REMOTO 1 - 1

TOTAL DE VAGAS (18) 12 6 18

* Os municipios pertencentes a cada regional de atuacdo estdo delimitados e disponiveis para
consulta no Anexo deste Comunicado.

Observacao: os candidatos deverao residir em um dos municipios da regional da vaga de op¢ao
(disponiveis para consulta no Anexo) ou assinar a Declaracdo de Compromisso de Mudanca,
até a 32 Etapa — Analise Curricular e Documental, conforme definido no Anexo | — Cronograma.

Durante o trabalho em campo, a gestdo do projeto otimizard para que o Agente atue,
preferencialmente, em um raio de até 100 Km de distancia do seu municipio de residéncia,
mediante a andlise da concentragdo e/ou esgotamento de empresas potenciais para o projeto.

O SEBRAE podera realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes nas
Regionais, conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de classificacao.

1. INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo serd conduzido pela EGaion Consultoria Ltda, instituicdo
contratada para esse fim.

1.2. O SEBRAE/PI tem por missdo promover a competitividade e o desenvolvimento
sustentavel dos pequenos negdcios e fomentar o empreendedorismo.

1.3. O CNPq - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, dentre
outras, tem por competéncia fomentar a Ciéncia, Tecnologia e Inovagao e atuar na
formulacdo de suas politicas, contribuindo para o avanco das fronteiras do
conhecimento, o desenvolvimento sustentavel e a soberania nacional.
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1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

O Projeto ALI — Agentes Locais de Inovagao tem como foco facilitar a implantagao da
Gestdo da Inovagdao nos pequenos negdcios, por meio de bolsistas do CNPq capacitados
pelo SEBRAE, que acompanham um conjunto de empresas por Ciclo, conforme definido
estrategicamente pelo SEBRAE/PI. O Projeto tem abrangéncia nacional e esta
consolidado como estratégia de competitividade para os pequenos negdcios.

O Projeto terd duracdo de até 22 (vinte e dois) meses, sendo 1 (um) més de Capacitacdo
e 21 (vinte e um meses) de atuacdo em campo. Durante o periodo de vigéncia do
Projeto, o desempenho dos ALls sera sistematicamente avaliado por instrumentos de
acompanhamento e avaliacdo de resultados. A bolsa podera ser cancelada a qualquer
tempo em funcdo do baixo desempenho, bem como o ndo atendimento as expectativas
propostas e entregas definidas em seu plano de trabalho. E importante a afinidade do
ALl com os ambientes empresariais e de inovacao.

Os aprovados nesse processo serdo bolsistas pelo CNPqg, na modalidade Extensdo Pais —
EXP, desde que cumpridos os requisitos exigidos para essa modalidade de bolsa
(Resolucdo Normativa do CNPq 033/2019 e suas eventuais alteragdes). Esta modalidade
de bolsa tem por objetivo apoiar profissionais e especialistas visando ao
desenvolvimento de atividades de extensao inovadora ou transferéncia de tecnologia.
Compreende agdes voltadas para o desenvolvimento de produtos e processos
inovadores e a disseminacdo de conhecimento, cuja relevancia possa contribuir para a
inclusao social e o desenvolvimento econ6mico do Pais.

Os ORIENTADORES serdo bolsistas pelo CNPq e terdo como missdo orientar os Agentes
Locais de Inovagdo — ALl em suas publicacBes (artigo e estudo de caso), elaborarem e
publicarem 2 (dois) artigos, conforme a metodologia SEBRAE e CNPq

Os AGENTES LOCAIS DE INOVACAO serdo bolsistas pelo CNPqg, selecionados e
capacitados pelo SEBRAE/PI, e terdo por objetivo ser um facilitador da implantagdo da
inovagdao nos pequenos negocios selecionados a integrar o Projeto ALl no estado. As
empresas selecionadas serdo acompanhadas, conforme definido nos Ciclos do Projeto.

As bolsas utilizadas no dambito deste Processo Seletivo estdo definidas na Resolugdo
Normativa do CNPq — 033/2019 e em suas eventuais alteracdes, limitadas a modalidade
Extensdo no Pais (EXP). Os valores a serem pagos, por modalidade, também seguem as
orientacdes da RN-033/2019 e em suas eventuais alteragdes.

A participagdo dos candidatos neste processo nao implica a obrigatoriedade de sua
aceitagdo como bolsista, cabendo ao SEBRAE/PI e ao CNPq a avaliagdo da conveniéncia
e oportunidade de aproveita-los em numero estritamente necessario, respeitando a
ordem de classificacdo.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, as convocacées
e tomar ciéncia da publicagdao de todos os atos e dos resultados referentes a este
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1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

Processo Seletivo, divulgados no site da EGaion Consultoria — www.egaion.com.br —
pagina “Selecdes” — SEBRAE — Processo Seletivo de Bolsistas — CNPg e SEBRAE/PI —
01/2020.

O SEBRAE/PI e o CNPq ndo atenderdo nenhum candidato e nem passardo informacoes
sobre o processo seletivo, cabendo a EGaion Consultoria todo e qualquer contato e
resposta aos candidatos participantes deste processo.

Todo e qualquer esclarecimento a respeito desse processo seletivo devera ser feito
somente por escrito, enviando mensagem para o endereco eletrbnico:
www.egaion.com.br/faleconosco

As datas de realizacdo das etapas e de divulgacdo de resultados encontram-se
divulgados no site da EGaion Consultoria — www.egaion.com.br — pagina “Selecdes” —
SEBRAE — Processo Seletivo de Bolsistas — CNPg e SEBRAE/PI — 01/2020, no Anexo | —
Cronograma.

Fica assegurado ao SEBRAE/PI e ao CNPg o direito de cancelar, no todo ou em parte,
esta selecdo, mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida,
gualquer indeniza¢do, compensacao ou reclamacao dos participantes.

2. VAGAS, AREAS DE ATUAGAO E LOCAL DAS ATIVIDADES

2.1.

2.2.

O Processo Seletivo visa ao preenchimento de 18 (dezoito) vagas para capacitacdo de
candidatos a Agentes Locais de Inovagdo — Bolsa EXP — SC. Ao longo da Capacitacdo os
candidatos a ALl serdo avaliados e os 12 (doze) candidatos com melhor desempenho
serdo indicados junto ao CNPg como Agentes Locais de Inova¢cdo — Bolsa EXP — SB,
conforme disposto nos quadros abaixo; os demais compordo o cadastro de reserva:

Bolsista — Orientador:

VAGA BOLSISTA ORIENTADOR

cODIGOS ORO1

BOLSA Bolsa Orientador EXP-SA: Até RS 4.000,00/més (quatro mil reais), por até 12

meses de duragdo, sendo o inicio de suas atividades no més de setembro/2021

OBSERVACAO:

1- Caso o orientador possua vinculo empregaticio com outra empresa e ou
instituicdo, este receberd 60% do valor de referéncia da Bolsa EXP-SA e
devera ter disponibilidade de, no minimo, 20 horas semanais para as
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atividades dispostas no Plano de Trabalho. Segundo a RN 33/2019 deve
ser comprovada a disponibilidade, bem como deve ter autorizacdo do
CNPq: 3.2.5. Profissionais com vinculo celetista ou estatutario poderao
ser bolsistas apenas na modalidade EXP-SA, e desde que sejam
apresentadas justificativas para tal, comprovem dispor de carga hordaria
compativel com as atividades do projeto e tenham autorizacdo expressa
do CNPq. Nesses casos, a mensalidade serd reduzida a 60% (sessenta por
cento) do valor da bolsa.

Durante todo o periodo de vigéncia da bolsa, o orientador deverd possuir
um microcomputador portatil com acesso a internet, ferramentas do
pacote Microsoft Office, versao atualizada, e suporte a Java.

REQUISITOS | ESCOLARIDADE | v' Titulo de mestre ou doutor

EXIGIDOS

EXPERIENCIA v' Atuacdo efetiva minima de 6 (seis) anos em atividades de

extensdo, desenvolvimento de tecnologia, inovacdao e
sustentabilidade.

v' Como Orientador de graduandos e/ou pds-graduandos
(stricto sensu e lato senso) e

v Participacdo em projetos de pesquisas, iniciac3o cientifica
ou defesas de dissertacbes e teses voltadas a
levantamentos de boas praticas de inovagcdo em pequenos
negocios ou

v' Atuacdo em ambiente empresarial de pequenos negdcios,
em atividades focadas em inovacao

REQUISITOS | OUTROS v Possuir curriculo cadastrado e atualizado na plataforma

EXIGIDOS

Lattes (www.cnpq.br/lattes).

- O cadastro do curriculo na plataforma Lattes (CNPq) leva
24 horas para ser homologado.

- O curriculo devera estar atualizado ha, no maximo, 1 més
antes da Analise Curricular e Documental.

- Deve constar claramente a data de conclusdo do curso de
graduacao.

- O preenchimento de um novo curriculo podera ser feito
no link http://lattes.cnpq.br/

OBSERVACAO: Duvidas sobre o preenchimento — contatar
atendimento do CNPgq.

Consultar Portal do CNPgq - “Arquivos de Ajuda”:
http://ajuda.cnpq.br/index.php/P%C3%A1gina_principal
Ou entrar em contato com a Central de Atendimento do CNPq:

Telefone: 61 3211-4000 das 8:00h as 20:00h (horario de
Brasilia/DF).
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v" N3o ter sido bolsista CNPg na modalidade EXP (Projeto
ALl), por mais de 24 (vinte e quatro) meses;

N3o possuir qualquer outro vinculo de bolsa;
Nao estar cursando outra graduacao;

Nao ser funciondrio do SEBRAE nem do CNPq;

AN

Disponibilidade para participagdao de reunides junto aos
Agentes Locais de Inovacdo, equipe gestora do Projeto ALl
e entidades do ecossistema de inovacao;

v Disponibilidade para viagens, participacdo em atividades e
eventos no estado e em todo o territdrio brasileiro.

v Possuir, para uso em todo o periodo de vigéncia da bolsa,
um microcomputador portatil com acesso a internet,
ferramentas do pacote Microsoft Office versdo atualizada e
suporte a Java.

COMPETENCIAS EXIGIDAS Autogestdo e Flexibilidade
Qualidade no Trabalho
Atuacdo Sistémica

Foco em Resultados

D N N N NN

Orientacdo para o Cliente

OBSERVACAO: Os documentos comprobatdrios de requisitos e declaracdes, que deverdo ser
apresentados no processo seletivo, constam na 12 Etapa — Analise Curricular e Documental.

O CNPq fara a analise da solicitacdo de bolsa, aprovando os candidatos, desde que cumpridos
os requisitos da Resolu¢do Normativa CNPq 033/2019 e suas eventuais alteragdes.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES:

Compete ao orientador executar as atividades previstas no seu plano de trabalho, assinado no
inicio das atividades, que deve constar os seguintes aspectos:

1. Atuar como orientador de publicaces (artigo e estudo de caso) de até 20 (vinte) Agentes
Locais de Inovacgdo. As publicacdes devem seguir a metodologia e prazos estipulados pelo
SEBRAE/PI em parceria com o CNPq.

2. Identificar as solucbes, a partir do levantamento e sistematizacdo das demandas de
inovacdo apresentadas pelas empresas acompanhadas pelos ALl, bem como das ofertas
tecnoldgicas disponiveis na regido;

3. Elaborar e publicar 2 (dois) artigos, conforme orientacdo do SEBRAE e publicar em
plataforma indicada pelo SEBRAE e/ou CNPq;

4. Elaborar um “Plano de Atividades” para cada Ciclo definido no Projeto ALl, a ser
desenvolvido pelos ALl e validado pelo SEBRAE/PI, no ambito do projeto ja contemplado.

5. Entregar mensalmente, ao gestor estadual do Projeto ALl, relatério de desempenho dos
bolsistas sob a sua orientagao e de suas atividades de pesquisa.
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2.3. Bolsista — Agente Local de Inovacao:

VAGA

AGENTE LOCAL DE INOVAGAO

cODIGO

ALIO1 / ALO2 / ALIO3 / ALIO4 / ALIOS

BOLSA

v" Bolsa Capacitacdo EXP — SC: RS 2.000,00 (dois mil reais), por 1 (um) més, a
contar da convocagdo, prevista para janeiro/2021, de acordo com o
cronograma constante no item 8 deste Processo Seletivo. A capacitacdo sera
no modelo EAD. As despesas durante a capacitacao deverdo ser custeadas pelo
candidato a ALl, com o recurso da Bolsa EXP — SC.

v" Bolsa ALI EXP — SB: RS 4.000,00 (quatro mil reais) més, por até 21 (vinte e
um) meses, apos a capacitacdo, sem possibilidades de renovac¢do. Para que
possa realizar as atividades de pesquisa. O valor da bolsa contempla ajuda de
custo para os elementos abaixo:

e Computador portatil e smartphone com acesso a internet modvel e
ferramentas do pacote Microsoft Office versdo atual e suporte a Java;

e um smartphone com nuimero de celular habilitado para comunicacao;

e transporte, materiais de expediente e a alimentacdo durante as atividades
de campo; e

e plano de saude com abrangéncia regional, desde que para atendimentos de
urgéncia/ emergéncia tenham cobertura em ambito nacional.

ATENCAO: O candidato, na 32 Etapa — Andlise Curricular e Documental, assinara
declaracdo comprometendo-se a cumprir os elementos acima durante toda a
vigéncia da bolsa EXP — SB.

REQUISITOS
EXIGIDOS

Graduagao completa de nivel universitario, com diploma

ESCOLARIDADE reconhecido pelo Ministério da Educacao.

A conclusdo da graduacdo deverda ter ocorrido ha, no
maximo, 10 (dez) anos, com comprovacdo de conclusdo e
colacdo a partir do ano de 2011.

EXPERIENCIA Comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses, como
profissional de nivel superior, atuando em atividades
relacionadas a pequenos negdcios e/ou gestdo de empresas
e/ou tecnologia e inovagao.

COMPETENCIAS EXIGIDAS v Autogestio e Flexibilidade

Qualidade no Trabalho
Proatividade
Foco em Resultados

AN NN

Orientagao para o Cliente
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SEBRAE

OUTROS

v" Possuir curriculo cadastrado e atualizado na plataforma

Lattes:

- O cadastro do curriculo na plataforma Lattes (CNPq)
leva 24 horas para ser homologado.

- O curriculo deverd estar atualizado h3, no maximo, 1
(um) més da 32 Etapa — Analise Curricular e Documental.

- Deve constar claramente a data de conclusdo do curso
de graduacdo (colacdo de grau).

- O preenchimento de um novo curriculo poderd ser
feito no link http://lattes.cnpq.br/.

Observagdo: Duvidas de preenchimento do curriculo
na plataforma Lattes:

Consultar Portal do CNPq — “Arquivos de Ajuda”:
http://www.cnpg.br/web/guest/central-de-
atendimentoOu entrar em contato com a Central de
Atendimento do CNPq — 61 3211-4000 (de segunda a
sexta-feira - 8:00h as 20:00h, horario de
Brasilia/DF).Para atuar como bolsista Capacitacdo EXP —
SC e bolsista ALl EXP — SB o candidato ndo poderd
possuir vinculo empregaticio, nem mesmo participar de
geréncia ou administracdo de sociedade privada,
personificada ou ndo personificada, ou exercer o
comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario; (Nesse caso, atencdo para atualizar o
curriculo na Plataforma Lattes).

N3o estar cursando outra graduacao.

Ter disponibilidade para participar integralmente da
Etapa de Capacitagdo (Bolsa Capacitacdo EXP — SC),
com duracdo de 1 (um) més, prevista para janeiro/2021,
em formato EAD.

Ter disponibilidade para participar integralmente das
atividades em campo como bolsista ALl EXP — SB, com
duracdo de até 21 (vinte e um) meses.

Ndo acumular a bolsa do Projeto ALl com bolsas de
outros projetos ou programas do CNPq ou de qualquer
outra agéncia de fomento.

Ndo ter sido bolsista CNPq na modalidade EXP (Projeto
ALI) por mais de 14 meses.

O Agente Local de Inovacao nao desempenhara
trabalho de consultoria em nome do SEBRAE,
tampouco podera exercer esta atividade de forma
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autonoma, realizando tdo somente palestras, dindmica
de grupo, diagndsticos, devolutivas, aplicacdo de
ferramentas para implantagdo da inovagdo, planos de
melhoria para as empresas acompanhadas, conforme
definido na Metodologia do Projeto.

OBSERVACAO: Os documentos comprobatdrios de requisitos e declaracdes que deverdo ser
apresentados no processo seletivo constam na 32 Etapa — Analise Curricular e Documental.

O CNPq fara a analise da solicitacdo de bolsa, aprovando os candidatos, desde que cumpridos
os requisitos da Resolucdo Normativa CNPq 033/2019 e suas eventuais alteragoes.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES:

Compete ao bolsista executar as atividades previstas na Metodologia de inova¢do do Projeto
ALl e definidas no seu plano de trabalho, assinado no inicio das atividades de campo, e
pactuagao de resultados, que devem constar os seguintes aspectos:

Acompanhar, no minimo, 20 empresas em cada um dos 7 Ciclos de 3 meses do Projeto,
podendo esses numeros serem alterados para mais ou para menos, de acordo com a demanda
encaminhada pela coordenacdo do Projeto / Obter do empresario a formalizacdo do
compromentimento em participar do Projeto / Realizar diagndsticos e devolutivas / Mensurar
indicadores mensalmente / Elaborar relatérios / Realizar apresentacdes e dinamica de grupo /
Buscar informacgGes que subsidiem o acompanhamento dos empreendimentos / Interagir com
os interlocutores que tenham interface com o modelo de negdcio das empresas acompanhadas
/ Contribuir para a elaboragdo e aplicagdo das ferramentas da Metodologia de inovagdo pelas
empresas acompanhadas / Estimular a estruturacdo de estratégias para que as empresas
desenvolvam a cultura e o ambiente organizacional da inovagdo / Incentivar, acompanhar e
valorizar o desenvolvimento de inovagdes nas empresas acompanhadas / Interagir com a
coordenacdo nacional e estadual, consultor e orientador / Participar da capacitacdo continuada
/ Participar de reunides de acompanhamento / Frequentar ambientes de promogdo a inovagado
/ Fomentar o processo de aproximagdo entre as empresas e o ecossistema de inovagdo /
Elaborar agenda de trabalho e disponibilizar ferramentas necessarias as empresas / Realizar
visitas técnicas periddicas nas empresas / Produzir, no minimo, um artigo e um estudo de caso
com os resultados obtidos com a experiéncia de facilitador na implantacdo da inovag¢do nos
pequenos negdcios e os resultados alcancados pelas empresas / Inserir e atualizar informacgdes
em plataforma de Monitoramento e gestdo definida pelo Sebrae / Obter do empresario as
assinaturas nos documentos previstos no Projeto / Orientar os empresarios nas inscrigdes para
o Prémio Nacional de Inovacdo, na categoria pequenos negocios.
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3. INSCRIGOES

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.
3.9.

3.10.

3.11.

3.11.1.

As inscricbes serao realizadas no site da EGaion Consultoria — www.egaion.com.br —
pagina “Selecdes” — SEBRAE — Processo Seletivo de Bolsistas — CNPgq e SEBRAE/PI —
01/2020.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd ler este Comunicado e certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos para a vaga de interesse.

O candidato podera se inscrever para uma Unica vaga. Dessa forma, no momento do
preenchimento do cadastro eletrénico devera observar o cddigo da vaga neste Processo
Seletivo.

E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletroénico.

Para preencher o cadastro eletrénico de inscricdio é imprescindivel o nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

As informacBes prestadas no momento da inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a EGaion Consultoria e/ou o SEBRAE/PI do direito de excluir
deste Processo Seletivo aquele que ndo preencher o cadastro eletrénico de forma
completa e correta ou que prestar informacgdes inveridicas, ainda que constatadas
posteriormente.

Se o candidato interromper o preenchimento do cadastro de inscricdo antes do
término, ao retornar deverd digitar seu CPF e cdédigo da vaga para recuperar as
informacdes ja digitadas.

Se um ou mais dados (CPF/cédigo da vaga) estiverem incorretos o acesso sera negado.

Uma vez finalizado o preenchimento do cadastro eletronico nenhuma informagao
podera ser alterada, excluida ou inserida e ndo serdo aceitos pedidos de ajustes,
cancelamento ou alegag¢do de desconhecimento. Portanto, certifique-se de todas as
informacgdes antes de inseri-las no sistema e lembre-se que esse cadastro é utilizado
para 32 Etapa — Andlise Curricular e Documental.

Preencha corretamente o numero do CPF e o cddigo da vaga pretendida, pois uma vez
preenchidos esses campos, 0s mesmos nao poderao ser alterados.

O SEBRAE/PI e a EGaion Consultoria ndo se responsabilizam por inscricdo ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, problemas com navegadores de
internet, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

As inscricoes somente serdo validadas apds o pagamento da taxa de inscricdo, que
devera ocorrer por meio do boleto bancario gerado automaticamente pelo sistema
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3.11.2.

3.11.3.

3.11.4.

3.11.5.

3.11.6.

3.11.6.1.

3.11.6.2.

3.11.6.3.

eletrénico e enviado, em até 3 dias, para o e-mail cadastrado no sistema, apds a
finalizagao da inscrigao.

O valor da taxa de inscrigdo sera de RS 140,00 (cento e quarenta reais) para bolsistas
orientadores e RS 70,00 (setenta reais) para bolsistas Agentes Locais de Inovagéo.

Caso ndo ocorra o pagamento, o candidato estara automaticamente excluido da
selecdo.

Qualquer pagamento efetuado apds o prazo estabelecido no Anexo | — Cronograma,
deste Processo Seletivo, serd desconsiderado para efeito de inscricdo do candidato.

N3o havera, em hipotese alguma, devolugdo da importancia paga para fins de
inscricdo, exceto se a selegdo for totalmente cancelada.

N3o havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os
candidatos que se declararem impossibilitados de arcar com o pagamento da taxa de
inscricdo (hipossuficientes), comprovando renda familiar mensal igual ou inferior a
dois saldrios minimos, observados os demais requisitos estabelecidos neste
Comunicado.

O interessado que preencher o requisito do subitem anterior e desejar isencdo de
pagamento da taxa de inscricdo neste Processo Seletivo devera preencher o cadastro
eletrénico de inscricdo e enviar, via e-mail para processoseletivo@egaion.com.br, o
formulario de isencdo de taxa, devidamente preenchido e assinado, disponibilizado
no site da EGaion Consultoria — www.egaion.com.br — pagina “Sele¢6es” — SEBRAE —
Processo Seletivo de Bolsistas — CNPg e SEBRAE/PlI — 01/2020, com copia dos
comprovantes de renda proprios e de todos os membros da familia que contribuam
para seu sustento e dos seus dependentes legais.

Somente serdo aceitos como comprovantes de renda os seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pdginas que contenham
fotografia, identificagdo e anotagdo do ultimo contrato de trabalho (quando houver)
e da primeira pdagina anterior e subsequente (com correspondente data de saida
anotada no ultimo contrato de trabalho ou em branco); ou

b) Contracheque dos ultimos 3 (trés) meses; ou

c) No caso de autdnomos, contrato de prestacdo de servicos e/ou declaragdo de
préprio punho dos rendimentos correspondentes a prestacao de servicos e recibo de
pagamento autonomo (RPA).

Além da apresentacdo dos documentos necessarios a comprovacdao da renda
familiar, o candidato devera entregar cépia dos seguintes documentos:

a) Documento de identidade do candidato.
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

¢) Comprovante de residéncia em nome do candidato (conta atualizada de luz, agua,
telefone, cartdo de crédito ou documento bancario). Em caso de ndo possuir os
comprovantes acima, sera aceito a Declaracdo de Residéncia assinado pelo
candidato.
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3.11.6.4.

3.11.6.5.

3.11.6.6.

3.11.6.7.

3.11.6.8.

3.11.6.9.

As informacdes prestadas no requerimento de isencdo, bem como a documentacao
apresentada, serao de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder
este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard em sua
eliminacdo do Processo Seletivo.

Ndo sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas.

b) Fraudar e/ou falsificar documentacdo.

c) Pleitear aisencdo, sem apresentar todos os documentos previstos neste Processo
Seletivo.

d) N&o observar a forma, o local, o prazo e os horarios estabelecidos neste Processo
Seletivo.

e) Deixar de preencher, de forma completa e correta, o cadastro de inscricdo no site
da EGaion Consultoria — www.egaion.com.br — péagina “Selecdes” — SEBRAE —
Processo Seletivo de Bolsistas — CNPq e SEBRAE/PI —01/2020.

N3do serd permitida, apds a entrega do requerimento de isen¢do e dos documentos
comprobatdrios, a complementacdo da documentacdo, bem como revisdo, apos o
prazo recursal.

Todos os pedidos de isencdo serdo analisados e julgados pela equipe técnica da
EGaion Consultoria.

A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada no site da EGaion
Consultoria — www.egaion.com.br — pagina “SelecGes” — SEBRAE — Processo Seletivo
de Bolsistas — CNPq e SEBRAE/PI —01/2020.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo, apds o
prazo recursal, efetivar a sua inscri¢gao e continuar participando do Processo Seletivo,
efetuar o pagamento da taxa na forma e no prazo estabelecido neste Comunicado. O
ndo pagamento da taxa de inscrigdo implicard, automaticamente, na exclusdao do
Processo Seletivo.

3.12. E assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste processo seletivo,

desde que as atribui¢cdes da vaga pretendida sejam compativeis com a deficiéncia de

gue é portador, conforme estabelecido no Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02/12/2004.

4. ETAPAS DA SELECAO

4.1. Serd responsabilidade do candidato buscar as informagdes referentes a data, horario e

local de realizacdo das avaliagGes diretamente no site da EGaion Consultoria, ndo tendo

o SEBRAE/PI, o CNPg ou a EGaion Consultoria, obrigacdo de efetuar contatos individuais

e ndo cabendo ao candidato alegar desconhecimento das datas, locais e demais

informacdes contidas neste Processo Seletivo ou nas demais publicagcdes sobre este

processo.
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4.2. 0O Processo Seletivo constara das seguintes etapas, na ordem apresentada:
BOLSISTA — ORIENTADOR

' N

* Analise
Curricular e

Documental ¢ Entrevista

Individual por

12 ETAPA Competéncias

BOLSISTA — AGENTE LOCAL DE INOVAGAO

\Y
<

o, '/ .

* Entrevista 32 ETAPA
Individual por ]

Competéncias

* Prova
Objetiva e e Analise

Discursiva 22 ETAPA Curricular e
! Documental

4.3. O detalhamento de cada Etapa da Selecdo encontra-se nos anexos especificos
publicados no site da EGaion Consultoria.
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5. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.
5.5.

5.6.

Ao candidato sd sera permitida a realizacdo das avaliagbes nas respectivas datas e
horérios divulgados no Comunicado de convocacao para realizacdo de cada etapa, que
sera publicado no site da EGaion Consultoria.

N3do serd permitido a realizacdo das avaliacdes apds o hordrio estabelecido para o seu
inicio.
As despesas relativas a participacdo do candidato neste Processo Seletivo correrdo por

conta do préprio candidato, ndo sendo o SEBRAE, o CNPg ou a EGaion Consultoria
responsaveis por qualquer custo.

N3o havera segunda chamada ou repeticdo de avaliacdo.

O ndo comparecimento as avaliacGes, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo automatica do Processo
Seletivo.

O Sebrae/Pl e a EGaion Consultoria ndo se responsabilizam por eventual instabilidade
de acesso a prova ou a entrevista devido a falha de conexdo com a internet, bem como
outros fatores de comunicacdo que possam comprometer a execucdao de qualquer
etapa da selecao.

6. CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1.

6.2.

Para os Orientadores, terd preferéncia o candidato que obtiver, na ordem apresentada:
a) Maior nota na avaliacdo individual por competéncias.

b) Maior tempo de experiéncia.

Para os Agentes Locais de Inovagdo — ALl, tera preferéncia o candidato que obtiver, na
ordem apresentada:

c) Maior nota na avaliagdo individual por competéncias.

d) Maior nota na prova discursiva.

e) Maior nota na prova objetiva.

f) Maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos.

g) Se persistir o empate, terda prioridade o candidato que tiver maior tempo de

experiéncia.
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7. RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

O resultado do processo seletivo sera:

v' Orientador: somatdrio da nota final da 12 Etapa - Andlise Curricular e Documental e
da 22 Etapa — Entrevista Individual por Competéncia.

v' Agente Local de Inovagdo: somatdrio das notas finais da 12 Etapa — Avaliacdo de
Conhecimentos e da 22 Etapa — Avaliacdo Individual por Competéncias, dos candidatos
habilitados na 32 Etapa — Analise Curricular e Documental.

O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado por meio de lista nominal em
ordem de classificacdo, por regional de atuacdo, conforme op¢do de vaga, na data
definida no Cronograma — Anexo |.

Os candidatos a Agente Local de Inovacao, selecionados e convocados, deverao efetuar
a atualizagao final do CV Lattes, especialmente quanto a data de conclusao de
graduacdo e inexisténcia de vinculos empregaticios ou qualquer tipo de bolsa, até
30/12/2020.

Os candidatos remanescentes compordo um banco reserva, pelo prazo de até 21 (vinte
e um) meses, a contar do resultado final deste processo, por ordem de classificacdo
final, que poderdo ser convocados em caso de:

a) Desisténcia dos primeiros classificados ou
b) Desligamento da bolsa ou

c) Abertura de novas vagas para Agentes Locais de Inovacdo para a mesma localidade.

8. COMPROMISSOS DO ALI - AGENTE LOCAL DE INOVAGAO

8.1.

Além dos compromissos com o projeto, os bolsistas Agentes Locais de Inovagdo — AL,
no desempenho de suas atividades, terdo autonomia e liberdade para cumprimento de
suas visitas/agendas junto as empresas acompanhadas e devem atender as seguintes
obrigacdes:

a) Firmar Termo eletronico de Aceitacdo de Bolsistas do Projeto ALl — Agentes Locais
de Inovac¢do (Modelo SEBRAE/CNPq).

b) Atender as convocacdes do SEBRAE e CNPq.

c) Executar o “Plano de Trabalho” elaborado em parceria com o Coordenador
Estadual /Gestor Local e aprovado pelo SEBRAE/PI.
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d) Assinar o Termo de Compromisso do Plano de Trabalho e entregar para
Coordenacao Estadual.

e) Elaborar sua agenda de atividades.
f) Interagir e receber orientacdes do orientador, do consultor, do SEBRAE e do CNPg.
g) Fazer referéncia a sua condigdo de bolsista nos trabalhos apresentados.

h) Produzir, no minimo, um artigo e um estudo de caso com os resultados obtidos
com a experiéncia de facilitador na aplicacdo das ferramentas do Projeto ALl para
implantacdo da inovagdo nos pequenos negodcios e os resultados alcancados pelas
empresas.

9. ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO COM O PROJETO ALI

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

A lista dos candidatos selecionados para assinatura do Termo de Compromisso com o
Projeto ALl serd divulgada no site da EGaion Consultoria.

Os candidatos selecionados para preenchimento das vagas deverdo comparecer, em
locais a serem divulgados na convocacdo, munidos da documentacdo necessdria para
efetuar a assinatura do Termo de Indicacdo de Aceitacdo de Bolsista apresentando:

a) Uma foto 3 X 4 atual
b) Documento de identificacdo com foto (RG, CNH, registro no érgao de classe)
c) CPF

Os documentos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar rasuras,
emendas ou entrelinhas.

Quando um ou mais candidatos classificados para as vagas deixarem de realizar a
assinatura do Termo de Indicagdo de Aceitagdo de Bolsista na primeira chamada (por
desisténcia, ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido ou documentacao
incompleta), serdo chamados os candidatos suplentes pela ordem de sua classificacao.

10. ETAPA DE CAPACITACAO DOS CANDIDATOS A AGENTE — de carater eliminatério e
classificatorio

10.1.

O Projeto inicia-se com uma Capacitacdo de carater formativo, focada no
desenvolvimento de competéncias para a atuacdo do Agente Local de Inovacgdo. Esta
capacitacdo tera duracdo de até 01 (um) més com carga hordria de 160 horas, em
formato EAD.
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10.2.

10.3.

10.4.

10.5.
10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

Os 18 (dezoito) primeiros candidatos classificados as vagas de Agente Local de Inovacao
deverdo participar desta Capacitacdo podendo ficar os demais aprovados em um
cadastro reserva.

Os candidatos convocados para participar da Capacitacdo serdao indicados como
bolsistas EXP — SC na Plataforma eletronica do CNPq, para andlise desse 6rgao em
relagdo ao cumprimento dos requisitos conforme Resolugdo Normativa CNPq 033/2019
e suas eventuais alteragoes.

Uma vez aprovadas a indicacdes pelo CNPq, os candidatos receberdo desse 6rgdo um e-
mail para aceite eletronico do Termo de Aceitacdo de Indicacdo de Bolsista.

E obrigatdria a participacdo integral do candidato na Capacitac3o.

Os candidatos participardao da capacitacdo preparatéria em formato EAD, realizado no
ambiente da Universidade Corporativa SEBRAE, com acesso a ser disponibilizado em
momento oportuno.

Esta Capacitacdo é de carater eliminatorio e classificatorio, sendo que os candidatos
que apresentarem melhor desempenho e pontuagdo na capacita¢do, conforme o n2 de
vagas definidas pelo SEBRAE/PI, serdo indicados como bolsistas EXP-SB. Os demais
candidatos comporao o banco de reserva para atuagdo em campo, Bolsa EXP-SB.

Ndo sera considerado o resultado final, relativo as pontua¢des obtidas nas etapas
anteriores do Processo Seletivo, para avaliacdo dos candidatos na Etapa de Capacitacdo.

Candidatos ndo aprovados ou eliminados na etapa de capacitacdo, serdo
automaticamente desligados do programa, ndo cabendo ao SEBRAE/PI a obrigagdo de
feedback e/ou devolutiva. O resultado da capacitagdo, com a média final dos
candidatos, conforme regional de atuacdo, sera divulgado no site EGaion Consultoria.

Os candidatos a bolsa EXP-SB serdo indicados novamente na Plataforma eletronica do
CNPq, para analise desse 6rgao em relacdo ao cumprimento dos requisitos conforme
Resolu¢cdo Normativa CNPq 033/2019 e suas eventuais alteragdes.

Uma vez aprovadas as indica¢des pelo CNPq, os candidatos receberdo desse 6rgdao um
e-mail para aceite eletronico do Termo de Aceitacao de Indicacao de Bolsista.

11. CANCELAMENTO DA CONCESSAO DE BOLSA

11.1.

Poderdo ter a bolsa cancelada os candidatos que ndo cumprirem:

v' A etapa de capacitacdo prevista neste Processo Seletivo.

v' Com as atribui¢bes descritas no Item 2.1 deste Processo Seletivo.
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11.2.

v" Com as cldusulas constantes no termo de compromisso do Projeto ALl e Resolucdo
Normativa do CNPq 033/2019 e suas eventuais alteracdes.

O candidato que ndo estiver em dia com suas obrigacdes junto ao CNPq estara
impedido de concorrer a nova bolsa.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

O preenchimento do cadastro eletronico de inscrigdo e participagao do candidato
implicard o conhecimento e aceitacdao de todas as disposi¢cdes contidas neste Processo
Seletivo, no anuncio publicado no jornal e em outras comunicacdes a serem divulgadas
no site da EGaion Consultoria.

N3o serdo dadas, por telefone, informacgGes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas ou quaisquer outras informacdes. O candidato deverd observar
rigorosamente os Comunicados a serem divulgados no site da EGaion Consultoria.

Ndo serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a
habilitacdo, classificacdo ou nota de candidatos neste Processo Seletivo.

Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato)
constantes do cadastro de Inscricdo, o candidato devera comunicar imediatamente a
EGaion Consultoria e solicitar a correcao.

Os itens deste Processo Seletivo poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que serd mencionada em comunicado ou aviso a ser publicado no site da
EGaion Consultoria.

O SEBRAE/PI, o CNPq e a EGaion Consultoria ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo.

A inexatiddo das declaracgGes, as irregularidades de documentos ou de outra natureza,
ocorridas no decorrer do processo seletivo, mesmo que so verificada posteriormente,
eliminard o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos e efeitos
decorrentes da sua inscrigao.

As ocorréncias nao previstas neste Processo Seletivo serdo resolvidas, em carater
irrecorrivel, pela Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo da EGaion Consultoria e
SEBRAE.

Piaui/PI, 18 de outubro de 2020.
SEBRAE/PI
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ANEXO
BOLSISTA — ORIENTADOR
CODIGO | COORDENAGCAO
DA VAGA REGIONAL MUNICIPIOS
SEBRAE - . . .y,
ORO1 L Atuacdo nos diversos municipios do Piaui
Estado do Piaui

BOLSISTA — AGENTE LOCAL DE INOVACAO

e | e
ALIO1 Teresina Raio de até 100 Km de distancia do municipio de Teresina
ALIO2 Parnaiba Raio de até 100 Km de distancia do municipio de Parnaiba
ALIO3 Floriano Raio de até 100 Km de distancia do municipio de Floriano
ALIO4 Picos Raio de até 100 Km de distancia do municipio de Picos
ALIOS Borm Jesus Raio de até 100 Km de djsetjunscia do municipio de Bom
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