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SOBRE O PROGRAMA

O Conexéao de Impacto é um programa do Instituto Nexxera realizado com o apoio do Sebrae
Santa Catarina que tem como objetivo fortalecer ideias e negdcios com solu¢des inovadoras focadas na

promocdo do desenvolvimento sustentavel.

O programa visa a evolugdo do estagio de maturidade dos negdcios, bem como a criagéo e
conexdo de uma rede de empreendedores de impacto e também dar acesso a metodologias de ponta

para prepara-los para receber investimentos externos.

Serdo escolhidos até 20 negécios/ ideias de impacto social, prioritariamente de base tecnolégica,
que participardo de 05 meses de capacitagdo com foco no fortalecimento dos modelos de negdcios e

refinamento do seu impacto social.

QUEM PODE PARTICIPAR?

Empreendedores (as) de Santa Catarina com negécios inovadores, prioritariamente de base
tecnoldgica, com foco em solugdes para promogédo do desenvolvimento sustentével, alinhadas aos
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) - 4° - Educacao, 8° - Trabalho decente e crescimento

econdmico, 9° - Industria, inovacéo e infraestrutura e 11°- Cidades e comunidades sustentaveis.

Cada negécio podera participar com até dois empreendedores do programa de capacitagdo. Com

excecdo do EMPRETEC que serd 01vaga para cada negécio.
Conheca os critérios de selecao:
¢ Impacto social

O conceito para definicdo de negdcios de impacto utilizado é de: iniciativas financeiramente
sustentdveis, geridas por pequenos negdcios com viés econdmico e carater social e/ou ambiental, que
contribuam para transformar a realidade de populagdes menos favorecidas e fomentem o

desenvolvimento da economia nacional.
A selecdo dos participantes observard negdcios/ ideias que atendam aos seguintes critérios:
1. Tém a intencionalidade de causar um impacto socioambiental positivo
2. Realizam esse impacto através da sua atividade principal
3. Constroem modelos de receita superavitarios
4. Buscam modelos de crescimento escalaveis
¢ Perfil do empreendedor e equipe

Empreendedores que queiram promover negdcios de impacto social, com capacidade para atrair

talentos e desenvolver equipe engajada.



QUERO MUITO PARTICIPAR, QUAIS OS BENEFICI0S?

Os(as) empreendedores(as) selecionados(as) terdo acesso a metodologias inovadoras, conexédo
com uma rede de empreendedores de impacto e mentorias com especialistas de negdcio. Para que ao
final do programa os negécios/ ideias incrementem o nivel de maturidade da gestdo e estejam

preparados para receber investimentos externos e gerar mais impacto social na sociedade.
Principais beneficios do programa:
¢ Evolucdo do estdgio de maturidade dos negdcios/ideias
¢ Criacdo e conexdo de uma rede de empreendedores de impacto
¢ Acesso a metodologias de ponta
¢ Preparagdo para receber investimentos externos

¢ Gratuidade para os negdcios selecionados

CRONOGRAMA

INSCRICOES - 19 de junho até 28 de julho de 2017

BANCA DE AVALIACAO- 03 e 04 de agosto de 2017

DIVULGAGAO DO RESULTADO - até 07 de agosto de 2017

WORKSHOPS PRESENCIAIS

29 de agosto de 2017 - 14h as 18h - O mercado de negdcios de impacto

11 a 16 de setembro - 8h as 18h - EMPRETEC

26 de setembro de 2017 - 9h as 18h - Modelagem de negdcios e Testes de Mercado
31 de outubro de 2017 - 9h as 18h - Vendas e Teses de Impacto

09 de novembro de 2017 - 0%9h as 18h - Compras Governamentais

10 de novembro de 2017 - 9h as 13h - Compras Governamentais

10 de novembro de 2017 - 14h as 18h - Abertura e Formalizacdo - MEI na Prética

28 de novembro de 2017 - 14h as 18h - Oficina de Pitch



MENTORIAS INDIVIDUAIS

30 de agosto - 13h as 18h
31 de agosto - 13h as 18h

27 de setembro - 13h as 18h
28 de setembro - 13h as 18h

06 de novembro - 13h as 18h
07 de novembro - 13h as 18h

29 de novembro - 13h as 18h
30 de novembro - 13h as 18h

Os workshops serdo no Sebrae SC:

29 de agosto de 2017 - 14h as 18h
Coordenadoria Regional da Grande Florianépolis

Av. Rio Branco, 611, Centro, Florianépolis

11 a 16 de setembro - 8h as 18h
Sebrae Sede
SC 401, Km 01, Parque Tech Alpha, Jodo Paulo,

Floriandpolis

26 de setembro de 2017 - 9h as 18h
Sebrae Sede
SC 401, Km 01, Parque Tech Alpha, Jo&o Paulo,

Floriandpolis

31 de outubro de 2017 - 9h as 18h
Sebrae Sede
SC 401, Km 01, Parque Tech Alpha, Jodo Paulo,

Floriandpolis

09 de novembro de 2017 - 09h as 18h
Sebrae Sede
SC 401, Km 01, Parque Tech Alpha, Jodo Paulo,

Floriandpolis

10 de novembro de 2017 - 9h as 18h
Sebrae Sede
SC 401, Km 01, Parque Tech Alpha, Jodo Paulo,

Floriandpolis

28 de novembro de 2017 - 14h as 18h
Coordenadoria Regional da Grande Florianépolis

Av. Rio Branco, 611, Centro, Florianépolis

ENCERRAMENTO DO PROGRAMA: DEMO DAY até 15
de dezembro de 2017



CONHECA OS OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL QUE SERAO FOCO NO PROGRAMA

Desafios da Educacéo de Qualidade:

EDUCACAO
DE QUALIDADE

e Superar as desigualdades educacionais e ampliar a
acessibilidade, a inclusdo e a garantia de qualidade

da educagdo, em especial da educacao basica.

® Reconhecer o direito a educagdo com base na
igualdade de oportunidade e na nao discriminacgéo,
tornando a educagdo baésica obrigatdria, inclusiva e
acessivel para todas as criancas, e respeitando as

identidades culturais e tradicionais.

® Reconhecer o direito a educacéo diferenciada e
bilingue para os povos indigenas, quilombolas e

comunidades tradicionais.

* Valorizar os profissionais de educagéo e difundir os

principios da equidade e do respeito a diversidade.

® Ampliar o acesso e valorizar o ensino
profissionalizante, buscando incentivar a melhoria e
expansdo do ensino técnico e de servicos de

assisténcia técnica e extensio rural.

® Ampliar a cobertura de atendimento em creches e

de escolas em periodo integral.

® Alcancar indicadores elevados de formacao
completa e de resultados eficazes de aprendizagem

em todos os niveis de educagio.

e Adotar, até 2020, o consumo sustentavel como
tema transversal na educacdo basica, para promover

a conscientizacdo infantil e combater o consumismo.

® Reconhecer a educagdo ambiental como processo
continuado, permanente, formal e ndo formal,
critico, participativo e focado na formagéo de uma
cidadania ativa em favor da sustentabilidade e da

justica social.

® Promover politicas ativas de erradicagcdo do
analfabetismo entre as mulheres e os homens

idosos.

® Promover a universalizagdo do direito a educacao,
respeitadas as especificidades de povos indigenas e

comunidades tradicionais e itinerantes.

e Garantir a educacdo de qualidade em areas rurais,
adaptando os curriculos e métodos as necessidades

e aspiragdes locais.

® Promover a educacdo das relacbes etnicorraciais,
por meio da valorizagdo da diversidade etnicorracial

e cultural.

® Ampliar o capital humano capacitado para atender
as demandas por pesquisa, desenvolvimento e
inovacao em areas estratégicas para o

desenvolvimento sustentavel.

e Assegurar a inclusdo de conteldos relativos a
contribuicdo dos afrodescendentes e dos povos
indigenas ao desenvolvimento das nagdes,
valorizando a diversidade em todas as suas

dimensdes.



Desafios do Emprego Digno e Crescimento
Econdémico
EMPREGO DIGNO

E CRESCIMENTO
ECONOMICO

ai

® Promover o crescimento econdmico sustentavel e
inclusivo e a estabilidade macroecondmica e

financeira.

e Até 2030, atingir emprego decente e produtivo
para todos, incluindo os jovens, os
afrodescendentes, as mulheres, as pessoas com
deficiéncia e os migrantes, respeitando padrdes

minimos de remuneracéo.

e Garantir a igualdade de salérios e de condicdes de
trabalho entre homens e mulheres que ocupam

posicdes de trabalho iguais.

e Até 2020, reduzir pela metade a proporcao de

jovens que ndo trabalham nem estudam.

® Apoiar o microempreendedor individual e as micro
e pequenas empresas, incluindo o jovem
empreendedor, e criar condi¢des que permitam o
aumento da produtividade das empresas de micro,

pequeno e médio porte (PME).

® Promover o fortalecimento e expansdo do
cooperativismo e das demais iniciativas econdmicas
baseadas nos principios da economia social e
solidéria de cooperacdo, autogestdo, solidariedade

e sustentabilidade.

® Até 2016, erradicar as piores formas de trabalho
infantil e, até 2020, erradicar todas as formas de

trabalho infantil.

e Até 2030, erradicar o trabalho em condigdes

analogas a escravidao.

® Fomentar o desenvolvimento econémico com
equidade e sustentabilidade, promover o
investimento e a geragdo de emprego, o
empreendedorismo e as iniciativas econdmicas
solidarias em todos os setores, a fim de propiciar a

distribuicdo da renda, com critérios inclusivos.

e Proteger e garantir os direitos trabalhistas contra a
precarizacdo das condicdes e das relagdes de
trabalho, assegurando ambientes de trabalho
seguros e com acessibilidade para todos os
trabalhadores, inclusive os trabalhadores migrantes,
reconhecendo sua contribuicdo ao desenvolvimento

sustentavel e promovendo o combate a xenofobia.

® Promover maior eficiéncia dos recursos nas
atividades econdmicas, inclusive por meio de
cadeias de abastecimento sustentaveis, de acordo

com as circunsténcias e as capacidades nacionais.

¢ Implementar politicas que promovam o acesso a
capacitacdo e a reinsercdo de trabalhadores maiores
de 40 anos e idosos ho mercado de trabalho, bem
como incentiva-los a continuar usando os
conhecimentos e as técnicas adquiridas apds a
aposentadoria e facilitar o crédito para o

empreendedorismo de pessoas idosas.

® Promover a inclus&o financeira, com particular
atencdo aos grupos vulneraveis. - Implementar
politicas que promovam a formalizagdo de

atividades do setor informal.

¢ Implementar politicas que promovam a transicéo

da educagdo para o trabalho.

e Até 2030, desenvolver, no &mbito do Sistema
ONU, modelos mais amplos de mensuracéo do
capital, que vdo além do PIB e incorporem o capital

social, humano e ambiental.

e Ampliar as politicas de formac&o profissional, com
especial atencdo a grupos vulneraveis e
afrodescendentes, inclusive por meio de reserva de

vagas.



e Ampliar a contribui¢do da agricultura familiar na
geracdo de emprego e renda e na dinamizacéo dos

territérios e regides.

® Melhorar a regulamentagdo e monitoramento dos
mercados e instituicdes financeiras globais, e
fortalecer a implementacgéo de tais

regulamentacdes.

® Assegurar uma representacio e voz mais forte dos
paises em desenvolvimento em tomadas de decisédo
nas instituicdes econémicas e financeiras

internacionais globais, a fim de produzir instituicdes

mais eficazes, criveis, responséaveis e legitimas.

Desafios da Industria, Inovacdo e Infraestrutura

INDUSTRIA
INOVAGAO E
INFRAESTRUTURA

® Promover novas indUstrias de bens e servigos para
os consumidores de baixa renda, bem como os

produtos e servicos ambientalmente sustentaveis.

* Fortalecer as instituicdes e os mecanismos de
apoio a producdo industrial, atualizacdo tecnoldgica

e agregacédo de valor.

® Promover o desenvolvimento industrial
sustentavel, baseado na energia e em recursos
eficientes e processos industriais ambientalmente
corretos, incluindo eliminagédo progressiva dos
produtos quimicos prejudiciais, residuos e poluicéo,
minimizando o uso de materiais e maximizando a
recuperacdo de material, com a cooperagéo e
transferéncia de tecnologia para apoiar esse

desenvolvimento.

® Apoiar a inovagao nas empresas, com vistas a
criacdo e a incorporacéo de tecnologias de

producgao sustentavel.

® Assegurar instrumentos financeiros que favorecam
a alocacgdo de recursos em investimentos produtivos

sustentaveis de longo prazo e em infraestrutura.

® Promover a integracdo fisica regional e global e
garantir a eficiéncia dos transportes (aquaviario,

terrestre e aéreo), fomentando a multimodalidade.

® Aumentar a eficiéncia das comunicagées (por
cabos submarinos e por satélite), com acessibilidade

universal.

* Apoiar o desenvolvimento de infraestrutura de
qualidade, confidvel, com acessibilidade, sustentavel
e resiliente para os setores de transporte, energia,
4dgua e comunicagdes, sobretudo nos paises em
desenvolvimento, com foco nos grupos mais

vulneraveis.

® Encorajar a construcédo de parcerias
publico-privadas nos territérios com mineragdo e
incentivar a participagdo das comunidades locais na
construcdo dos projetos de fechamento de mina,
como forma de maximizar os beneficios do

desenvolvimento sustentavel nessas regides.

Desafios das cidades e comunidades sustentaveis

e Até 2030, garantir o acesso de todos a habitacdo
segura, adequada e a precgo acessivel, e aos servigcos

bésicos e urbanizar as favelas

e Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de
transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco
acessivel para todos, melhorando a seguranca
rodoviaria por meio da expanséo dos transportes
publicos, com especial atencéo para as
necessidades das pessoas em situacdo de
vulnerabilidade, mulheres, criancas, pessoas com

deficiéncia e idosos



e Até 2030, aumentar a urbanizacéo inclusiva e
sustentavel, e as capacidades para o planejamento e
gestdo de assentamentos humanos participativos,

integrados e sustentaveis, em todos os paises

® Fortalecer esforcos para proteger e salvaguardar o

patriménio cultural e natural do mundo

e Até 2030, reduzir significativamente o nimero de
mortes e o numero de pessoas afetadas por catés-
trofes e substancialmente diminuir as perdas econé-
micas diretas causadas por elas em relagdo ao
produto interno bruto global, incluindo os desastres
relacionados a d4gua, com o foco em proteger os

pobres e as pessoas em situacdo de vulnerabilidade

e Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo
per capita das cidades, inclusive prestando especial
atencdo a qualidade do ar, gestdo de residuos

municipais e outros

e Até 2030, proporcionar o acesso universal a
espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e
verdes, particularmente para as mulheres e criancas,

pessoas idosas e pessoas com deficiéncia

® Apoiar relagbes econdmicas, sociais e ambientais
positivas entre areas urbanas, periurbanas e rurais,
reforcando o planejamento nacional e regional de

desenvolvimento

e Até 2020, aumentar substancialmente o nimero de
cidades e assentamentos humanos adotando e
implementando politicas e planos integrados para a
inclus3o, a eficiéncia dos recursos, mitigagdo e
adaptacdo as mudangas climaéticas, a resiliéncia a
desastres; e desenvolver e implementar, de acordo
com o Marco de Sendai para a Reducdo do Risco de
Desastres 2015-2030, o gerenciamento holistico do

risco de desastres em todos os niveis

® Apoiar os paises menos desenvolvidos, inclusive
por meio de assisténcia técnica e financeira, para
construcdes sustentaveis e resilientes, utilizando

materiais locais



REALIZACAO

INSTITUTO CONEXAO
NEXX=RA DE IMPACTO

O Instituto Nexxera é fruto do compromisso do Grupo Nexxera com a responsabilidade
socioambiental e da crenca dos fundadores de que a empresa deve se integrar com a comunidade de seu

entorno gerando oportunidades.

Fundado em 2003, o Instituto Nexxera se mantém através de investimento social privado
proveniente do Grupo Nexxera para desenvolver programas sociais de maneira planejada e continuada
direcionados a populacdo em vulnerabilidade social, ou ndo, da Grande Florianépolis. Além do
atendimento ao publico externo, desenvolve programas para os colaboradores do Grupo, como o

Programa de Voluntariado, Voluntérios Nexx.

Nossa VISAO ser referéncia na comunidade e demais publicos de relacionamento do Grupo

Nexxera na execucgdo dos projetos, promovendo o desenvolvimento social, ambiental e econémico.

Nossa MISSAO promover & comunidade e demais publicos de relacionamento do Grupo Nexxera

projetos que viabilizem a inclusdo social e o desenvolvimento sustentavel.

Nossos VALORES s&o:

Relacdes éticas e igualitarias

Didlogo e Transparéncia

Credibilidade

Responsabilidade e Comprometimento

Respeito

Sustentabilidade

Nosso OBJETIVO é promover projetos socioambientais, educacionais e culturais a comunidade e os

demais publicos de relacionamento do Grupo Nexxera oportunizando o exercicio da cidadania e a

melhoria da qualidade de vida, contribuindo para um mundo socialmente mais inclusivo e sustentavel.

O Instituto Nexxera planeja e executa seus programas e projetos com imparcialidade politica e

religiosa ndo apoiando nenhum partido politico ou institui¢do religiosa.

Saiba mais em:

http://www.institutonexxera.org.br



FAQ

O QUE E O CONEXAO DE IMPACTO?

Programa do Instituto Nexxera realizado com o
Apoio do Sebrae Santa Catarina que tem como
obijetivo, fortalecer ideias e negdcios com solucdes
inovadoras focadas na promogdo do desenvolvi-

mento sustentavel.

O programa visa a evolug¢do do estédgio de maturida-

de dos negdcios, bem como a criagdo e conexdo de

uma rede de empreendedores de impacto, e
também dar acesso a metodologias de ponta para

prepara-los para receber investimentos externos.

QUANDO E ONDE OCORRERAO OS
WORKSHOPS?

Os workshops ocorrerdo nas seguintes datas e

horérios:

29 de agosto de 2017 - 14h as 18h
11 a 16 de setembro - 8h as 18h

26 de setembro de 2017 - 9h as 18h
31 de outubro de 2017 - 9h as 18h

? de novembro de 2017 - 09h as 18h
10 de novembro de 2017 - ?h as 18h

28 de novembro de 2017 - 14h as 18h

Os workshops serdo no Sebrae SC:
Coordenadoria Regional da Grande Florianépolis

Av. Rio Branco, 611, Centro, Florianépolis

Sebrae Sede

SC 401, Km 01, Parque Tech Alpha, Joao Paulo,

Floriandpolis

COMO FACO PARA ME INSCREVER?

As inscricdes podem ser realizadas até dia 28 de

julho através do seguinte link:

http://bit.ly/conexaodeimpacto

EU PRECISO SER DE FLORIANOPOLIS PARA
PARTICIPAR?

N&o é necessério residir em Floriandpolis, mas pelo
menos 1 dos participantes deve residir em Santa

Catarina.

QUAL O VALOR PARA PARTICIPAR DO CONEXAO
DE IMPACTO?

A participacdo no Conexao de Impacto é gratuita.
Custos de transporte, hospedagem e alimentacéo
sdo de responsabilidade dos participantes, caso

possua.

Apoio:

SEBRAE

Servico de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas
Santa Catarina
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