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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N2 002/2023
INVESTIDORA DE CORPORATE VENTURE CAPITAL EM ESTAGIO INICIAL

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Santa Catarina — Sebrae/SC (“Sebrae/SC”), com
sede na cidade de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, a Rodovia SC 401, KM 1, lote 2, Parque
Tecnoldgico Alpha, Bairro Jodo Paulo, CEP 88030-000, inscrito no CNPJ/MF sob o N9. 82.515.859/0001-
06, com o objetivo de cooperar para inovagao nas Micro e Pequenas Empresas Inovadoras do Estado de
Santa Catarina vem por meio deste Edital de Chamamento convidar Empresas Investidoras em estagio
inicial de Corporate Venture Capital (“PROPONENTE INVESTIDORA(S)”) interessadas em estabelecer
acordo societario com o SEBRAE para realizagdo de um PROGRAMA de Investimento em Startups na
modalidade Corporate Venture Capital (“PROGRAMA”).

1. DO OBIJETO

1.1 O objetivo deste Edital é habilitar e selecionar Investidora em estagio inicial de Corporate Venture
Capital interessada em celebrar acordo societario com o Sebrae/SC para realizagdo do PROGRAMA que
realizard capacitagGes, desenvolvimento dos empreendedores e, investimento financeiro nas Startups
selecionadas na modalidade de mutuo conversivel a ser determinado no processo de valuation
determinado pela(s) Sociedade(s) em Conta de Participacdo que sera(do) criada(s) no decorrer da
parceria.
Para fins de entendimento sobre o que seja o processo de investimento e gestdo em Startups
inovadoras, considerar-se-a:

(a) a selegdo de candidatas fundamentada em critérios de competitividade, projeto, processos e

Servicgos;

(b) os investimentos financeiros iniciais nos projetos selecionados;

(c) o PROGRAMA de capacitagdao, acompanhamento e aconselhamento (mentoria), por tempo

determinado, nos aspectos técnicos, juridicos e mercadoldgicos; e

(d) a aproximagdo dos empreendedores e empresas nascentes a potenciais clientes e

investidores;

Também consideramos como Investidores em estagio inicial de Venture Capital, os investidores cujos
valores investidos sejam de até R$750.000,00 (setecentos e cinquenta mil Reais) por Startup.

2. O PROGRAMA DE INVESTIMENTO EM STARTUPS

2.1 O PROGRAMA é uma iniciativa do Sebrae/SC para apoiar projetos de base tecnoldgica ou
inovadoras, por meio de investimento financeiro realizado por Contrato de Mutuo Conversivel e Tese de
Investimentos (Anexo Ill) pré-determinada nas startups.

O Sebrae/SC atuard no PROGRAMA por meio de uma ou mais SCPs - Sociedade em Conta de
Participagdo a ser(em) constituida(s) de acordo com o Anexo Il a este Edital. Essa(s) SCPs terd(3o)
Fundos Sociais de no minimo R$2.000.000,00 (Dois milhdes de Reais), podendo o Sebrae/SC integralizar
no maximo 49,0% (quarenta e nove por cento) como SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL, devendo a
PROPONENTE INVESTIDORA interessada em participar deste chamamento, apresentar Carta(s) de
Compromisso que totalize(m) no minimo 51% (cinquenta e um por cento) para completar os Fundos
Sociais previstos. Caso sejam criadas multiplas SCPs, estas poderdo ter TESE(s) DE INVESTIMENTO
especifica(s), privilegiando setor(es) econémico(s), area(s) geografica(s), sinergia com a(s) area(s) de
atuacdo do(s) SOCIO(s), etc.

2.2 APROPONENTE INVESTIDORA selecionada tera as seguintes responsabilidades:
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(a) Constituir a(s) SCP(s) — Sociedade(s) em Conta de Participa¢do;
(b) Realizar a selegdo das startups, segundo critérios definidos em conjunto (Tese de
Investimento) quanto ao perfil das empresas e que inclua: equipe, perfil dos fundadores,
escalabilidade, produto, modelo de negécio, marketing, mercado, mdquina de vendas, financeiro
e due diligence;
(c) Oferecer capacitagGes técnicas-gerenciais e mentorias as startups que incluam no minimo 12
horas de capacitacdo sobre cada um dos temas, mas ndo limitado a: Estratégia, Pessoas, Juridico,
Operacoes, Vendas, Marketing e Produto;
(d) Oferecer Mentorias por empresas ou pessoas fisicas reconhecidas por sua experiéncia nos
assuntos abordados, por no minimo 5 (cinco) horas a cada uma das Startups participantes e
investidas pelo PROGRAMA,;
(e) Realizar acompanhamento presencial e a distdncia das atividades desempenhadas pelos
empreendedores das startups apoiadas;
(f) Realizar aporte de capital nas Startups selecionadas por meio de instrumento de divida
conversivel em participagao societdria ou outros instrumentos similares;
(g) Contribuir para a insergdo das startups selecionadas no mercado brasileiro e no exterior;
(h) Garantir o sigilo das informacgGes relativas aos projetos das startups que submeterem
projetos para participar do PROGRAMA;
(i) Divulgar e promover o PROGRAMA,;
(j) Oferecer as empresas investidas, as atividades propostas pela PROPONENTE INVESTIDORA,
tais como encontros, treinamentos, reunides e eventos, enviando representantes para
participacdo nas atividades, sempre que solicitado, as suas expensas;
(k) Compartilhar com a coordenagcdo do PROGRAMA informagdes sobre o andamento do
processo de investimento e o perfil destas startups. Estas informacdes serdo utilizadas para fins
de acompanhamento dos resultados gerados pelo PROGRAMA, e deverao ser prestadas sempre
que solicitado;
(I) Incluir a logomarca do Sebrae Startups e parceiros em todas as pecas graficas utilizadas em
acdes externas que envolvam a participacao das startups investidas pelo PROGRAMA;
(m) Garantir o sigilo das informacdes relativas aos projetos apresentados pelas Startups.
(n) Estar adequada a Lei Geral de Protecdo de Dados Sensiveis.
(o) Contratar empresa de Auditoria Externa independente que devera apresentar parecer sobre
as demonstragdes financeiras anuais de cada uma das SCPs, até o més de junho do exercicio
fiscal subsequente.

2.3 O Sebrae/SC na qualidade de SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL tera as seguintes responsabilidades:

(a) Disponibilizar consultorias tecnoldgicas de acordo com as regras especificas do PROGRAMA
aplicavel,

(b) Divulgar o PROGRAMA e identificar possiveis novos parceiros para o PROGRAMA, como, outros
Sebraes, empresas ou instituicdes que tenham interesse em investir em startups em estagio
inicial de Venture Capital;

(c) Colaborar na organizagdo e participar dos meet-ups de divulgagdo das diversas edi¢Ges do
PROGRAMA;

(d) Colaborar na divulgagdo das diversas edicoes do PROGRAMA por meio da Plataforma Sebrae
Startups;

(e) Disponibilizar a Plataforma Sebrae Startups para as inscri¢des das Startups no PROGRAMA;

(f) Disponibilizar sem custos para a SOCIEDADE, o auditdrio de sua Sede e equipe de apoio para
realizacdo das Capacitacdes que ocorrerem em Floriandpolis.
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Excetuado o valor que sera utilizado para pagamento da Taxa de Administracdo e custos operacionais do
PROGRAMA, a PROPONENTE INVESTIDORA selecionada devera destinar 100% (cem por cento) dos
recursos aportados pelo Sebrae/SC para investimento em Pequenos Negdcios Inovadores sediados ou
com filial no Estado de Santa Catarina. Os recursos aportados pelos demais SOCIOS, poderdo ser
investidos em Startups de quaisquer Estados da Federacdo, desde que atendam a(s) Tese(s) de
Investimento especifica(s).

3. DA VALIDADE

3.1 Esta chamada tera validade de até 12 meses, podendo ser renovada caso haja interesse.

3.2 O prazo de duragdo da(s) SCP(s) a ser(em) constituida(s) em virtude deste Edital, ndo estara atrelado
ao prazo de validade previsto no item 3.1, sendo certo que essa(s) SCP(s) vigorardo por no minimo 10
(dez) anos contados da data da sua constituicdo.

4. DA ADESAO DE OUTRAS ENTIDADES

4.1 Poderdo participar da(s) SCP - Sociedade em Conta de Participacdo a ser(em) constituida(s) de
acordo com o Anexo Il a este Edital na qualidade de Sécios Participantes o SEBRAE NACIONAL, os
SEBRAE de outros Estados, empresas privadas (CORPORATES), Org3os de Fomento e outras instituicdes
gue tenham interesse em investir em startups em estagio inicial de Venture Capital.

5. DO VALOR ESTIMADO DESTA CHAMADA PUBLICA

5.1 O Valor estimado para esta chamada publica podera oscilar entre RS 2.000.000,00 (dois milh&es de
Reais) e R$40.000.000,00 (quarenta milhdes de Reais), sendo exigido a PROPONENTE INVESTIDORA
selecionada, comprometer valores de terceiros investidores ao projeto de no minimo 51% (cinquenta e
um por cento), resguardado ao Sebrae/SC o direito de titularidade de no maximo 49% (quarenta e nove
por cento) do patrimonio total dos Fundos Sociais;

6. DA PARTICIPACAO NO EDITAL DE CHAMAMENTO

6.1 Poderao participar deste Edital de Chamamento, PROPONENTES INVESTIDORAS que:
(a) estejam regularmente constituidas ou que estejam autorizadas a funcionar no territério
nacional tanto na modalidade individual, quanto Joint Venture ou Consércio de Operadoras de
Venture Capital;
(b) ndo possuam débitos fiscais com o Governo Municipal, Estadual e Federal;
(c) ndo possuam litigio em tramite perante a Comissdo de Valores Mobiliarios, instituicoes
controladas direta ou indiretamente pela Unido Federal, ou Tribunal de Contas, que o Sebrae/SC
considere impeditivo no processo de selegao;
(d) ndo estejam relacionadas no banco de informagdes mantido pela Controladoria Geral da
Unido como inidéneas para participarem de licitagdes ou de contratar com a Administracao
Publica Direta, Indireta ou Terceiro Setor;
(e) ndo possuam em seu quadro societario, dirigente(s) ou empregado(s) do Sebrae/SC.
(f) ndo possuam no seu quadro societario pessoas juridicas nem pessoas fisicas que tenham sido
julgadas e condenadas em segundo grau;

7. DOS PROCESSOS

7.1 O processo para habilitar e classificar as proponentes de acordo com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, finalidade, isonomia, igualdade, eficiéncia, impessoalidade, transparéncia e
publicidade e eficiéncia se fara em duas fases: a Fase de Habilitagdo, de carater eliminatdrio, e a Fase de
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Classificacdo, de carater classificatdrio. A analise de avaliacdo segundo os critérios estabelecidos sera
realizada por um Comité de Avaliagdao. O Comité de Avaliagdo serd composto por 5 (cinco) membros
nomeados pela Diretoria Executiva do Sebrae/SC. As proponentes deverdo enviar para o enderego

eletronico cpl@sc.sebrae.com.br todos os documentos de comprovacgao descritos nos itens 8 e 9.

8. DA FASE DE HABILITACAO E ANALISE
8.1 Na FASE DE HABILITACAO deverdo ser enviados os seguintes documentos das proponentes:
(a) Ficha de inscri¢do (Anexo 1)
(b) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNP)J
(c) Estatuto social, Contrato Social ou equivalente
(d) Cartao de Inscrigdo Estadual

(e) Cartdo de Inscrigdo Municipal
(f) Certiddao Negativa de Débitos Estaduais (ICMS)
(g) Certiddo Negativa de Débitos Municipais (1SS — Tributos Mobiliarios)
(h) Certidao Negativa de Débitos Fiscais relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
(certidao conjunta, que abrange as contribui¢des previdencidrias)
(i) Declaragdo especial preenchida - ANEXO V deste Edital.
(j) Declaragao de Compromissos Sociais - ANEXO VI deste Edital;
(1) Declaragdo de Compromissos Ambientais - ANEXO VII deste Edital
(m) Documentos com as informagdes de comprovagdo descritas no item 6.1.
8.2 Na FASE DE HABILITACAO ser3o considerados os seguintes critérios e documentos de comprovagao:

Critérios para habilitagao das
proponentes

Comprovagao

1- Atuagdo como investidora
de fundo(s) de Venture
Capital em estdgio inicial nos
ultimos 5 anos

Cdpia do contrato de investimento de, no minimo, R$150.000,00 (cento
e cinquenta mil Reais) por startup aportada, em moeda corrente
nacional, nos Uultimos 5 anos (2019, 2020, 2021, 2022 e 2023)
diretamente pela PROPONENTE INVESTIDORA em, no minimo, 20 (vinte)
Startups.

2- Equipe de gestdo propria e
atual (funcionarios ou sdcios,
prestadores de  servigos,
matriz e/ou filiais)

Mini curriculo contendo: dados pessoais, formacao, experiéncia e ultima
fungdo na PROPONENTE INVESTIDORA. Informar também a URL do
Linkedin.

3- Rede de mentores e
facilitadores

Identificagdo dos principais mentores e facilitadores (nome, empresa,
cargo, descrigdo sucinta da experiéncia profissional e experiéncia como
mentor e contato). No caso dos facilitadores, informar a matéria
ministrada. Informar também a URL do Linkedin.

4- Termo(s) de Compromisso
de aporte de Fundos Sociais

Termo(s) de Compromisso que totalize(m) no minimo 51% (cinquenta e
um por cento) dos Fundos Sociais da(s) SCP(s) a ser(em) criada(s). O(s)
Sécio(s) Participante(s) apresentado(s) deverd(ao) atender a todas as
exigéncias previstas na minuta do Contrato de Constituicdo de
Sociedade em Conta de Participagdo, Anexo Il a este Edital.

8.3 A critério dos proponentes serdo aceitos como anexos da proposta documentos em outros formatos
tais como fotografias, videos, entre outros materiais, sempre que estes evidenciem a capacidade da
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PROPONENTE INVESTIDORA ou seus socios em atender as demandas deste Edital.
8.4 Os critérios de avaliagdo da Fase de Habilitagdo sdo eliminatérios, ou seja, caso a PROPONENTE
INVESTIDORA ndo comprove todos os itens, serd eliminada.
8.5 Sera considerada habilitada a proponente que comprovar o atendimento a todos os critérios do item

8.2 e documentos solicitados.

9. DA FASE DE CLASSIFICACAO

9.1 Na FASE DE CLASSIFICACAO serdo considerados os seguintes critérios e documentos de

comprovagao:

Critérios de Classificagcao das Comprovagao Pontuacao
PROPONENTES
Histérico dos ultimos 5 anos (2019, 2020, 2021, 2022 e
2023) das startups que passaram pelo processo de Até 15
1- Startups investidas investimento com aporte minimo de RS$150.000,00 ontos
(cento e cinquenta mil Reais). Para cada startup P
apresentar: cépia do contrato de investimento.
2- Internacionalizacdo - Declaragao
o Para cada startup, apresentar: nome da startup, nome e-
ou documento similar que comprove . . ~ . .
. . o mail do CEO, site da startup, solucao oferecida ao Até 5
a internacionalizagdo de startups . . .
. . es mercado internacional (max. 200 caracteres), paises pontos
investidas nos ultimos 3 anos (2020, onde a startup tem mais de 20 clientes
2021 e 2022) P :
Descricao da equipe dedicada ao processo de gestao
com indicagdo das horas, atribuicdes e atividades
. ~ exercidas para este PROGRAMA. Atenc¢do especial serd Até 15
3- Equipe de gestdo . A . .
dada a experiéncia da equipe encarregada da andlise, pontos
selecdo e acompanhamento das empresas a serem
investidas.
4- Metodologia de Selecdo e Descricao das atividades desenvolvidas, duragdo, fases, Até 10
investimento avaliagcdo, métodos. pontos
5. Parcerias estratégicas Documento que comprove a parceria que podera ser Até 5
g oferecida ao PROGRAMA. pontos
6- Capacitagdes e mentorias PROGRAMA de Capacitacdo e mentorias com equipe, Até 10
oferecidas definicdo de assuntos e carga hordria por assunto. pontos
. . R Servigos que serdo oferecidos as startups participantes ,
7- Servigos oferecidos as startups, §0s q Ps P P . Ate 10
. s . do PROGRAMA. Documento que comprove 0S Servicos
além da capacitacdo e mentoria L pontos
adicionais.
8- Captacdo de investimento Documento que comprove a captacdo de investimento Até 5
externo a proponente nos ultimos 3 | externo nos ultimos 5 anos (2019, 2020, 2021, 2022 e
pontos
anos 2023).
9- Taxa de Administracao Declaracdao informando o percentual do valor total Até 15
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investido em startups que é cobrado pela proponente a
titulo de Taxa de Administracdo. O valor informado
devera ser por ano de opera¢gdo do PROGRAMA. Deverdo
ser informadas as Taxas de Administragao para SCPs com
Fundos Sociais de:

(i) até R$10.000.000,00 (dez milhdes de Reais);

(ii) maiores que R$10.000.000,00 (dez milhdes de
Reais) até RS$20.000.000,00 (vinte milhdes de
Reais);

(iii) maiores que R$20.000.000,00 (vinte milhdes de
Reais)

pontos

10- Prazo para apropriacdo da Taxa
de Administracao

A Proponente devera informar em nimero de parcelas
anuais, o prazo para a apropriacdo da Taxa de
Administracdo nos percentuais solicitados no item 9-
Taxa de Administracdo acima. O parcelamento devera
obedecer aos seguintes valores de investimento liquido
total nas Startups:
(i) até R$10.000.000,00 (dez milhdes de Reais);
(i) mais que R$10.000.000,00 (dez milhdes de Reais)
até R$20.000.000,00 (vinte milhdes de Reais);
(i) mais que R$20.000.000,00 (vinte milhdes de
Reais).

Até 10
pontos

9.2 Os itens “5- Parcerias estratégicas” e “7- Servigos oferecidos as startups” serdao beneficios que a
PROPONENTE INVESTIDORA oferecera no PROGRAMA.
9.3 A PROPONENTE podera solicitar valores diferentes de Taxa de Administragdo para 3 niveis de
montantes totais efetivamente investidos nas startups.
Se houver(em) novo(s) evento(s) de capitalizacido da SCP que permita(m) nova(s) rodada(s) de
investimentos em novas startups ou follow-on em startups ja investidas, e o montante total
efetivamente investido passar para a proxima faixa da tabela, aplicar-se-a a Taxa de Administragdo
daquela faixa para todos os investimentos ja realizados, desde que o novo valor calculado para a Taxa de
Administracdo ndo seja menor do que o valor calculado anteriormente.
Caso o PROGRAMA venha a ter mais que uma SCP, o cdlculo da Taxa de Administracdo serd feito para

cada SCP individualmente.

pela SCP nas Startups

Valor total efetivamente investido

Taxa de Administragdo (em % ao ano)

até R$10.000.000,00 (dez milhdes de Reais)

Reais)

maiores que R$10.000.000,00 (dez milhdes de
Reais) até R$20.000.000,00 (vinte milhdes de

de Reais)

maiores que R$20.000.000,00 (vinte milhdes

9.4 A PROPONENTE podera solicitar prazos de apropriacdo da Taxa de Administracdo para 3 niveis de
montantes totais efetivamente investidos nas startups.
Se houver(em) novo(s) evento(s) de capitalizacdo da SCP que permita(m) nova(s) rodada(s) de
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investimentos em novas startups ou follow-on em startups ja investidas, e o montante total
efetivamente investido passar para a préxima faixa da tabela, o prazo de apropriacdo da Taxa de
Administracdo referente a essa nova rodada de investimentos devera obedecer ao prazo estipulado
para a nova faixa de valores de investimento constante da tabela. As Taxas de Administracdo serao
calculadas para cada rodada de novos investimentos ou de follow-on.
Caso o PROGRAMA venha a ter mais que uma SCP, o célculo da(s) Taxa(s) de Administracdo sera feito
para cada SCP individualmente.

Valor total efetivamente investido Prazo de apropria¢ao da Taxa de Administragao
pela SCP nas Startups (niimero de parcelas anuais)

até R$10.000.000,00 (dez milhdes de Reais)

mais que RS$10.000.000,00 (dez milhdes de
Reais) até R$20.000.000,00 (vinte milhdes de
Reais)

mais que R$20.000.000,00 (vinte milhdes de
Reais)

9.5 Em caso de empate, serd considerada a maior nota no critério 1 do item 9.1. Persistindo o empate,
sera considerada a maior nota no critério 9 do item 9.1.

9.6 Os parametros de pontuac¢do dos dez Critérios de Pontuagdo das proponentes constam do Anexo Il a
este Edital de Chamada Publica.

9.7 A critério do Sebrae/SC, poderdo ser solicitadas informagdes complementares e documentos que
comprovem as informagdes apresentadas, a atualizacdo de documentos, bem como da demonstragdo
de viabilidade técnica da administracdo do Programa considerando as Taxas de Administracdo
solicitadas. O ndo cumprimento no prazo determinado pelo Sebrae/SC de qualquer solicitacdo de
documentos e/ou informagdes, podera significar a anulacdo da inscricdo em qualquer etapa de selecdo.
As inscricBes e comprovacgdes incompletas ou finalizadas fora do prazo nao serdo aceitas.

10. DA VALORAGAO E DO JULGAMENTO

10.1. O julgamento deverd atender integralmente as condi¢des estabelecidas no item 9. do Termo de
Referéncia, ANEXO I, independentemente da sua transcricdo neste, declarando ciéncia plena acerca de
todas as especificacdes.

11. DO RESULTADO

11.1 As proponentes serdo classificadas em ordem decrescente de pontuacdo, e o resultado final
correspondera a até 3 (trés) primeiras colocadas, podendo a 22 ou 3? classificadas serem convocadas no
caso de desisténcia ou desclassificacdo das melhores classificadas. As demais classificadas formardo uma
lista reserva.

11.2 Suspeitas de conduta antiética na elaboracdo da proposta e na comprovacgdo serdo analisadas e
julgadas pelo SEBRAE, e podem resultar na desclassificacdo da PROPONENTE INVESTIDORA.

11.3 A PROPONENTE INVESTIDORA ¢é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a
inveracidade das informag&es implicara a imediata desclassificagdo da empresa aceleradora.

11.4 A divulgacdo dos resultados e comunicados sera feita por meio do site www.redeempresas.com.br
e por e-mail indicado na Ficha de Inscric3o.

12. DO INDEFERIMENTO DA INSCRICAO
12.1 Serdo indeferidas:
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(a) as inscri¢cBes que ndo atenderem aos termos do item 6.1;

(b) as inscrigdes que ndo apresentarem os documentos relacionados no item 8.1.

13. DOS PRAZOS E ENDEREGO ELETRONICO DE ENVIO

Prazos
Atividade Data
a) Envio da Ficha de Inscricdo e Documentos de Comprovacgio De 28/11/2023 a 10/12/2023
b) Andlise da Ficha de Inscricdo e Documentos de Comprovagao 21/12/2023
c) Resultado 19/01/2024
d) Prazo para Recursos relativos ao resultado Até 26/01/2024

Enderego para envio eletronico: cpl@sc.sebrae.com.br

Para duvidas sobre o Edital de Chamamento de Investidora de Venture Capital e para recursos,
encaminhar e-mail para: cpl@sc.sebrae.com.br

14. RECURSOS:

14.1 Das decisGes e atos praticados no procedimento licitatorio caberdo Recursos Administrativos no
prazo de até 2 (dois) dias Uteis da divulgacdo dos atos, nos termos do Regulamento de Licita¢cdes e
Contratos do Sistema Sebrae.

O Recurso Administrativo interposto pela parte legitimamente interessada serd dirigido a comissdo
especial do SEBRAE/SC através da entrega direta na Sede do Sebrae/SC ou e-mail cpl@sc.sebrae.com.br
e sera julgado na forma do Regulamento de LicitagGes e Contratos do Sistema SEBRAE.

14.2 E de responsabilidade dos licitantes interessados a verificacio no site da decisdo dos recursos
interpostos.

15. DISPOSIGOES GERAIS

15.1 Os casos omissos serdo apreciados e decididos pelo Comité de Avaliagdo e em caso de recursos
relativos ao resultado, serdo apreciados e decididos pelo Diretor Superintendente, na forma da
legislacdao vigente. A classificacdo das proponentes nao garante que se estabeleca o acordo de
Sociedade em Conta de Participacdo. O Contrato de SCP Anexo lll a este Edital, entre o SEBRAE e a
PROPONENTE INVESTIDORA implica em compromisso financeiro por parte das instituicdes, cada qual
arcando com eventuais despesas necessarias a execuc¢do de suas responsabilidades.

Floriandpolis, 22 de novembro de 2023.

Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdes do SEBRAE/SC
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO - PROPONENTE INVESTIDORA
(denominagdo da pessoa juridica), com sede a
(endereco), inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob n° , heste
ato, representada na forma dos seus atos constitutivos pelo(a) Sr(a). (nome
completo do representante legal), (nacionalidade), (estado civil),
(profissdo), portador do documento de identidade RG N° , expedido pela
(6rgdo expedidor), inscrito no CPF sob n° , vem, pela presente,

manifestar seu interesse na celebracdo de Acordo de Cooperagdo em relagdo ao Programa de
Investimento em Startups do Sebrae/SC propondo-se a realizar, durante o prazo de vigéncia da
cooperagdo, os servicos descritos no Edital de Chamamento, contribuindo para a consecucdo dos
objetivos do Programa e aceita as condic¢des previstas no Edital.

Contato da PROPONENTE INVESTIDORA para receber os comunicados sobre o Edital: (nome completo,

telefone e e-mail):

Documentos que acompanham esta Ficha de Inscricdo:
Documentos comprobatdrios da Fase de Habilitacdo e de Classificagdo explicitados nos itens 7 e 8 do

Edital.

Atesto a veracidade das informagbes prestadas na proposta e dos documentos enviados.

(nome e assinatura do representante legal da pessoa juridica interessada, com

firma reconhecida).
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CHAMADA PUBLICA N.2 02.2023
CRITERIOS DE CLASSIFICACAO DAS PROPONENTES

A pontuacdo que sera dada a cada PROPONENTE obedecerd a seguinte escala:

1- Startups investidas: A PROPONENTE devera apresentar cépia dos contratos de investimento das
startups investidas sob sua gestdo com valor igual ou superior a R$150.000,00 (Cento e cinquenta mil
Reais) nos anos de 2019, 2020, 2021, 2022 e 2023.

e de 20 a 40 startups investidas: 2 pontos
e de 41 a 60 startups investidas: 5 pontos
e de 61 a 100 startups investidas: 10 pontos
e mais de 100 startups investidas: 15 pontos

2- Internacionalizagdo: A PROPONENTE deverd comprovar investimento unitario de no minimo
R$300.000,00 (Trezentos mil Reais) em startups brasileiras com atua¢do no mercado internacional. A
comprovacao da atuacgdo internacional de cada empresa devera se dar por apresentacdo de 5 (cinco) ou
mais Invoices no valor minimo de US$50,00 (Cinquenta ddlares americanos ou equivalente em outras
moedas) emitidas para empresas com sede em outros paises com suas respectivas comprovacdes de
pagamento.

e de 1 a 10 startups investidas com atuacdo no exterior: 2 pontos
e de 11 a 20 startups investidas com atuacao no exterior: 4 pontos
e mais de 20 startups investidas com atuagdo no exterior: 5 pontos

3- Equipe de gestdo: A PROPONENTE devera comprovar ter em seu quadro funcional pessoas
responsaveis pelas seguintes fun¢des: captacdao de novas empresas, analise técnica, analise financeira,
andlise de mercado, decisdo de investimento, juridico, due diligence, e acompanhamento das Startups
investidas, todos com experiéncia minima comprovada de 4 anos no setor. A analise e pontuagdo sera
realizada com a analise individual dos curriculos de cada pessoa da equipe com relagdo a alocagdo de
tempo da equipe, experiéncia individual na gestdo de Fundos de Investimento, tempo de trabalho em
conjunto e verificacdo da aderéncia da equipe ao Foco do Fundo. A pontuagdo maxima serd 15 pontos.

4- Metodologia de Selegao e Investimento: A PROPONENTE deverd comprovar ter estruturada e com
equipe definida a sua Metodologia de Selecdo e Investimento. A andlise e pontuacdo sera realizada com
a analise individual dos curriculos de cada pessoa da equipe e da Metodologia utilizada. A pontuacado
maxima sera 10 pontos.

5- Parcerias Estratégicas: A PROPONENTE devera comprovar ter estabelecido no minimo 3 Parcerias
Estratégicas relevantes para o segmento de Pré Seed. A pontuagdo maxima sera 5 pontos.
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6- Capacitacoes e Mentorias: A PROPONENTE deverd informar com detalhes, a equipe (com LinkedIn de
cada pessoa) e a ementa de cada uma das capacitagdes que devera incluir no minimo 12 horas de
capacitacdo sobre cada um dos temas, mas ndo limitado a: Estratégia, Pessoas, Juridico, OperacGes,
Vendas, Marketing, Produto; A pontuagdo maxima sera 10 pontos. Além das capacita¢des, deverao ser
disponibilizadas Mentorias a todas as Startups investidas. APROPONENTE devera também informar com
detalhes a equipe de Mentores, suas especialidades e carga horaria prevista. Informar o LinkedIn de
cada Mentor/a.

7- Servigos oferecidos as startups, além da mentoria e capacitagdao: A PROPONENTE deverd informar
com detalhes todos os servigos extra oferecidos. A pontuagdo maxima sera 10 pontos.

8- Captacdo de investimento externo a proponente nos ultimos 2 anos: A PROPONENTE devera
comprovar com o0s respectivos contratos todos os eventos de captagdo de investimento externo
relevantes. A pontuacdo maxima serd 5 pontos.

9- Taxa de Administra¢ao: Valor da Taxa de Administracdo sobre os valores efetivamente investidos em
pontos percentuais por ano e por SCP(s). A PROPONENTE podera apresentar valores diferentes de Taxa
de Administracdo para 3 niveis de montantes totais efetivamente investidos nas startups.

A PROPONENTE podera apresentar valores diferentes de Taxa de Administracdo para 3 niveis de
montantes totais efetivamente investidos nas startups.

Se houver(em) novo(s) evento(s) de capitalizacdo da SCP que permita(m) nova(s) rodada(s) de
investimentos em novas startups ou follow-on em startups ja investidas, e o montante total
efetivamente investido passar para a proxima faixa da tabela abaixo, aplicar-se-d4 a Taxa de
Administracdo daquela faixa para todos os investimentos ja realizados, desde que o novo valor calculado
para a Taxa de Administra¢do ndo seja menor do que o valor calculado anteriormente.

Caso o Programa venha a ter mais que uma SCP, o calculo da Taxa de Administragdo sera feito para cada
SCP individualmente.

Valor total efetivamente investido pela SCP nas Taxa de Administragdo em %
Startups

até R$10.000.000,00 (dez milhdes de Reais)

mais que R$10.000.000,00 (dez milhdes de
Reais) até RS$20.000.000,00 (vinte milhdes de
Reais)

mais que RS$20.000.000,00 (vinte milhdes de
Reais)

Para cada um dos 3 niveis de Valor total efetivamente investido pela SCP nas Startups da tabela acima,
aplicar-se-a a seguinte pontuacdo para a Taxa de Administracdo, portanto a pontuacdo maxima sera de
15 pontos:

e até 1,5% a.a: 5 pontos

e del,51a1,75% a.a: 4 pontos

e del,76a2,00% a.a: 3 pontos
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e de2,01a2,50% a.a: 2 pontos
e maior que 2,51% a.a: 0 pontos

10- Apropriagdo da Taxa de Administragao: A PROPONENTE poderd solicitar prazos de apropriacdo da
Taxa de Administragdo para 3 niveis de valores efetivamente investidos nas Startups.

Valor total efetivamente investido pela | Prazo de apropriagao da Taxa de Administragao
SCP nas Startups (nimero de parcelas anuais)

até R$10.000.000,00 (dez milhdes de
Reais)

mais que R$10.000.000,00 (dez milhdes
de Reais) até RS$20.000.000,00 (vinte
milhGes de Reais)

mais que RS$20.000.000,00 (vinte
milhdes de Reais)

Para cada um dos 3 niveis de Valor total efetivamente investido pela SCP nas Startups da tabela acima,
aplicar-se-a a seguinte pontuacdo para Prazo de apropriacdo da Taxa de Administragdo, portanto a
pontuagdo maxima sera de 10 pontos:

e em até 10 parcelas anuais: 10 pontos

e em até 08 parcelas anuais: 8 pontos

e em até 06 parcelas anuais: 6 pontos

e em até 04 parcelas anuais: 4 pontos

e em até 02 parcelas anuais: 2 pontos

e em 01 parcela: 0 pontos

O Comité de Avaliacdo podera a seu critério exclusivo, desclassificar propostas que no seu entender
apresentem Taxas de Administracdo que ndo viabilizem o atingimento do padrdo de exceléncia
esperado na operacdo do PROGRAMA. Para isto, utilizara como referéncia, os valores habitualmente
cobrados nos Programas de Corporate Venture Capital de destaque no mercado.
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CHAMADA PUBLICA N.2 02.2023
ANEXO Il
CONTRATO DE CONSTITUIGAO DE SOCIEDADE EM CONTA DE PARTICIPAGAO
INVEST SC CVC
Pelo presente instrumento particular,
(i) XXX, XXX, doravante denominado “SOCIO OSTENSIVO”; e

(ii) SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA, pessoa
juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n. 82.515.859/0001-06, neste ato representado na
forma de seu Estatuto Social, por seu Diretor Superintendente Sr. CARLOS HENRIQUE RAMOS
FONSECA, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o N° 288.645.909-78, portador da cédula de identidade
RG N° 497.606 SSP/SC, endereco eletrénico cfonseca@sc.sebrae.com.br, residente e domiciliado em
Floriandpolis, SC, e seu Diretor Técnico LUCIANO PINHEIRO, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o Ne.
739.074.729-34, portador da Carteira de Identidade N2 2160227 SSP/SC, com endereco eletrénico
lucpinheiro@sc.sebrae.com.br, residente e domiciliado em Florianépolis, SC, doravante denominado
"SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL”;

(iii) EMPRESA X pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob 0 n. XXXXXXXXXXXXXX, neste ato
representado na forma de seu Estatuto Social, por seu Diretor Superintendente Sr. XX, portador da
cédula de identidade RG n° XXXXXXXXXX SSP/SC e inscrito no CPF sob 0 n° XXXXXXXXX e seu Diretor
Técnico XX brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n. XXXXXXXXXXX, portador da Carteira de
Identidade n. XXXXXXSSP/SC, com endereco eletronico XXXXXXXX, residente e domiciliado na Rua
XXXXXXXXX, CEP: XXXXXXX, XXXX, doravante denominado "SOCIO PARTICIPANTE”;

“SOCIO0 OSTENSIVO”, “SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL” e “SOCIO(s) PARTICIPANTE(s)” doravante
denominados, em conjunto, “SOCIOS” e, isoladamente, “SOCIO”.

Resolvem os SOCIOS constituir uma Sociedade em Conta de Participacdo (“SOCIEDADE ou SCP”), nos
termos dos artigos 991 e seguintes do Cddigo Civil Brasileiro e da legislacdo em vigor, e de acordo com
as seguintes clausulas e condicdes:

Clausula |
DEFINICOES

1.1. As palavras, expressdes e abreviagdes com as letras iniciais maiusculas, ndo definidas em outras
partes deste Contrato Social, no singular ou no plural, terdo o significado atribuido a elas no Anexo |I.

Clausula ll
DENOMINACAO, OBJETO, SEDE e PRAZO

2.1 A SOCIEDADE é despersonificada e sera regida por este Contrato Social, pelos artigos N2. 991 a
N2.996 do Cdadigo Civil Brasileiro, pelos artigos N2.160 e N2.161 do Regulamento do Imposto de Renda e
demais normas aplicaveis.

2.2 A SOCIEDADE serd denominada de INVEST SC CVC. Este nome podera ser alterado desde que de
comum acordo dos SOCIOS, para diferenciar as diversas SCPs que poderdo ser criadas em decorréncia
do EDITAL de CHAMADA PUBLICA N. 00X-2023.
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2.3 A SOCIEDADE tera sua sede social na cidade de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina.
2.4 O objeto social da SOCIEDADE serd a prospecc¢do de oportunidades de negécios em Startups para
fins de investimento direto e/ou indireto, por meio da celebragdo de titulos privados conversiveis em
participacdo societdria e outros instrumentos, conforme oportunidade e necessidade. Estes
investimentos deverdo obedecer ao decidido pelo Comité de Investimentos de acordo com a(s) Tese(s)
de Investimento previamente aprovada(s) pelo Comité.
2.5 A SOCIEDADE vigorara por prazo determinado, iniciando suas atividades nesta data e terminando em
31 de dezembro de 2033.
2.6 Findo o prazo previsto no ltem 2.5, os SOCIOS acordam que o prazo de duragdo da SOCIEDADE serd
automaticamente prorrogado pelo tempo necessdrio para a solugdo de eventuais questOes arbitrais,
judiciais ou extrajudiciais envolvendo a SOCIEDADE.

Clausula lll
FUNDOS SOCIAIS

3.1 Os Fundos Sociais da SOCIEDADE serdo de no minimo RS 2.000.000,00 (Dois milhdes de Reais)
(“Fundos Sociais”), cuja subscricdo e integralizacao serao divididas entre os Sécios da seguinte forma:
(i) O SOCIO OSTENSIVO subscreve RS X.000.000,00 (XXX milhdes de reais), quantia a ser
integralizada em moeda corrente nacional, ao longo do prazo de duragdo da Sociedade;
(ii) O SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL subscreve R$ X.000.000,00 (XXX milhdes de reais),
guantia a ser integralizada em moeda corrente nacional, ao longo do prazo de duragdo da
Sociedade. O valor aportado pelo SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL refletird em aumento de sua
participacdo nos Fundos Sociais da SOCIEDADE, além dos 5,0% (cinco por cento) a que faz jus
pela disponibilizacdo do disposto no item 7.1 deste Contrato Social.
(iii) O SOCIO PARTICIPANTE subscreve R$ X.000.000,00 (XXX milhdes de reais), quantia a ser
integralizada em moeda corrente nacional, ao longo do prazo de durac¢ao da Sociedade
3.2 Os Direitos Econdmicos e os Direitos Politicos dos SOCIOS na SOCIEDADE s3o aqueles definidos no
Acordo de Sdcios.
3.3 Por deliberacdo dos SOCIOS, a parcela ndo integralizada dos Fundos Sociais, consubstanciada na
cladusula 3.1., enquanto estiver apenas subscrita, podera ser extinta, resultando na reducdo dos Fundos
Sociais.

Clausula IV
ADMINISTRACAO

4.1 A administragdo da SOCIEDADE competird exclusivamente ao representante legal do SOCIO
OSTENSIVO, tendo, nesta condicdo, amplos e gerais poderes de administragdo, podendo assinar
contratos, titulos e demais documentos; aplicar e investir os recursos financeiros da Sociedade em
Startups; emprestar os recursos financeiros da SOCIEDADE ao SOCIO OSTENSIVO; contrair obrigacdes;
enfim, praticar todos e quaisquer atos necessarios a consecugao do objeto social.
4.2 0 SOCIO OSTENSIVO é o unico SOCIO investido de poderes e autorizado a agir e se obrigar perante
terceiros nos negdcios, operacdes e atividades da SOCIEDADE. Nenhum SOCIO PARTICIPANTE poderd
agir ou se obrigar em nome da SOCIEDADE.
4.3 0 SOCIO OSTENSIVO devera apresentar mensalmente aos demais SOCIOS, prestacdo de contas
especifica da SCP, que devera conter no minimo:

(i) Movimentagdo bancaria

(ii) Balancete
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(iii) Demonstrativo dos investimentos nas Startups.
4.4 O SOCIO OSTENSIVO devera apresentar mensalmente aos demais SOCIOS, relatério individual que
mostre a evolu¢do das Startups investidas, que deverd conter no minimo:
(i) Faturamento
ii) Evolucdo do faturamento (grafico)
iii) Cash Burn
iv) Impostos recolhidos
v) Numero de clientes
(vi) Nimero de funcionarios (PF e/ou P)J)
4.5 0 SOCIO OSTENSIVO devera contratar empresa de Auditoria Externa independente que deverd
apresentar parecer sobre as demonstracdes financeiras anuais de cada uma das SCPs, até o més de
junho do exercicio fiscal subsequente.

— e~ o~ —

Clausula V
APORTE DE RECURSOS e INGRESSO DE NOVOS SOCIOS

5.1 Em virtude da necessidade de recursos financeiros para a consecug¢ao do objeto social, caso algum
SOCIO prospecte novas oportunidades de negdécios em Startups, podera(3o) ser admitido(s) novo(s)
socio(s) na SOCIEDADE, mediante (i) o aporte de recursos financeiros na Sociedade e assinatura de
Termo de Adesdo, ou (ii) crédito utilizado pelo Novo SOCIO PARTICIPANTE, representado por Titulo
Privado Conversivel — Sécio Ostensivo e Investidor e assinatura do Termo de Cessdo.

5.2 A admissdo de novos SOCIOS estara condicionada a aceitacdo pelos atuais sécios em reunido onde
serd analisado o pedido de entrada na SOCIEDADE do interessado e decido por votacao.

Clausula Vi
OBRIGACOES DO SOCIO OSTENSIVO

6.1 Sem prejuizo de outras obrigacGes previstas neste Contrato Social e na legislagdo aplicavel, sdo
obrigacdes do SOCIO OSTENSIVO:
(i) manter escrituracdo contabil e fiscal em livros proprios, segundo as normas societarias e
contabeis aplicaveis;
(ii) administrar e gerir os negdcios, atividades e operacGes da SOCIEDADE, isoladamente;
(iii) responsabilizar-se pelo recolhimento dos tributos incidentes sobre os negdcios, atividades e
operac¢Ges da SOCIEDADE;
(iv) apresentar aos drgdos publicos competentes as declaragdes, formularios e informagdes
exigidas pela legislacdo em vigor;
(v) responsabilizar-se pelo levantamento das demonstragées financeiras da SOCIEDADE;
(vi) observar, cumprir e respeitar todas as clausulas, termos, artigos, normas e condi¢Ges deste
Contrato Social e da legislagdo em vigor;
(vii) contratar empresa de auditoria externa e disponibilizar todos os documentos e informagdes
necessarios a perfeita execugdo dos trabalhos que deverao ser realizados em base anual.
6.2 As receitas, despesas, resultados, ativos e passivos da SOCIEDADE serao escriturados nos livros e
contabilidade do SOCIO OSTENSIVO de forma individualizada e separada por SCP.
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Clausula VI
OBRIGAGOES DO SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL

7.1 Sem prejuizo de outras obriga¢des previstas neste Contrato Social e na legislagao aplicdvel, sdo
obrigagdes do SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL:

(g) Disponibilizar consultorias tecnoldgicas de acordo com as regras especificas do Programa de
Consultoria Sebrae aplicavel;

(h) Divulgar o PROGRAMA e identificar possiveis novos parceiros para o PROGRAMA, como, outros
Sebraes, empresas ou instituicdes que tenham interesse em investir em startups em estagio
inicial de Venture Capital;

(i) Colaborar na organizacdo e participar dos meet-ups de divulgacdo das diversas edi¢Ges do
PROGRAMA;

(j) Colaborar na divulgacdo das diversas edicdes do PROGRAMA por meio da Plataforma Sebrae
Startups;

(k) Disponibilizar a Plataforma Sebrae Startups para as inscrigdes das Startups no PROGRAMA;

(I) Disponibilizar sem custos para a SOCIEDADE, o auditério de sua Sede e equipe de apoio para
realizacdo das Capacitagdes que ocorrerem em Florianépolis.

Clausula ViiI
OBRIGAGOES DOS SOCIOS PARTICIPANTES

8.1 Sem prejuizo de outras obriga¢Oes previstas neste Contrato Social e na legislagao aplicavel, sdo
obrigacdes dos SOCIOS PARTICIPANTES:
(i) abster-se de agir ou se obrigar nos negdcios, atividades e/ou opera¢des da SOCIEDADE
perante terceiros;
(ii) responder pessoalmente perante terceiros, a SOCIEDADE e os demais SOCIOS por danos ou
prejuizos causados em decorréncia de suas acdes, atos e/ou omissdes que infringirem este
Contrato Social e/ou a legislacdo em vigor; e
(iii) observar, cumprir e respeitar todas as clausulas, termos, artigos, normas e condi¢des deste
Contrato Social e da legislacdo em vigor.

Clausula IX
TRANSFERENCIA DE PARTICIPACOES

9.1 Qualquer cesséo, transferéncia e/ou outra forma de alienag¢do, de modo gratuito ou oneroso, direta
ou indiretamente, de parte ou da totalidade de participa¢do societaria detida pelo SOCIO PARTICIPANTE
PRINCIPAL ou por SOCIO PARTICIPANTE na SOCIEDADE dependera da prévia e expressa autoriza¢do dos
demais SOCIOS em reunido e mediante assinatura de Termo de Cess3o.

9.2 O SOCIO OSTENSIVO podera ceder, transferir e/ou de qualquer outra forma alienar, de modo
gratuito ou oneroso, direta ou indiretamente, parte de sua participacdo societdria na SOCIEDADE para
quaisquer terceiros ou para outro SOCIO, apés aprovac¢do dos demais SOCIOS em reunido e mediante
assinatura de Termo de Cessdo, permanecendo, todavia, como o Unico SOCIO OSTENSIVO e
administrador da SOCIEDADE.
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Clausula X
EXCLUSAO E RETIRADA DE SOCIOS

10.1 Considerando as caracteristicas da SOCIEDADE, fica facultado, ao SOCIO OSTENSIVO, sua dissolu¢do
parcial, bem como a exclusdo e retirada de SOCIOS, desde que estes tenham (i) atentado contra a
Sociedade e/ou (ii) descumprido quaisquer das obrigacSes sociais assumidas.

Clausula XI
REMUNERACAO DO SOCIO OSTENSIVO

11.1 O SOCIO OSTENSIVO fara jus a Taxa de Administracdo apresentada na proposta submetida em
atencdo ao EDITAL de CHAMADA PUBLICA N. 002-2023, sobre o valor total efetivamente investido nas
startups. Esta Taxa de Administracdo, paga anualmente, sera calculada sobre os valores efetivamente
investidos até o més anterior ao pagamento da Taxa.

Clausula XII
ASSEMBLEIA GERAL E QUORUM DE DELIBERACAO

12.1 A Assembleia Geral é o 6rgdo superior da SOCIEDADE e possui plenos poderes para deliberar sobre
todos os negdcios relativos ao objeto social e tomar as providéncias que julgar conveniente a defesa e
ao desenvolvimento da Sociedade, podendo, inclusive, alterar este Contrato Social.

12.2 A Assembleia Geral serd convocada pelo SOCIO OSTENSIVO, por e-mail, enviado aos SOCIOS
PARTICIPANTES, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias da data da Assembleia Geral.

12.3 As Assembleias Gerais serao realizadas, conforme previsto na respectiva convocagao, na sede do
SOCIO OSTENSIVO, em outro local ou por videoconferéncia.

12.4 Dispensam-se as formalidades de convocagdo, quando os SOCIOS titulares de 100% (cem por
cento) dos Direitos Politicos comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e
ordem do dia.

12.5 A Assembleia sera presidida e secretariada por pessoas indicadas pelo SOCIO OSTENSIVO, sendo
que o quérum de instalagdao dependera da presencga dos Sdcios titulares de 100% (cem por cento) dos
Direitos Politicos.

12.6 As delibera¢des sociais serdo tomadas em Assembleia Geral e aprovadas por SOCIOS titulares de
100% (cem por cento) dos Direitos Politicos.

12.7 Toda e quaisquer deliberagdes submetidas a Assembleia Geral exigirdo, para serem aprovadas, o
voto afirmativo do SOCIO OSTENSIVO.

Clausula XIll
EXERCICIO SOCIAL
13.1 O exercicio social coincidira com o ano civil.
Clausula XIV

DISTRIBUICAO DE LUCROS

14.1 Ao final de cada exercicio social serd apurado o resultado da SOCIEDADE, que sera distribuido
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aos Socios nos termos do Acordo de Sécios.

Clausula XV
CONCORRENCIA

15.1 Os SOCIOS poderdo, independentemente da ciéncia e/ou concordancia dos demais SOCIOS,
constituir outras sociedades, personificadas ou despersonificadas, com propdsitos semelhantes ou
idénticos aos da SOCIEDADE, em qualquer localidade do Pais ou do exterior.

Clausula XVI
DECLARACGES E GARANTIAS

16.1 Os SOCIOS declaram uns aos outros e a Sociedade que n3o existem acdes, protestos, reclamacdes,
investigacdes, litigios, arbitragens, processos efou procedimentos, judiciais, arbitrais e/ou
administrativos, nem dividas, débitos, obrigacdes e/ou passivos, envolvendo-os que possam (i)
prejudicar o cumprimento de suas obrigacdes neste Contrato Social, ou (i) afetar ou p6r em risco a
validade ou seguranca deste Contrato Social ou da SOCIEDADE.

Clausula XVII
CONFIDENCIALIDADE

17.1 Exceto quando expressamente permitido por acordo escrito entre os Sécios, cada SOCIO devera
manter em absoluto sigilo qualquer Informacdo Confidencial de um Sdécio ou da SOCIEDADE a que tiver
acesso, obrigando-se a jamais utilizar a Informacao Confidencial, nem por si, nem por interposta pessoa,
a ndo ser nos estritos e precisos limites estabelecidos neste Contrato Social, obrigacdo esta que vigorara
por tempo indeterminado e mesmo apds o término da Sociedade.

17.2 A obrigacao de confidencialidade aqui pactuada se estende aos administradores, empregados ou
prepostos dos SOCIOS, assumindo cada SOCIO, perante os demais, responsabilidade integral por
qualquer violacdo a referida obrigacdo de confidencialidade.

17.3 Os SOCIOS obrigam-se a ndo divulgar a existéncia ou os termos deste Contrato Social, sem o
consentimento prévio, por escrito, dos demais SOCIOS, exceto nas situacdes em que tal divulgacdo
decorra de dever legal ou ordem judicial.

Clausula XViiI
DISSOLUGCAO DA SOCIEDADE

18.1 Dissolve-se a SOCIEDADE:
(i) pelo término do prazo de duragdo da SOCIEDADE; ou
(ii) em caso de faléncia ou extingdo (exceto por incorporagdo ou outra operagdo societaria) do
SOCIO OSTENSIVO.
18.2 A dissolugdo da SOCIEDADE serd realizada mediante levantamento de balango patrimonial especial
e apuracdo de eventuais haveres dos SOCIOS.
18.3 A data do balango-base sera a data do evento (manifestagdo da vontade do SOCIO OSTENSIVO,
término do prazo de duracdo ou faléncia/extin¢do do SOCIO OSTENSIVO).
18.4 Os eventuais haveres serdo partilhados entre os Socios na proporgao de seus Direitos Econdmicos
na SOCIEDADE e a partilha devera observar as regras definidas no Acordo de Sdcios.
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18.5 Na hipdtese de morte, separagao, divércio ou término, a qualquer titulo, de casamento, unido
estavel ou relacionamento de SOCIO PARTICIPANTE, seus herdeiros, sucessores, legatarios, conjuge,
meeiro e/ou companheiro, conforme aplicavel, ingressardo na Sociedade, na qualidade de SOCIOS
PARTICIPANTES, recebendo o quinh3o da participacio societaria do SOCIO PARTICIPANTE que |hes for
assegurado em decisdo judicial transitada em julgado ou em escritura publica de inventario ou
divércio/dissolucdo de unido estavel/relacionamento, e deverdo aderir, em carater irrevogavel e
incondicional, a todos os termos e condi¢Ges deste Contrato Social e do Acordo de Sdcios, conforme
alterados, sem ressalvas.
18.5.1 Caso os herdeiros, sucessores, legatarios, cOnjuge, meeiro e/ou companheiro do Sdcio
Participante nao ingressem, por qualquer motivo, na SOCIEDADE, os haveres da SOCIEDADE a que
porventura tiverem direito serdo apurados e pagos na forma do Acordo de Sécios.
18.6 Nenhum ativo corpdéreo ou intangivel, fundo de comércio, marca, software, contrato, cliente,
rentabilidade futura e/ou projecdo de rentabilidade devera ser computado no calculo de haveres.

Clausula XIX
DISPOSICOES GERAIS

19.1 Este Contrato Social é celebrado em carater irrevogavel e irretratavel, vedado o direito de
arrependimento, obrigando os SOCIOS, seus herdeiros, legatarios, cdnjuges, companheiros, sucessores
e/ou cessionarios a qualquer titulo.

19.2 Caso qualquer disposicdo deste Contrato Social seja considerada invalida, ilegal ou inexequivel
em qualquer aspecto, a validade, legalidade ou exequibilidade de suas outras disposi¢cdes ndo serdo
afetadas ou prejudicadas. Os SOCIOS deverdo negociar, de boa-fé, a reposicdo das disposicdes invalidas,
ilegais ou inexequiveis por disposicOes validas e de efeitos que sejam os mais proximos possiveis dos
efeitos das disposicGes invalidas, ilegais ou inexequiveis.

19.3  Os termos, clausulas e condigGes deste Contrato Social foram ajustados pelos Socios de mutuo e
comum acordo, tendo os Sdcios tido acesso, estudado, analisado, avaliado e levado em consideragdo
todas as informacGes e documentos necessarios, e sido assessorados por profissionais especializados e
competentes.

19.4 Todas as comunicagdes, convocagdes e notificacdes (“Notificacdes”) relativas a SOCIEDADE
serdao efetuadas por e-mail, com comprovante de entrega, enviadas aos enderecos constantes do
preambulo deste Contrato Social e dos respectivos Termo de Adesdo e Termo de Cessdo. As
Notificacdes serdao consideradas realizadas no momento do recebimento do comprovante de entrega
pelo remetente. Qualquer Sécio poderd mudar o enderecgo para o qual a Notificacdo devera ser enviada,
mediante Notificagdo ao SOCIO OSTENSIVO, nos termos deste Item 19.4.

Clausula XX
SOLUGAO DE CONTROVERSIAS

20.1 Quaisquer controvérsias que resultem ou se refiram a Sociedade deverdo ser submetidas a
arbitragem, nos termos da Lei n2 9.307/96, na CMAA — Cadmara de Mediacdo e Arbitragem Empresarial
da ACIF — Associacdo Comercial e Industrial de Floriandpolis, de acordo com o seu regulamento
(“Regulamento”) em vigor na data do pedido de instauracdo da arbitragem.

20.2 A arbitragem devera ser conduzida no idioma portugués.

20.3 A sede da arbitragem sera no municipio de Floriandpolis, estado de Santa Catarina, local onde
serd proferida a sentenca arbitral, sendo vedado ao arbitro julgar por equidade.

20.4 A arbitragem serd conduzida por arbitro Unico, nomeado nos termos do Regulamento.
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20.5 A sentenca arbitral serd definitiva e vinculante para todos os SOCIOS e a SOCIEDADE,
independentemente de eventual recusa, por quaisquer deles, de participar do procedimento arbitral,
seja como parte ou terceiro interessado, ndo estando sujeita a recurso ou ratificagdo judicial.
20.6 Os SOCIOS poderdo recorrer ao Poder Judicidrio nos casos estabelecidos na Lei n® 9.307/1996, sem
gue tal conduta seja considerada como ato de rendncia a arbitragem como Unico meio de solucdo de
controvérsias, a saber: (i) assegurar a instituicdo da arbitragem, (ii) obter medidas urgentes (cautelares e
antecipatdrias) de protecdo de direitos previamente a constituicdo do Tribunal Arbitral, (iii) obter a
execucdo especifica de obrigacgGes, e (iv) executar qualquer decisdo do Tribunal Arbitral. Para tanto, fica
eleito o Foro da comarca de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina.
E, por estarem justos e contratados, os Sécios assinam este Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.
Floriandpolis, SC, XX de XXXX de 2023.

XXX
SOCIO OSTENSIVO

XXX
SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL

XXX
SOCIO PARTICIPANTE
Testemunhas
Nome Nome
CPF CPF
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ANEXO A ao CONTRATO SCP
DEFINIGOES

1.1 As palavras, expressdes e abreviagdes com as letras iniciais maiusculas, ndo definidas em outras
partes no Contrato Social e no Acordo de Sécios, no singular ou no plural, terdo o significado atribuido a
elas neste Anexo A, exceto se expressamente indicado de outra forma ou se o contexto for incompativel
com qualquer significado aqui indicado.

1.2 Sempre que mencionados no Contrato e no Acordo de Sdcios, os termos abaixo terdo os seguintes
significados:

(i)

(i)
(iif)

(iv)

(v)

Acordo de Sécios: significa o acordo de sdcios a ser celebrado entre os Sdcios, pelo qual regulardo
seus direitos e obrigacGes como Sdcios da Sociedade;

Fundos Sociais: tem o significado que Ihe é atribuido no Contrato Social e no Acordo de Sdcios;
Capital Investido: significa (a) os recursos monetarios aportados pelo Novo Sécio Participante
diretamente nos Fundos Sociais da Sociedade, ou (b) o valor emprestado pelo Novo Sécio
Participante ao Sécio Ostensivo, representado por Titulo Privado Conversivel — Sécio Ostensivo e
Investidor, cujo crédito foi utilizado pelo Novo Sdcio Participante para pagar seu débito com o
Sécio Ostensivo decorrente da cessdo onerosa de participagdo societaria na Sociedade, conforme
aplicavel,

Capital Investido Corrigido: significa o Capital Investido, corrigido monetariamente pelo IPCA,
desde a data (a) de emissdao do respectivo Titulo Privado Conversivel — Sécio Ostensivo e
Investidor ou (b) dos aportes dinheiro, conforme aplicivel, até a realizacao de eventuais Retornos
do Investimento, sendo certo que, para os fins desta atualizagdo monetaria, o Capital Investido
sofrera redugdes na medida em que ocorrer cada evento de Retorno do Investimento;

Comité de Investimento: significa o grupo de representantes dos SOCIOS encarregado de decidir

vii

(viii)

sobre a TESE DE INVESTIMENTO e os investimentos a serem realizados em cada edicao do
Programa Inova;

Contrato Social: significa o contrato de constituicdo da Sociedade, regulado pelo pelos artigos 991
a 996 do Cdadigo Civil Brasileiro e pelos artigos 160 e 161 do Decreto n°9.580/2018 (“Regulamento
do Imposto de Renda”) e demais normas aplicaveis;

Direitos EconOGmicos: significa os direitos econdmicos (fundos sociais e lucros, por exemplo) que
caberdo a cada Sdcio nos termos do Contrato Social e do Acordo de Sdcios, os quais poderdo
variar de tempos e tempos em razdo do ingresso de Novos Sdcios Participantes;

Direitos Politicos: significa o direito de voto e demais direitos correlatos de cada Sdcio, na

(ix)
(x)
(xi)

(xii)

(xiii)
(xiv)

(xv)

propor¢do definida no Contrato Social e no Acordo de Sécios;

Evento de Liquidez em Dinheiro: tem o significado que |he é atribuido no Contrato Social e no
Acordo de Sécios;

Evento de Liquidez in Natura: tem o significado que lhe é atribuido no Contrato Social e no Acordo
de Sécios;

Investimento Qualificado: entende-se por investimento qualificado os aportes de capital
realizados em qualquer Startup em valor igual ou superior a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes
de reais);

Novos Sécios Participantes: significa investidores que sejam admitidos na Sociedade, apds a sua
constitui¢do, na qualidade de Sécios Participantes;

Notificacdes: tem o significado que lhe é atribuido no Contrato Social;

Partes Relacionadas: significam as seguintes pessoas relacionadas a determinado Sécio (conforme
aplicavel): (a) seus acionistas, sécios, coligadas, controladas e/ou controladoras; ou (b) os
conjuges, companheiros, ascendentes, descendentes e seus respectivos cOnjuges e/ou
companheiros das pessoas indicadas no item “(a)” desta definicdo;

Regulamento: tem o significado que lhe é atribuido no Contrato Social e no Acordo de Sécios;
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(xvi) Retorno do Investimento: tem o significado que lhe é atribuido no Contrato Social e no Acordo de

Socios;
(xvii) Retorno do Investimento em Dinheiro: tem o significado que lhe é atribuido no Contrato Social e

no Acordo de Sécios;
(xviii) Retorno do Investimento in Natura: tem o significado que lhe é atribuido no Contrato Social e no

Acordo de Sécios;
(xix) Socio Ostensivo: significa a empresa XXX, qualificada no Contrato Social;
(xx) Socios Participantes: significam as pessoas, fisicas ou juridicas, que participam ou venham a

participar da Sociedade, na qualidade de Sdcios Participantes, inclusive os Novos Sécios
Participantes e o Sécio Participante Principal;
(xxi) Sdcio Participante Principal: significa o Sebrae/SC, qualificado no Contrato Social;

(xxii) Sociedade: significa esta sociedade em conta de participacdo, denominada INVEST SC;
(xxiii) Startup: empresa que atenda aos seguintes pontos:

a.

b)

c)

d)

e)

f)

Sociedade inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) e constituida sob a forma
de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (EIRELI), Sociedade Empresaria de
Responsabilidade Limitada (LTDA), Sociedade Anénima de Capital Fechado (S.A.) ou
Microempreendedor Individual (MEI);

Que se enquadre como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte em conformidade com a
Lei Complementar n. 123 de 14 de dezembro de 2006;

Que desempenhe atividade inovadora, assim entendida como aquela capaz de introduzir
novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo e social que resulte em novos produtos,
servicos ou processos ou que compreenda a agregacdo de novas funcionalidades ou
caracteristicas a produto, servico ou processo ja existente que possa resultar em melhorias e
em efetivo ganho de qualidade ou desempenho;

Que demonstre alto potencial de crescimento, como por exemplo, pelo potencial inovador de
sua atividade, qualidade técnica de sua equipe desenvolvedora ou resultados financeiros
preliminares;

Que preferencialmente apresente solugdes sinérgicas com projetos, atividades e ferramentas
desenvolvidos ou apoiados pelo SEBRAE, €;

Que preferencialmente ja tenha protdtipo concluido ou em fase de prova de conceito do seu
produto ou servico;

(xxiv) Tese de Investimento: é o conjunto de parametros que baliza o processo decisério do

investimento;
(xxv) Titulos Privados Conversiveis - Sdcio Ostensivo e Investidores: tém o significado que lhe é

atribuido no Contrato Social e no Acordo de Sdcios;
(xxvi) Titulos Privados Conversiveis - Sécio Ostensivo e Startups: tem o significado que |Ihe é atribuido no

Contrato Social e no Acordo de Soécios
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ANEXO IV
CHAMADA PUBLICA N.2 02.2023
ACORDO DE SOCIOS DE SOCIEDADE EM CONTA DE PARTICIPAGCAO
SEBRAE/SC CVC

Pelo presente instrumento particular,
(i) XXX, XXX, doravante denominado “SOCIO OSTENSIVO”;

(ii) SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA,
pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n. 82.515.859/0001-06, neste ato
representado na forma de seu Estatuto Social, por seu Diretor Superintendente Sr. CARLOS
HENRIQUE RAMOS FONSECA, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o N° 288.645.909-78,
portador da cédula de identidade RG N° 497.606 SSP/SC, endereco eletrdnico
cfonseca@sc.sebrae.com.br, residente e domiciliado na Rua Bocaiiva 01581, Centro,
Floriandpolis, CEP: 88010-400 e seu Diretor Técnico LUCIANO PINHEIRO, brasileiro, solteiro,
inscrito no CPF sob o N2. 739.074.729-34, portador da Carteira de Identidade N2 2160227 SSP/SC,
com enderego eletrénico lucpinheiro@sc.sebrae.com.br, residente e domiciliado na Rua Dr. Abel
Capela 798 apto 302, Coqueiros, Florianépolis, CEP 88080-250, doravante denominado "SOCIO
PARTICIPANTE PRINCIPAL”;

(iii) EMPRESA X pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob 0 N2, XXXXXXXXXXXXXX, neste
ato representado na forma de seu Estatuto Social, por seu Diretor Superintendente Sr. XX,
portador da cédula de identidade RG N°. XXXXXXXXXX SSP/SC e inscrito no CPF sob o N°.
XXXXXXXXX e seu Diretor Técnico XX brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n. XXXXXXXXXXX,
portador da Carteira de Identidade n. XXXXXXSSP/SC, com endereco eletrdonico XXXXXXXX,
residente e domiciliado na Rua XXXXXXXXX, CEP: XXXXXXX, XXXX, doravante denominado "SOCIO
PARTICIPANTE”;

e, na qualidade de interveniente anuente, XXX, XXX, doravante denominada “SOCIEDADE ou SCP”

“Socio Ostensivo”, “Sdcio Participante Principal” e “Sécio Participante” doravante denominados, em

conjunto, “SOCIOS” e, isoladamente, “SOCIO”.

Preambulo

Considerando que:
(i) os SOCIOS desejam regular seus direitos e obrigagdes na SOCIEDADE;
(i) outras pessoas juridicas, poderdo ser admitidas na SOCIEDADE na condi¢do de SOCIOS
PARTICIPANTES (“Novos SOCIOS PARTICIPANTES”); e
(iii) os Novos SOCIOS PARTICIPANTES, quando ingressarem na SOCIEDADE, aderirdo ao Contrato
Social e ao Acordo de Sécios da Sociedade, conforme alterados (“Contrato Social” e “Acordo de
Sécios”, respectivamente).

Resolvem os SOCIOS celebrar este Acordo de Sécios para regular seus direitos e obrigagdes como sécios
da SOCIEDADE denominada SEBRAE/SC CVC (NOME DO SOCIO PARTICIPANTE), conforme os termos e
condicbes aqui previstos:

Clausula |
DEFINIGOES E PREMISSAS
1.1 As palavras, expressdes e abreviacdes com as letras iniciais maiusculas, ndo definidas em outras
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partes deste Acordo de Sécios, no singular ou no plural, terdo o significado atribuido a elas no Anexo | a
este Acordo de Sécios.

Clausulall
DIREITOS ECONOMICOS E DIREITOS POLITICOS

2.1 Os Direitos Econdmicos dos SOCIOS na SOCIEDADE s3o os seguintes:

DIREITOS ECONOMICOS

NOME TOTAL

SOCIO OSTENSIVO Percentual a definir

SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL |Percentual a definir sendo no minimo 05% e no maximo 49%

SOCIO PARTICIPANTE (CORPORATE) Percentual a definir
Novos SOCIOS PARTICIPANTES Percentual a definir
Total 100%

2.1.1 Os Direitos Econdmicos do SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL serdo de no minimo 05% (cinco por
cento) e remunerardo os servigos por ele disponibilizados e que estdo elencados no Contrato Social da
SCP em sua Clausula VIl e neste Acordo de Sdcios em sua Clausula XI. Estes servicos, serdo
disponibilizados a SOCIEDADE e a todas as Startups investidas sem custos adicionais.

2.2 Os Direitos Politicos dos SOCIOS na SOCIEDADE s3o os seguintes:

DIREITOS POLITICOS
NOME TOTAL
SOCIO OSTENSIVO 51%
SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL 49%
SOCIO PARTICIPANTE 0%
Novos SOCIOS PARTICIPANTES 0%
Total 100%

2.3 Os Direitos Econdémicos dos SOCIOS na SOCIEDADE poderdo variar, de tempos em tempos, em razio
do ingresso na SOCIEDADE de Novos SOCIOS PARTICIPANTES e/ou da cessdo de participacdo societéria

pelo SOCIO OSTENSIVO a Novos SOCIOS PARTICIPANTES.
2.4 Os Direitos Econdmicos de cada Novo SOCIO PARTICIPANTE na SOCIEDADE serdo proporcionais a
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respectiva quantia integralizada nos Fundos Sociais para cada edicdo do PROGRAMA INOVA CVC,
conforme dispde o Termo de Ades&o e/ou Termo de Cessdo, instrumentos que formalizarem o ingresso
de cada Novo SOCIO PARTICIPANTE na SOCIEDADE.
2.4.1 Os eventuais haveres cabiveis aos Novos SOCIOS PARTICIPANTES, nos termos da Clausula XllI,
deverdo observar ao disposto na Clausula VIII.

Clausula lll
TESE DE INVESTIMENTO

3.1 Cada SOCIO podera sugerir a TESE DE INVESTIMENTO mais adequada aos seus interesses como
investidor nas Startups, podendo priorizar o investimento em Startups que tenham mais sinergia com
sua atividade, area de atuacdo, regido geografica, etc.
3.2 A(s) TESE(s) DE INVESTIMENTO devera(ao) respeitar no minimo aos seguintes pontos:
(i) Ser negdcio B2B, ou B2B2C;
(ii) A Startup devera ter mais de 1 ano de fundagao;
(i) Ja ter encontrado o PSF (Problem-Solution-Fit), por meio de produtos/servigos que ja
estejam validados, operacionais e faturando (no minimo RS 10 mil mensais (MRR)) e
préxima ao break-even (ou com visdo clara para chegar nele);
(iv) Ser negécio com modelo Saa$, que seja sinérgico ao portfédlio;
(v) Ndo ser negdcio cuja solugdo seja destinada exclusivamente ao governo, a lojas de e-
commerce (que vendam produtos), ou que necessite de investimento em hardware.
As Teses de Investimento individuais apresentadas pelos SOCIOS, deverdo ser validadas e aprovadas
pelo COMITE DE INVESTIMENTO.

Clausula IV
COMITE DE INVESTIMENTO

4.1 O COMITE DE INVESTIMENTO, tratard para cada edi¢do do Programa Inova sobre:
(i) a definicdo da TESE DE INVESTIMENTO GERAL que reflita a(s) TESE(s) DE INVESTIMENTO
especifica(s) apresentada(s) pelo(s) SOCIO(s);
(i) andlise das sugestdes de investimento apresentadas pela equipe técnica do SOCIO
OSTENSIVO;
(i) analise e aprovagdo do valuation sugerido pela equipe técnica do SOCIO OSTENSIVO;
(iv) definicdo das startups que serdo encaminhadas para Due Diligence;
(v) definicdo das startups liberadas para investimento em cada tranche.
4.2 O COMITE DE INVESTIMENTO contard com a participagdo de representantes de todos os SOCIOS
participantes da edicdo do PROGRAMA INOVA CVC, cujos votos serdo proporcionais aos Direitos
EconOmicos na SCP correspondente.

Clausula V
FUNDOS SOCIAIS

5.1 Os Fundos Sociais da SOCIEDADE, sua subscri¢cdo e forma de integralizagao, sao aqueles previstos na
cldusula 3.1 do Contrato Social.

5.2 Da quantia efetivamente integralizada dos Fundos Sociais, serdo destinados até 15% (quinze por
cento) para cobrir os custos operacionais e despesas de rotina da operacdo.
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Poderdo ser langados como custos operacionais as despesas com:
(i) Palestrantes;
(i) Consultorias e mentorias;
(iii) Equipe de gestdo durante a fase de aceleragdo das startups;
(iv) Viagens e hospedagem do time de gestdo para os eventos de divulgacdo do PROGRAMA
INOVA CVC e Capacitagoes;
(v) Patrocinio de eventos focados em startups e que sejam de interesse estratégico do
PROGRAMA;
(vi) Happy Hours e Coffee Breaks dos eventos de capacitacéo;
(vii) Outras despesas desde que previamente aprovadas pela SOCIEDADE.
5.3 As respectivas quantias integralizadas pelos Novos SOCIOS PARTICIPANTES serdo aplicadas,
respeitados os descontos eventualmente efetuados de acordo com os itens 5.2. e 6.1, em veiculos
financeiros rentaveis, até o momento em que seja necessario o resgate financeiro para viabilizar os
investimentos.

Clausula VI
TAXA DE ADMINISTRAGAO

6.1 O SOCIO OSTENSIVO fard jus a Taxa de Administracdo apresentada na proposta submetida em
atenc3o ao EDITAL de CHAMADA PUBLICA N. 002-2023 e retratada na tabela abaixo, sobre o valor total
efetivamente investido nas startups.
Esta Taxa de Administra¢do devera cobrir as despesas com:

(i) Equipe de selecdo, avaliacdo e negociacdo do valuation das startups a serem investidas;

(ii) Equipe de gestdo do portfélio de startups investidas;

(iii) Equipe de Due Diligence das startups a serem investidas;

(iv) Equipe que analisara a documentacdo e apoiara a SOCIEDADE nos Eventos de Liquidez.

(v) Contratagdo de empresa de Auditoria externa.

Valor total efetivamente

. . T Administraca 9
investido pela SCP nas Startups axa de Administragdo (em % ao ano)

até R$10.000.000,00 (dez milhdes de Reais)

mais que RS$10.000.000,00 (dez milhdes de
Reais) até R$20.000.000,00 (vinte milhdes de
Reais)

mais que R$20.000.000,00 (vinte milhdes de
Reais)

6.2. A apropria¢do da Taxa de Administracdo por parte do SOCIO OSTENSIVO, deverd obedecer
rigorosamente ao Cronograma Financeiro constante da proposta apresentada e retratada em 6.3. Nao
serd(do) permitida(s) alteracdo(des) nesse Cronograma de apropriagdo, mesmo que autorizada(s) pelos
demais socios da SCP.

6.3. A parcela da Taxa de Administracdo, ou sua totalidade, se for o caso, serd paga ao SOCIO
OSTENSIVO imediatamente apés o(s) aporte(s) realizado(s) na(s) Startup(s) e posteriormente, de acordo
com o cronograma constante da proposta submetida.

A tabela a seguir resume o cronograma de apropriagao da Taxa de Administracdo conforme apresentado
pelo SOCIO OSTENSIVO quando da submiss3o da sua proposta em atengdo ao EDITAL de CHAMADA
PUBLICA N. 002-2023 e que sera usado para todos os eventos de apropriagdo da Taxa de Administragdo
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por parte do SOCIO OSTENSIVO.

Valor total efetivamente investido pela | Prazo de apropria¢ao da Taxa de Administragao
SCP nas Startups (em nimero de parcelas anuais)

até R$10.000.000,00 (dez milhdes de
Reais)

mais que R$10.000.000,00 (dez milhdes
de Reais) até RS$20.000.000,00 (vinte
milhGes de Reais)

mais que R$20.000.000,00 (vinte
milhGes de Reais)

As parcelas anuais serdo atualizadas pelo IPCA tendo como base o més/ano dos investimentos.

6.4 Da devolugdo da Taxa de Administragdao em caso de Exit ou Write-Off: Quando ocorrer um Exit ou
Write-Off, o SOCIO OSTENSIVO deverd devolver ao caixa da SCP, o valor corrigido pelo IPCA, referente
aos anos inteiros faltantes a inteirar o periodo ja recebido da Taxa de Administracdo REFERENTE a
empresa investida e envolvida no Exit ou Write-Off em questdo. Serd levado em consideragdo no calculo
da Taxa de Administracdo a ser devolvida, o parcelamento definido em 6.3.

Clausula VI
APORTE DE RECURSOS E INGRESSO DE NOVOS SOCIOS

7.1 Em virtude da necessidade de recursos financeiros para a consecugdao do objeto social, para
viabilizar novas oportunidades de negdcios em Startups, poderdo ser admitidos novos sdcios na
Sociedade, mediante (i) o aporte de recursos financeiros na SOCIEDADE e assinatura de Termo de
Adesdo ou (ii) crédito utilizado pelo NOVO SOCIO PARTICIPANTE, representado por Titulo Privado
Conversivel—Sdcio Ostensivo e Investidor e assinatura do Termo de Cessao.

Clausula ViiI
RETORNO DOS FUNDOS SOCIAIS E DISTRIBUICZ\O DE LUCROS

8.1 Os eventuais lucros auferidos pela SOCIEDADE que ndo forem compensados com prejuizos e os
fundos sociais remanescentes da SOCIEDADE, que ndo houverem sido utilizados para custear despesas
da SOCIEDADE, serdo distribuidos e restituidos aos SOCIOS, conforme aplicivel, na propor¢do de seus
Direitos Econdmicos na SOCIEDADE, da seguinte forma (“Retorno do Investimento”):

(i) caso a soma dos valores dos Retornos do Investimento (corrigidos monetariamente pelo
IPCA) for igual ou inferior ao Capital Investido Corrigido, os Retornos do Investimento serdo
pagos na sua totalidade ao SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL e aos SOCIOS PARTICIPANTES;
(ii) caso a soma dos valores dos Retornos do Investimento (corrigidos monetariamente pelo
IPCA) for maior que o Capital Investido Corrigido, os SOCIOS receberdo os Retornos do
Investimento da seguinte forma:
(a) o SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL e os SOCIOS PARTICIPANTES receberdo os
Retornos do Investimento, na proporg¢do de seus Direitos Econémicos na Sociedade,
integralmente para a parcela igual ao Capital Investido Corrigido, e reduzidos em 20%
(vinte por cento) para a parcela que exceder ao Capital Investido Corrigido, e;
(b) o SOCIO OSTENSIVO recebera os Retornos do Investimento, na propor¢do de seus
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Direitos Econémicos na Sociedade, acrescidos dos 20% (vinte por cento) que foram
deduzidos do SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL e dos SOCIOS PARTICIPANTES;

8.2 Na hipotese de ocorrer um evento de liquidez nas Startups que resulte em efetivo pagamento de
juros, distribuicdo de lucros ou restituicdo de capital, em dinheiro a SOCIEDADE (“Evento de Liguidez em
Dinheiro”), a SOCIEDADE realizara os Retornos do Investimento em dinheiro (“Retorno do Investimento
em Dinheiro”) em até 30 (trinta) dias da data em que a SOCIEDADE efetivamente receber das Startups
0s recursos monetarios relativos ao Evento de Liquidez em Dinheiro. O SOCIO OSTENSIVO devera
apresentar “memoaria de cdlculo” mostrando detalhadamente todos os valores envolvidos no Evento de
Liquidez e como foi calculado o valor a ser retornado aos SOCIOS.

8.3 Um Evento de Liquidez em Dinheiro poderd resultar, por exemplo, das seguintes operagdes
envolvendo as Startups:

(i) oferta publica primaria ou secunddaria de a¢Ges das Startups em bolsa de valores;

(ii) alienacdo do controle societério das Startups;

(i) recebimento de Investimento Qualificado pelas Startups;

(iv) alienagdo de Titulos Privados Conversiveis — Socio Ostensivo e Startups que pertencam a
Sociedade; e

(v) alienagdo de participagdes societdrias em Startups que pertengam a Sociedade.

8.4 Na hipdtese de ocorrer um evento de liquidez nas Startups que resulte em efetivo pagamento de
juros, distribuicdo de lucros ou restituicdo de capital, em bens ou créditos, a SOCIEDADE (“Evento de
Liquidez in Natura”), o SOCIO OSTENSIVO notificard os demais SOCIOS para manifestarem, no prazo de
até 10 (dez) dias do recebimento de Notificagdo, seu interesse em receber o Retorno do Investimento
em bens ou créditos (“Retorno do Investimento in Natura”), detalhando as condi¢des do Retorno do
Investimento in Natura, incluindo, mas ndo se limitando, o valor dos bens ou créditos e a obrigacdo de
o0s SOCIOS assinarem acordos de quotistas/acionistas das Startups e vincularem-se a periodo de lock-up
e cldusula ndo-concorréncia.

8.5 Caso o SOCIO n3o responda ou responda fora do prazo a Notificagdo de que trata o ltem 8.4 ou se
recuse a receber o Retorno do Investimento in Natura na forma como detalhado pelo SOCIO
OSTENSIVO, o Retorno do Investimento in Natura ndo sera realizado, sem prejuizo de a Sociedade
receber os bens ou créditos entregues pelas Startups e o SOCIO permanecer na SOCIEDADE.

Clausula IX
PRAZO DE VIGENCIA

9.1 O presente Acordo de Sdcios entra em vigor nesta data e vigorara até o prazo de vigéncia da
Sociedade em Conta de Participa¢do SEBRAE/SC CVC.

Clausula X
OBRIGACOES DO SOCIO OSTENSIVO

10.1 Além das obrigagdes previstas na clausula 6.1 do Contrato Social e na legislagdo aplicavel, também
integram as obrigacdes do SOCIO OSTENSIVO:
(i) formatar o POOL (formato técnico, tese de investimento, apresentacdo comercial e
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documentos juridicos) para a viabilizagdo dos aportes dos Novos SOCIOS PARTICIPANTES, bem
como os investimentos em startups;
(i) realizar toda a operacdo de back office do processo de captacdo dos Novos SOCIOS
PARTICIPANTES;
(iii) apoiar o processo de sele¢do das startups a serem investidas pela SOCIEDADE;
(iv) liderar o processo de back office do investimento nas startups selecionadas pela
SOCIEDADE;
(v) disponibilizar o sistema de acompanhamento das startups para os Novos SOCIOS
PARTICIPANTES;
(vi) disponibilizar acesso para os fundadores das informacdes das startups investidas pela
SOCIEDADE;
(vii) conduzir o processo de selegdo das startups investidas, definindo quais serdo, bem como as
condicdes de investimento; e
(viii) gerar relatdrios trimestrais de acompanhamento das startups investidas pela SOCIEDADE;
(ix) apresentar mensalmente aos SOCIOS, prestacdo de contas especifica para cada SCP, que
devera conter no minimo: movimentagdo bancdria e balancete.

Clausula XI
OBRIGAGOES DO SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL

11.1 O Sebrae/SC na qualidade de SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL tera as seguintes responsabilidades:

(m) Disponibilizar consultorias tecnoldgicas de acordo com as regras especificas do PROGRAMA
aplicavel;

(n) Divulgar o PROGRAMA e identificar possiveis novos parceiros para o PROGRAMA, como, outros
Sebraes, empresas ou instituicdes que tenham interesse em investir em startups em estagio
inicial de Venture Capital;

(o) Colaborar na organizagdo e participar dos meet-ups de divulga¢do das diversas edi¢Ges do
PROGRAMA;

(p) Colaborar na divulgacdo das diversas edicdes do PROGRAMA por meio da Plataforma Sebrae
Startups;

(q) Disponibilizar a Plataforma Sebrae Startups para as inscrigdes das Startups no PROGRAMA,;

(r) Disponibilizar sem custos para a SOCIEDADE, o auditdrio de sua Sede e equipe de apoio para
realizacdo das Capacitagdes que ocorrerem em Florianépolis.

Clausula XII
ALTERACAO DO ACORDO DE SOCIOS

12.1 Este Acordo de Sécios podera ser alterado pelos SOCIOS, a qualquer tempo, de comum acordo,
pela vontade de Sécios titulares de 100% (cem por cento) dos Direitos Politicos.

12.2 Nenhuma alteragdo deste Acordo de Sécios podera ser realizada sem expressa concordancia do
SOCIO OSTENSIVO.
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Clausula Xl
HAVERES E REMISSAO DE DiVIDA

13.1 Os eventuais haveres que, em quaisquer das hipdteses previstas no Contrato Social, neste Acordo
de Sdcios ou em lei, couberem aos SOCIOS, seus herdeiros, sucessores, legatérios, cdnjuge, meeiro e/ou
companheiro, conforme aplicdvel, serdo levantados, calculados, partilhados e pagos em estrita
conformidade com as regras previstas na Clausula VIII deste Acordo de Sécios, incluindo valores e
prazos.

13.1.1 Nenhum valor além dos Retornos do Investimento deverd ser pago aos SOCIOS, seus
herdeiros, sucessores, legatarios, conjuge, meeiro e/ou companheiro, conforme aplicavel, a
titulo de haveres.

13.1.2 Os eventuais haveres somente serdo pagos quando ocorrerem Eventos de Liquidez em
Dinheiro ou Eventos de Liquidez in Natura, observados os prazos, forma e demais condi¢bes
previstas na Cldusula VIII deste Acordo de Sdcios.

13.2 Quando da dissolucdo da Sociedade, os eventuais créditos e débitos do SOCIO OSTENSIVO e da
SOCIEDADE serdo automaticamente compensados até o limite dos valores dos créditos e débitos
reciprocos.

13.3 Apds realizada a compensacdo, eventual saldo credor em favor da Sociedade serd
automaticamente perdoado pela SOCIEDADE, com o que o SOCIO OSTENSIVO e os SOCIOS
PARTICIPANTES, inclusive aqueles que ingressarem na SOCIEDADE apds sua constituicdo, concordam
desde logo.

Clausula XIV
ONUS SOBRE PARTICIPACOES SOCIETARIAS

14.1 Os SOCIOS concordam que n3o poderdo, em qualquer momento durante a vigéncia deste Acordo
de Sdcios, direta ou indiretamente, criar, incorrer, assumir ou permitir a existéncia de quaisquer 6nus
sobre suas participacdes societdrias na SOCIEDADE, a menos que aprovado por escrito pelo SOCIO
OSTENSIVO.

Clausula XV
PREVALENCIA DO ACORDO DE SOCIOS

15.1 Em caso de conflito entre o Contrato Social e este Acordo de Sdcios, o disposto neste Acordo de
Sécios devera prevalecer.

Clausula XVI
CONFIDENCIALIDADE

16.1 Exceto quando expressamente permitido por acordo escrito entre os SOCIOS, cada SOCIO
deverd manter em absoluto sigilo qualquer Informacdo Confidencial de um SOCIO ou da SOCIEDADE a
que tiver acesso, obrigando-se a jamais utilizar a Informacao Confidencial, nem por si, nem por
interposta pessoa, a ndo ser nos estritos e precisos limites estabelecidos neste Acordo de Sécios,
obrigacdo esta que vigorara por tempo indeterminado e mesmo apds o término da SOCIEDADE.
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16.2 A obrigacdo de confidencialidade aqui pactuada se estende aos administradores, empregados
ou prepostos dos SOCIOS, assumindo cada SOCIO, perante os demais, responsabilidade integral por
qualquer violagdo a referida obrigacdo de confidencialidade.
16.3  Os SOCIOS obrigam-se a n3o divulgar a existéncia ou os termos deste Acordo de Sécios, sem o
consentimento prévio, por escrito, dos demais SOCIOS, exceto nas situacdes em que tal divulgacdo
decorra de dever legal ou ordem judicial.

Clausula XVl
DISPOSICOES GERAIS

17.1 Este Acordo de Sdcios é celebrado em carater irrevogdvel e irretratdvel, vedado o direito de
arrependimento, obrigando os SOCIOS, seus herdeiros, legatdrios, cdnjuges, companheiros, sucessores
e/ou cessionarios a qualquer titulo.

17.2 Quaisquer alteracdes, aditamentos, cessdes e/ou transferéncias deste Acordo de Sdcios e/ou
dos direitos e obrigacdes nele disciplinados, somente produzirdo efeitos e serdo validos e eficazes se
forem efetuados por escrito e firmados pelos SOCIOS.

17.3  Caso qualquer disposicdo deste Acordo de Sécios seja considerada invalida, ilegal ou inexequivel
em qualquer aspecto, a validade, legalidade ou exequibilidade de suas outras disposicées ndo serdo
afetadas ou prejudicadas. Os SOCIOS deverdo negociar, de boa-fé, a reposic3o das disposi¢des invalidas,
ilegais ou inexequiveis por disposi¢cdes validas e de efeitos que sejam os mais proximos possiveis dos
efeitos das disposi¢Ges invalidas, ilegais ou inexequiveis.

17.4 Os termos, cldusulas e condi¢des deste Acordo de Sécios foram ajustados pelos SOCIOS de
mutuo e comum acordo, tendo os SOCIOS tido acesso, estudado, analisado, avaliado e levado em
consideracdo todas as informacgGes e documentos necessarios, e sido assessorados por profissionais
especializados e competentes.

17.5 Todas as comunicagdes, convocagdes e notificacbes (“Notificacdes”) relativas a SOCIEDADE
serdo efetuadas por e-mail, com comprovante de entrega, enviadas aos enderecos constantes do
predambulo deste Acordo de Sécios e dos respectivos Termo de Adesdo e Termo de Cessdo. As
Notificacdes serdo consideradas realizadas no momento do recebimento do comprovante de entrega
pelo remetente. Qualquer SOCIO poderd mudar o endereco para o qual a Notificacdo devera ser
enviada, mediante Notificacdo ao SOCIO OSTENSIVO, nos termos deste ltem 17.5.

Clausula XVIII
SOLUGAO DE CONTROVERSIAS

18.1 Quaisquer controvérsias que resultem ou se refiram a Sociedade deverdo ser submetidas a
arbitragem, nos termos da Lei n2 9.307/96, na CMAA - Cadmara de Mediagdo e Arbitragem da ACIF —
Associa¢cdo Comercial e Industrial de Florianépolis, de acordo com o seu regulamento (“Regulamento”)
em vigor na data do pedido de instauragdo da arbitragem.

18.2 A arbitragem devera ser conduzida no idioma portugués.

18.3 A sede da arbitragem sera no municipio de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, local onde sera
proferida a sentenca arbitral, sendo vedado ao arbitro julgar por equidade.

18.4 A arbitragem sera conduzida por arbitro Unico, nomeado nos termos do Regulamento.

18.5 A sentenca arbitral serd definitiva e vinculante para todos os SOCIOS e a SOCIEDADE,
independentemente de eventual recusa, por quaisquer deles, de participar do procedimento arbitral,
seja como parte ou terceiro interessado, ndao estando sujeita a recurso ou ratificacdo judicial.
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18.6  Os SOCIOS poderdo recorrer ao Poder Judicidrio nos casos estabelecidos na Lei N° 9.307/1996,
sem que tal conduta seja considerada como ato de renuncia a arbitragem como Unico meio de solucdo
de controvérsias, a saber: (i) assegurar a instituicdo da arbitragem, (ii) obter medidas urgentes
(cautelares e antecipatdrias) de protecdo de direitos previamente a constituicdo do Tribunal Arbitral, (iii)
obter a execugdo especifica de obrigacses, e (iv) executar qualquer decisdo do Tribunal Arbitral. Para
tanto, fica eleito o Foro da Comarca de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina.

Floriandpolis, SC, XX de XXXX de 2023.

XXX
SOCIO OSTENSIVO

XXX
SOCIO PARTICIPANTE PRINCIPAL

XXX
SOCIO PARTICIPANTE

Testemunhas
Nome Nome
CPF CPF
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ANEXO V
CHAMADA PUBLICA N.2 02.2023
DECLARAGAO ESPECIAL
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°® , por meio de seu representante
legal (nome) , portador da cédula deidentidaden?_  expedidapelo_
inscrito (a) no CPF sob n? , DECLARA, sob as penalidades da Lei, para fins do processo de licitagdo

acima referido:

a) querecebeu e estudou todos os documentos inerentes a presente licitagdo e tomou conhecimento integral do teor
do Edital da licitagdo supracitada, sujeitando-se as disposi¢gdes nele contidas;

b)  que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega
menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

¢) que respeita os direitos sociais dos trabalhadores preceituados na Constituicdo Federal e na Consolidagdo da Leis
Trabalhistas, no que tange a ndo utilizacdo e/ou a utilizacdo dentro dos parametros estabelecidos em Lei, de trabalhos
forgados, discriminatdrios, periculosos, insalubres e penosos;

d) que ndo foi declarada inidonea para licitar ou contratar com o Sistema SEBRAE, bem como comunicara qualquer
fato ou evento superveniente quanto a habilitagio ao certame supra, especificamente a qualificagdo técnica,

regularidade fiscal, capacidade juridica e situagdo econémico-financeira;

e) que vencedor em licitagdo anterior ndo esteja em atraso na entrega, total ou parcial, do objeto que lhe foi
adjudicado e no caso de contratada, nos ultimos dois anos, cumpriu devidamente o contrato

f) gue na composigdo societaria ndo existe participagdo de dirigentes ou empregados do Sistema SEBRAE;

g) que os proprietarios da empresa ndo possuem relagdo de parentesco consanguineo ou por afinidade, até 22 grau,
com empregados e/ou dirigentes do SEBRAE/SC.

h)  que ndo esta sob decretagdo de faléncia, dissolugdo ou liquidac¢do;

i) gue ndo é estrangeiro e esta legalmente estabelecido no Brasil;

j) gue ndo esta inscrito no Cadastro Nacional das Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS);

k)  que o Ato Constitutivo apresentado é o vigente;

) que concorda e submete-se a todas e cada uma das condigGes impostas pelo referido Edital;

m) que estd ciente e concorda que os contratos firmados a partir do resultado deste certame e seus eventuais

aditamentos somente serdo formalizados em via digital sendo que suas assinaturas acontecerdo de forma eletrénica por
meio de ferramenta indicada pela(s) Entidade(s) Licitante(s).

Atenciosamente

Assinatura do representante legal

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas Santa Catarina
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SEBRAE

——
ANEXO VI
CHAMADA PUBLICA N.2 02.2023
DECLARAGCAO DE COMPROMISSOS SOCIAIS
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por meio de seu
representante legal (nome) , portador da cédula de identidade n? , expedida
pelo , inscrito (a) no CPF sob n? , DECLARA, sob as penalidades da Lei no

6.938/1981, para fins do processo de licitacdo acima referido:

a) que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que nio emprega
menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

b) que respeita os direitos sociais dos trabalhadores/as efetivos, terceirizados, temporarios ou parciais,
preceituados na Constituicdo Federal e na Consolidagdo da Leis Trabalhistas, no que tange a ndo utilizagdo de
trabalhos forgados, discriminatérios e penosos, e/ou a utilizagdo dentro dos pardmetros estabelecidos em Lei para
trabalhos periculosos e insalubres;

c) que remunera seus trabalhadores/as de acordo com o salario minimo legal estabelecido para a categoria ou
superior, e que sempre que possivel, oferece beneficios secundarios (sadde, lazer, educacdo,..) aos
empregados/as e estende aos seus familiares e dependentes;

d) que cumpre com suas obrigacGes legais e mantém os documentos e praticas relativas a Saude, Seguranga do
Trabalho (SST) atualizadas e completas e estimula e conscientiza seus trabalhadores/as sobre aspectos
relacionados a saude e seguranca;

d) que assume compromisso com a diversidade e desaprova qualquer atitude relacionada a discriminagdo em
relacdo a qualquer tema: raca, classe social, nacionalidade, religido, deficiéncia, sexo, opcao sexual, associacdo a
sindicatos, afiliacdo politica ou faixa etdria, contra trabalhadores/as clientes, terceiros ou qualquer outra parte
interessada;

e) que ndo tolera praticas de assédio e ou abuso de forma moral, fisica, sexual, psicoldgica ou verbal nas rela¢des
estabelecidas na empresa e entre empresas;

f) que possui um documento de amplo conhecimento dos trabalhadores/as, clientes e fornecedores que esclarece
quais sdo os compromissos incentivados por ela, no que se refere as relagdes pessoais e comerciais (que pode ser
uma lista de Valores e Principios até um Cédigo de Etica);

g) que mantém um canal de relacionamento para solu¢cdo de demandas de clientes/consumidores/as, que
monitora se as questdes foram resolvidas e acompanha o grau de satisfacdo de seus clientes;

h) que tem compromissos claros e que proibe expressamente a pratica de pagamentos ou recebimentos
irregulares que tenham como objetivo facilitar negdcios, influenciar decisGes em beneficio da empresa ou induzir
pessoas a conceder permissGes indevidas como propinas, comissdes ilicitas e favores pessoais;

i) que garante acesso as evidéncias sobre as afirmagOes feitas, seja através de envio de documentos quando
solicitados e ou visita técnica realizada pela contratante.

Cidade, __de de

Atenciosamente,

Assinatura do representante legal
Nome do responsdvel legal
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SEBRAE

——
——
ANEXO VII
CHAMADA PUBLICA N.2 02.2023
DECLARACAO DE COMPROMISSOS AMBIENTAIS

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por meio de seu
representante legal (nome) , portador da cédula de identidade n2 , expedida
pelo , inscrito (a) no CPF sob n? , DECLARA, sob as penalidades da Lei no

6.938/1981, para fins do processo de licitacdo acima referido:

a) que atende aos critérios de qualidade ambiental, respeitando a legislagdo ambiental que normatiza questdes e
aspectos ligados ao seu negdcio;

b) que na sua atividade operacional e ou na prestacdo de servicos direto a contratante, se compromete a usar
produtos de limpeza e conservagcdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as classificagOes e
especificacdes determinadas pela ANVISA;

c) que fornece aos trabalhadores/as efetivos, terceirizados, temporarios ou parciais os equipamentos de seguranca
gue se fizerem necessarios, bem como se responsabiliza pelo uso correto para a prestagdo e execucdo dos servigos
quando aplicavel;

d) que cumpre a legislacdo de destinacdo adequada de residuos, incluindo os residuos perigosos, atendendo ao
estabelecido na Politica Nacional de Residuos Sélidos;

e) que capacita seus trabalhadores/as com orienta¢des para reduzir desperdicio e para promover maior eficiéncia
na utilizagdo de recursos naturais como agua, energia e materiais;

f) que se compromete a aprofundar o conhecimento sobre os possiveis impactos das mudancas climaticas e sobre
medidas para mitigagdo dos impactos negativos gerados pela empresa;

g) que permanece ciente da obrigatoriedade da apresentac¢do das declaracGes e certidGes pertinentes dos orgdos
competentes quando solicitadas e se aplicavel ao objeto da contratagao;

h) que garante acesso a evidéncias as afirmacdes feitas, seja através de envio de documentos quando solicitados e
ou visita técnica realizada pela contratante.

Cidade, __de de

Atenciosamente

Assinatura do representante legal
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