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SEBRAE

SP Caracteristicas da pesquisa

e ODbjetivos:
— ldentificar (atualizar) a taxa de mortalidade eagpresas;
— ldentificar os principais fatores que contribuesmapa mortalidade;
— Apresentar proposicoes para a reducao da modalida empresas.

 Metodologia:

— Rastreamento (em out/06 a mar/07) de uma amdatrajada de 5.529
empresas abertas nos anos de 2000 a 2005 (cl&BBIRAE-SP e nao-
clientes).

— Levantamento de dados na JUCESP (registro dauaberficha de breve relato)
— Identificacdo do CNPJ na SRF

— Visita ao endereco atualizado da empresa (paravesit)

— Consulta a vizinhos, atual inquilino do imoévehwbiliaria

— Contato por telefone

— Visita a residéncia dos proprietarios

— Consulta a antigo contador ou advogado da empresa

— Consultas diversas (Ass. Comercial, moradoresadoobe sindicatos)

— Entrevistas efetivadas: 3.017 (ex) sOcios-progomies



SEBRAE :
Taxa de mortalidade das empresas no estado

SP
de Sao Paulo (rastreamento out/06 a mar/07)
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Fonte: SEBRAE-SP.




SEBRAE | Caracteristicas dos empresarios com registro de
SP empresa na JUCESP, em 2005

o 78% possuem®rau completo ou mais

 69% abriram por oportunidade

 68% sao casados(as) ou possuem conjuge

 65% sao do género masculino

* 64% afirmam ja ter tido experiéncia/conhecimenti@aor no ramo
 57% tém ou ja tiveram familiares trabalhando naresg

« 38 anos € a média de idade de quem abre

 31% estavam ocupados como empregados de empnesdaplantes
da abertura da empresa

Fonte: SEBRAE-SP.



SEBRAE
SP

Principals mudancas recentes

* Melhorou o perfil do empresario:

 Aumentou a escolaridade dos empresarios

« Aumentou a proporcao dos empreendedores por opoaile

« Aumentou a procura por auxilio nas entidades deappor cursos

 Aumentou a participacao em reunidoes em entida@des®e&s com outras empresas

 Melhorou o perfil das empresas:

« Caiu a proporcédo de MPEs do comércio (onde a cogrocia € maior)
« Aumentou a proporcao de “sociedadessi-a-vis“empresas individuais”
« Aumentou a proporcdo de empresas que vendem &emgs

 Melhorou o ambiente de negocios:

* Melhora da economia (PIB, renda, oferta de crduli@ consumo, etc.)
* Melhorou a legislacédo (SIMPLES, Estatuto, Lei Gdes MPES, etc.)

 Melhorou o planejamento prévio (mas nao a gestao

« Aumentou o tempo médio de planejamento
* Aumentou o levantamento de informacoes (itensgpaios) antes da abertura

5
Fonte: SEBRAE-SP.



SEBRAE _
5p Taxa de mortalidade das empresas no estado

Comparagdes com as pesquisas anteriores
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Fonte: SEBRAE-SP.



SEBRAE | g
3P Escolaridade: empresarios cofg?au completo

Oou mais, por ano de constituicao da empresa
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Fonte: SEBRAE-SP.



SEBRAE
SP

Evolucao recente:
perfil do empresario e da empresa

Perfil do Empresario

Constituidas em 2000
(entrevistadas em 2004)

Constituidas em 2005
(entrevistadas em 2006)

Escolaridade

70% tem 2° grau ou +

78% tem 2° grau ou +

Empreendedores por oportunidade 60% 69%
Participou de cursos 35% (*) 41%
Procurou o SEBRAE 17/% 21%
Participou de reunides/sem./acdes com entidades 12% 17%
Acdes com outras empresas 3% 13%

(*) Média de empresas constituidas em 2004, entrevistadas em 2006.

Perfil da Empresa

Constituidas em 2000
(entrevistadas em 2004)

Constituidas em 2005
(entrevistadas em 2006)

Setor de atividade

64% Comeércio
28% Servicos
8% Industria

50% Comeércio
39% Servicos
10% Industria

Tipo de empresa

48% sociedade

52% individual

50% sociedade
50% individual

Fonte: SEBRAE-SP.




SEBRAE

3p Evolucao recente:

ambiente e planejamento

Ambiente de negdbcios

Constituidas em 2000
(entrevistadas em 2004)

Constituidas em 2005
(entrevistadas em 2006)

Melhora na macroeconomia

Crescimento do PIB, estabilidade de precos, recuperacao da
renda do trabalhador, oferta de crédito para consumo, etc..

Vendas para 0 governo 10% 13%
Empréstimo em bancos (pré-abertura) 6% 15%
Empréstimo em bancos (pré ou apos abertura) 28% 28%

Planejamento

Constituidas em 2000
(entrevistadas em 2004)

Constituidas em 2005
(entrevistadas em 2006)

Planejamento antes de abrir (média)

7 meses

12 meses

indice médio de itens planejados (*)

53% (média de 7 itens)

69% (média de 7 itens)

Fonte: SEBRAE-SP.




SEBRAE

das em

Positiva

Principais causas da mortalidade

resas paulistas (RESUMO

Caracteristicas empreendedoras (conhecimentos,
habilidades e atitudes) precisam ser aprimoradas.

Positiva

Planejamento antes da abertura pode ser melhorado
(ainda € deficiente para muitos empreendedores).

Nao
melhorou

As deficiéncias na gestdo do negocio, apés a abertu
continuam presentes e precisam ser solucionadas (¢
aperfeicoamento de produtos, fluxo de caixa, prapdg
e divulgacéao, gestao de custos e busca de apoilidauX

Positiva

Politicas de apoio podem ser aperfeicoadas (peso dd
impostos, burocracia, crédito para a producéao l@iqao
de compras governamentais).

Positiva

Crescimento da economia, estabilidade de precos e
recuperacao da renda precisam ser mantidos.

Nao
melhorou

Problemas de saude, particulares, com sOcCioS,0@#SS4D e
criminalidade continuam prejudicando os negocios.

Fonte: SEBRAE-SP.
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seBrae Constituicdo anual de empresas e estimativa de

SP empresas encerradas no estado de Sao Paulo
(1998-2006)
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Fonte: SEBRAE-SP. 1"



SEBRAE Constituicao de empresas no estado de Sao

SP Paulo e estimativa de empresas encerradas
ANG constituicdes fechamento -
JUCESP estimativa SEBRAE

1990 152.407 79.854
1991 152.192 92.994
1992 115.908 97.066
1993 139.211 90.659
1994 142.220 96.746
1995 146.359 98.395
1996 129.378 100.069
1997 142.537 94.702
1998 123.284 99.176
1999 122.322 93.206
2000 122.009 91.094
2001 131.135 75.136
2002 123.136 77.931
2003 135.194 69.241
2004 128.357 72.783
2005 130.298 79.886
2006 134.938 81.324

Total 1990-2006 2.270.885 1.490.263

Fonte: Elaborado pelo SEBRAE-SP, a partir de dddd3NRC/JUCESP e pesquisa de campd2
Nota: (*) exclusive 2006.



SEBRAE Estimativa do custo social
SPp do fechamento das empresas PAULISTAS
Eliminacao de Custo Custo
em 2004 | em 2006
(A) Empresas 73 mil 81 mil
empresas empresas
(B) Ocupacoes 281 m|~I 267 m|~I
ocupacoes ocupacoes

P P I
() | OWPANaTESSO ooy 2 pilhao| R$ 2,2 bilhdes
(capital investido)

(D) Faturamento R$ 12,1 bilhdeq R$ 13,5 bilhdes

Perda Financeira

(C)+(D) Total

R$ 13,8 bilhded R$ 15,7 bilhdeq

Fonte: SEBRAE-SP.

Nota: Os coeficientes técnicos utilizados paralout@ do custo social foram obtidos a partir dagoésa de campo: ocupagdes
por empresa encerrada (2004= 3,85153; 2006=3,2&p@¥esas encerradas com perda parcial ou totabédossos investidos
(2004=79%; 2006=77%); valor da perda média ou ahjpivestido (2004= R$ 28.351; 2006=R$ 34.093%teramento médio
mensal por empresa (2004=R$ 13.803; 2006=R$ 14.8ddps os valores monetarios utilizados séo valpoeninais, dadas as
dificuldades de atualizagdo dos mesmos (excesgar@eis monetarias com bases diferentes no tempo) 13



SEBRAE

5p Custo equivalente da mortalidade de empresas

Equivalente a perda de recursos financeiros (por ano

ELIMINACAO DE

CUSTO EM 2004
(unidades de

CUSTO EM 2006
(unidades de

produtos) produtos)
Veiculos populares 683 mil 690 mil
Computadores 10,5 milhdes 17,4 milhdes
Refrigeradores 17,6 milhGes 17,4 milhGes
TV 14~ 32 milhdes 60 milhdes
Cestas basicas 64 milhdes 66 milhdes

Nota: Para o céalculo do custo equivalente da mdaaé de empresas, em produtos, foram utilizados os

valores de referéncia desses produtos vigentesaale cada pesquisa de campo.

Equivalente a perda de postos de trabalho (por
Em 2004 foi de 3,5 estadios do Morumbi
Em 2006 foi de 3,3 estadios do Morumbi

ano)

14



SEBRAE
SP

Algumas caracteristicas dos
empresarios e das empresas
registradas na JUCESP

entre 2000 e 2005

15



SEBRAE
SP Abertura de empresas no Estado de Sao Paulo
2000/2005: principals segmentos
COMERCIO SERVICOS INDUSTRIA
Vestuario Alojamento e alimentacao Confeccdes

Material de construcéo

Material de escritério/ informatica
Autopecas

MInimercados e mercearias
Méveis e iluminacéo

Livros, jornais, revistas e papelaria

Farmacias e perfumarias

Assessorias as empresas
Transporte Terrestre
Atividades de informéatica
Servigos pessoais

Ativid. recreativas/ culturais
Ativid. aux. interm. financeira

Ativid. de transp./ agéncia de viagem

b

Construcao civil

Alimentos e bebidas

Edicado e grafica

flaquinas e equipamentos
Metalurgia (exceto equipamentos)
Mdéveis e diversos

Téxtil

Fonte: SEBRAE-SP.

Nota: Encontram-se em negrito os segmentos queasubim nivel na hierarquia de maior nimero de

abertura de empresas

16




SEBRAE

Faixa etaria dos empresarios

SP
Nno momento da abertura
100%
15% 16% 16% 12% 15%
26% 0
32% 27% 31% 26%

%

%
0%

0

95,96,97 1998 e 1999 2000 e 2001 2002 e 2003 2004 e 2005

m Até 24 anos @ De 25 a 39 anos O De 40 a 49 anos O 50 anos ou mais

Faixa etaria (anos de idade) 2000-2005
Média 37,0
Mediana 36,0

Fonte: SEBRAE-SP.



SEBRAE

Ocupacao antes de abrir a empresa na

SP
JUCESP, entre 2000 e 2005
OCUPACOES 2000-2003 | 2004 2005 Media
2000/2005

Empregado (empresa privada) 33% 27% 31% 31%
Desempregado 26% 22% 28% 26%
Autébnomo 18% 24% 20% 20%
Proprietario (outra empresa) 10% 16% 10% 12%
Funcionario publico 3% 2% 3% 3%
Aposentado 2% 2% 2% 2%
Dona de casa 2% 2% 2% 2%
Estudante/estagiario(a) 2% 1% 1% 1%
Outros (*) 4% 3% 3% 4%

Fonte: SEBRAE-SP.

Nota: (*) Outros = inclui trabalhador rural, produtural, empregada domeéstica, etc.

18




Principal motivo que levou o0 empresario a
abrir sua empresa

W desejava tero
proprio negdcio

identificou
oportunidade
5% |
melhorar de vida
(aumentar renda)

Z
g
g

exigéncia de
clientes (CNPJ)

estava
desempregado

outros motivos

Fonte: SEBRAE-SP.



SEBRAE
SP

Principal motivo gque o levou a abrir a empresa

necessidade
34%

oportunidade
66%

Fonte: SEBRAE-SP.

20



SEBRAE
SP

Principais fontes de recursos utilizadas
para montar a empresa

empresas
0% 50% 100%

recursos proprios (pessoais/da familia) = 85%

negociou prazos com fornecedores [ ] 19%

empréstimos em bancos [ ] 16%

cartdo de crédito ou cheque pré-datado [ 10%

empréstimo com amigos [] 7%

outras fontes p 4%

Fonte: SEBRAE-SP.

Nota: Cada empresa pode ter citado mais de ume. font

21



SEBRAE Falta de planejamento antes da abertura:
SP Nao conheciam e nao levantaram informacoes
sobre ...

empresarios

0% 25% 50% 75% 100%

0 namero de clientes que teria / habitos de consumo 46%
informacdes sobre fornecedores

0 investimento necessario p/ o negoécio
0 numero de concorrentes que teria
0s aspectos legais do negocio

a melhor localizagcéo

a qualificacdo necessaria da mao-de-obra

Fonte: SEBRAE-SP.
22



SEBRAE
SP

Comparacoes entre empresas
“encerradas’ e “em atividade”
(JUCESP)

23



SEBRAE
SP

(JUCESP)

Empresas “encerradas” x “em atividade”

Caracteristicas da empresa

Empresas encerradas

Empres as em atividade

Tipo de constituicéo

52% individual
48% sociedade Ltda.

49% individual

51% sociedade Ltda.

Média de pessoas ocupadas

3,3 pessoas

6,8 pessoas

Setores de atividade

61% comércio
31% servicos
8% industria

0% agropecuaria

56% comércio
33% servicos
11% industria
1% agropecuaria

Caracteristicas do dono

Empresas encerradas

BEmpresas

em atividade

Género 63% masculino 65% masculino
Escolaridade 76% tem 2° grau ou + 75% tem 2° grau ou +
Estava desempregado antes de abrir 32% sim 25% sim
Experiéncia/conhecimento anterior (1) 46% sim 64% sim

(2) Principalmente como empregado ou autbnomo no mesmo ramo.

Fonte: SEBRAE-SP.

continua ...

24



SEBRAE (continuacao)

SP Planejamento e gestao Empresas encerradas Empresas em atividade
Planejamento antes de abrir (2) 4 meses 14,1 meses
indice médio de itens planejados (3) 65% (média de 7 itens) 70% (média de 7 itens)
Sempre aperfeicoou produtos 78% sim 79% sim
Sempre acompanhou receitas/despesas 75% sim 73% sim
Sempre fez propag/divulgacao 31% sim 26% sim

(2) Empresas constituidas em 2005.
(3) Média de 7 itens de planejamento (qualificacdo da mao-de-obra, nimero de clientes e habitos de consumo, nimero de
concorrentes, localizagdo, aspectos legais do negécio, condi¢cbes dos fornecedores e valor do investimento).

Comportamento empreendedor (4) Empresas encerradas Em presas em atividade
SEMPRE planeja/monitora cada etapa 74% 81%
SEMPRE se antecipa aos fatos 68% 74%
SEMPRE estabelece objetivos e metas 73% 76%
SEMPRE seque 0s objetivos (persisténcia) 92% 95%
SEMPRE busca gualidade e eficiéncia 93% 95%
SEMPRE busca intensamente informacoes 77% 78%
SEMPRE contata clientes e parceiros 92% 92%
SEMPRE acredita na sua capacidade 97% 97%
SEMPRE "sacrifica-se" p/atingir objetivos 91% 91%
SEMPRE enfrenta "riscos moderados" 69% 64%

(4) Os itens do comportamento empreendedor foram hierarquizados pelas maiores diferengas entre os percentuais
Ambiente institucional Empresas encerradas Empresas e m atividade
Obteve empréstimo em banco 35% sim 37% sim
Realizou algum curso (5) 34% sim 41% sim
Participou de reunides/ parcerias 16% sim 24% sim
Realizou vendas ao governo 6% sim 19% sim

Fez acfes em conjunto c/ outras empresas 6% sim 15% sim

(5) Realizagao de curso para melhorar o conhecimento sobre como administrar um negécio.

Fonte: SEBRAE-SP.



SEBRAE . A
= Fator mais importante para a sobrevivéencia

SP ey |
das empresas (na avaliacao dos entrevistados)

empresarios
0% 10% 20% 30% 40%

um bom planejamento antes da abertura | ) 32%
25%

0,
politicas governamentais de apoio as MPEs 026/0

0
uma boa gestdo do negdcio apo6s a abertura hL 28%
. ~ A . 13%
melhora da situacdo econémica do pais 14%

. . . . , . 0,
evitar que problemas pessoais prejudiquem o negécio 7742)
0,
outros fatores 2%
3%
B empresas encerradas O empresas em atividade

Fonte: SEBRAE-SP.
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SEBRAE

B Motivos alegados pelas empresas encerradas
SP

para o fechamento do negdcio

0% empresas encerradas 250%

falta de clientes/inadimpléncia
falta de capital

problemas de planejamento/administracao
problemas particulares
problemas com sdcios
problemas legais
impostos/encargos elevados
falta de lucro

concorréncia forte

encontrou outra atividade
criminalidade nas redondezas
crise econémica

outros motivos

Fonte: SEBRAE-SP.

P0%

- | 15%
- | 9%
L 9%
8%
T

- 7%

| 6%

L 3%

L 3%

L 2%

- | T%

23%

Nota: Respostas espontaneas (cada empresa podadermais de um motivo).




SEBRAE Auxilio que teria sido til para evitar o
SP fechamento da empresa
empresas encerradas
0% 10% 20% 30%
Empréstimo bancario 28%
Consultoria empresarial

Apoio do governo

Menos encargos e impostos
Cursos

Mais clientes

Acesso amercados
M&o-de-obra qualificada
Melhores servicos para MPEs
Acordo entre 0s s6cios
Outros

Nao sabe

Nenhum

Fonte: SEBRAE-SP. 28



SEERAE Sentimento de quem encerrou as atividades

Empresas encerradas
0% 10% 20% 30% 40%

Frustracao/perda 35%

Tristeza/magoa
Nao sentiu nada
Alivio/tranguilidade
Raiva
"Stress"/angustia

Satisfacao

Outras respostas

Fonte: SEBRAE-SP.
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SEBRAE
SP

Destino das
empresas encerradas



SEBRAE . . :
5 Destino dos recursos investidos
(11 1
(apenas empresas “encerradas”)
23% O perdeu
tudo
28%
empresas encerradas o perdeu
0% 15% 30% parte
até R$ 5 mil 15% 50% O recuperou
R$ 5 mil a R$ 10 mil | 24% tudo
R$ 10 milaR$ 15 mil 0% 4
R$ 15 mil a R$ 20 mil ] 9% l
RS 20 mil a R$ 25 mil [T 8% ) 77% perdeu recursos
R$ 25 mil aR$ 30 mil [_]5% (tudo ou parte)
RS 30 mil a RS 35 mil [ 7%
RS 35 mil a R$ 40 mil [ 1%
RS 40 mil a R$ 45 mil [ 7% Vlorte peTde.
RS 45 mil a R$ 50 mil [ 1% Média R$ 34.095,00
RS 50 mil ou mais [T 13w Mediana R$ 15.000,00
Fonte: SEBRAE-SP. 31



SEBRAE

SP Destino dos empresarios apos o fechamento
(apenas empresas “encerradas’)

empresarios

0% 10% 20% 30%

autbnhomo 24%

empregado CLT 24%
empresario

nenhuma atividade
emprego sem carteira

aposentado

outras

Fonte: SEBRAE-SP.
32



SEBRAE
SP

Comparacoes entre empresas
registradas na JUCESP
e clientes SEBRAE-SP

33



SEBRAE

SP Taxa de mortalidade das empresas

70% - 62% 64%

— -

50%
46%
40% 42%
38% 38% 38%
35% - 27% 2704
17%

0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Empr.com lano Empr.com 2 ano Empr.com3ano Empr.com4anos Empr.com5anos Empr.com6anos
(fund. em 2005) (fund. em 2004) (fund. em 2003) (fund.em 2002) (fund.em 200)) (fund. em 2000)

O empresas JUCESP B clientes SEBRAE-SP

Fonte: SEBRAE-SP. 34




SEBRAE

= Comparacoes
empresas JUCESP x clientes SEBRAE-SP
Caracteristicas da empresa Empresas JUCESP Clientes S EBRAE-SP
Tipo de constituicao 49% individual 27% individual
51% sociedade Ltda. 71% sociedade
2% cooperativa ou ass.
Média de pessoas ocupadas 6,2 pessoas 11,5 pessoas
Setores de atividade 58% comércio 46% comeércio
32% servicos 31% servicos
9% industria 23% induastria
0,4% agropecuaria 0,2% agropecuaria
Caracteristicas do dono Empresas JUCESP Clientes SEBR AE-SP
Género 65% masculino 67% masculino
Escolaridade 76% tem 2° grau ou + 89% tem 2° grau ou +
Estava desempregado antes de abrir 26% sim 20% sim
Experiéncia/conhecimento anterior (1) 61% sim 62% sim

(1) Principalmente como empregado ou autbnomo no mesmo ramo.

continua ...
Fonte: SEBRAE-SP.
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SEBRAE (continuacao)

SP Planejamento e gestao Empresas JUCESP Clientes SEBRAE -SP
indice médio de itens planejados (2) 69% (média de 7 itens) 72% (média de 7 itens)
Sempre aperfeicoou produtos 79% Sim 84% sim
Sempre acompanhou receitas/despesas 73% sim 75% sim
Sempre fez propag/divulgacao 26% sim 33% Ssim

(2) Média de 7 itens de planejamento (condi¢des dos fornecedores, nimero de concorrentes, nimero de clientes e habitos de
consumo, qualificacdo da mao-de-obra, aspectos legais do negdcio, localizagéo e valor do investimento)

Comportamento empreendedor (3) Empresas JUCESP [Client es SEBRAE-SP
SEMPRE enfrenta "riscos moderados" 65% 72%
SEMPRE busca intensamente informacoes 78% 82%
SEMPRE "sacrifica-se" p/atingir objetivos 91% 93%
SEMPRE busca qualidade e eficiéncia 95% 96%
SEMPRE se antecipa aos fatos 73% 74%
SEMPRE contata clientes e parceiros 92% 93%
SEMPRE acredita na sua capacidade 97% 97%
SEMPRE planeja/monitora cada etapa 80% 80%
SEMPRE estabelece objetivos e metas 76% 76%
SEMPRE segue o0s objetivos (persisténcia) 95% 93%

(3) Hierarquizado pelas maiores diferencas entre os percentuais

Ambiente institucional Empresas JUCESP [Clientes SEBRA  E-SP
Obteve empréstimo em banco 36% Sim 51% sim
Realizou algum curso (4) 40% sim 65% Sim

Foi a reunides coordenadas p/ entidades 23% sSim 40% sim
Realizou vendas ao governo 17% sim 23% sim

Fez acdes em conjunto ¢/ outras empresas 14% sim 26% Sim

Fonte: SEBRAE-SP. 36



SEBRAE Acdes necessarias para a reducéo da
SP mortalidade de empresas

1. Estimular o comportamento empreendedor nos cidads
- Disciplinas especificas de empreendedorismo nadassc

2. Estimular o planejamento do negocio antes da alera
- Elaboracé&o dos Planos de Negdcio

3. Maior capacitacdo em gestao empresarial, para quoeja abriu seu negocio

- Relacionamento com clientes; estratégia de come@ica monitoramento sisteméatico do fluxo de raseit
despesas; a administracdo adequada do saldo de eaantrole detalhado dos custos; adequada ioaagab; maior
busca por apoio profissional.

4. Ampliar os instrumentos e as politicas de apoicoa pequenos negocios, em
especial aqueles direcionados aos de menor portenais recentes

- “ABRI MINHA EMPRESA! E AGORA?”

- Novas acdes que reduzam o peso dos impostosendasyos, a burocracia, que aumentem o acesséditme a
ampliacdo de mercados

- Aperfeicoamento/implantacédo da Lei Geral das M&Requenas Empresas

- Outras reformas necessarias a melhora geral d@®daiip. ex. tributaria, trabalhista, previden@amelhoria da
qualidade nos gastos publicos e ampliacédo dostimastos publicos, em especial, nas areas de e@lneagsalde)

5. Crescimento continuo e moderado da economia (castabilidade de precos); e

6. Evitar que os problemas pessoais dos socios afete negocio.
37



SEB_=RAE . , .
55 Ficha técnica

Realizacéo Servigco de Apoio as Micro e Pequenas ftesgs de Sdo Paulo (SEBRAE-SP).

Equipe Técnica Marco Aurélio Bedé (coordenador), Pedro Jodo GeesaHao Min Huai, Mariana Rutkowski Silva,
Virginia Marella Neves da Silva, Pedro SurcaloidyrAmanda Silva Cassimiro e Gregory Augusto de@a
Girotto.

Nota Metodoldgica Esta pesquisa foi realizada a partir do rastreéonde 5.529 empresas com registro de abertura 2000 e
2005. O rastreamento ocorreu entre outubro e dapedeb2006. A amostra planejada envolveu dois grdgoempresas: (i)
empresas registradas na Junta Comercial do EstaSaalPaulo (JUCESP); e (ii) empresas clientess@RAE-SP. O
primeiro grupo foi representado por uma amostracpoglomerados, em 30 municipios do Estado dePaato, tendo sido
obtida por sorteio com base no conjunto de registeoabertura de empresas, individuais e sociedimédadas e
ilimitadas) divulgadas no Caderno Junta Comer@abiario Oficial Empresarial do Estado de Sado Pablsegundo grupo
foi representado por uma amostra de empresas glaidsorteio entre as pessoas juridicas, com registabertura entre
2000 e 2006, que constam no cadastro de client8EBRAE-SP. O processo de rastreamento envolvensdis
alternativas de busca dos socios-proprietariosepemplo, identificacdo do CNPJ das empresas nat@da da Receita
Federal, visita ao endereco original registraddWEESP, visita a novo endereco, consulta a vizintmssulta ao atual
inquilino do imével, consulta a imobiliaria, contator telefone, visita a residéncia dos proprietagogsulta a antigo
contador ou advogado da empresa, consultas divgrexs, associacdo comercial, moradores do baimdjcatos, etc.).
Concomitantemente ao rastreamento, procurou-sgaeahtrevistas com todos 0s sdcios-proprietaninex-socios-
proprietarios encontrados, resultando na obtene&dl7 entrevistas (2.585 sdcios-proprietariosndpresas em atividade
e 432 de empresas encerradas). Os dados divulgesiasrelatorio resultam da média ponderada dagaoerados e por
tipo de empresa (em atividade e encerrada). Ossdimoclientes SEBRAE-SP divulgados resultam daarpEhderada dos
produtos e por tipo de empresa (em atividade erexu9.

SEBRAE-SP - Servico de Apoio as Micro e Pequenas Emgsas de Séo Paulo
Observatorio das MPEs

Rua José Getulio, 89;.4ndar — Aclimacéo

Séo Paulo - SP

Homepage

e-mait

Informacdes sobre produtos e servigos do SEBRAESED 570 0800
Informacdes sobre este relatério: (11) 2109-57@0255703/ 5705
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SEBRAE
SP
10 Anos de Monitoramento da

Sobrevivéncia e Mortalidade de
Empresas

Informacdes adicionais:
(secao “Conhecendo a MPE”)

Final da Apresentacao
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